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,»Wohin Denken ohne Experimen-

tieren fiihrt, hat uns das Mittelalter

gezeigt; aber dieses Jahrhundert 146t

uns sehen, wohin Experimentieren

ohne Denken fiihrt.

Arthur Schopenhauer (1788-1860),
deutscher Philosoph

Ausgeschrieben:
Helene-Lange-Preis

ereits zum vierten Mal verleiht die

EWE Stiftung in Kooperation mit
der Universitit den Helene-Lange-Preis
an herausragende Nachwuchswissen-
schaftlerinnen der Naturwissenschaf-
ten, Mathematik, Informatik und Tech-
nik (MINT-Ficher). Ab sofort kénnen
sich interessierte Frauen online um die
ait 10.000 Euro dotierte Auszeichnung
bewerben. Bewerbungsschluss ist der
31. Mirz. Die Preisverleihung findet am
23. Mai in Oldenburg statt.
Die Bewerberinnen sollten ihr Studium
mit einer herausragenden Promotion
abgeschlossen und sich fiir eine wissen-
schaftliche Karriere entschieden haben,
aber noch nicht auf eine ordentliche Pro-
fessur berufen sein. Neben der Arbeit in
zukunftsweisenden Forschungsprojekten
gehoren auch einschlidgige Publikationen
und Lehrerfahrungen zum Profil der
Helene-Lange-Preistragerin 2013.
® www.helene-lange-preis.de

Jobs und
Berufschancen

s ist eine Erfolgsgeschichte: In

kiirzester Zeit ist die ,,zukunfts-
energien nordwest” zur grofiten
Job- und Bildungsmesse fiir Erneu-
erbare Energien und Energieeffizi-
enz in Deutschland avanciert. Rund
80 Aussteller informieren bereits
zum vierten Mal iiber Jobangebote
und Berufschancen in der Branche.
Die BesucherInnen erwartet ein
umfassendes Rahmenprogramm:
Es beinhaltet Branchenworkshops,
Vortriage von Personalverantwort-
lichen zu den beruflichen Anforde-
rungen sowie Schulungen rund um
die Bewerbung. Jobwinde mit bis
zu 500 Jobangeboten informieren
iiber freie Stellen. Exkursionen
wiahrend der Messe zu Anlagen
und Firmen in der Region bieten
konkrete Einblicke in das Arbeits-
feld der Erneuerbaren Energien.
Erstmals wird in diesem Jahr ein
kostenloser Bewerbungsmappen-
Check angeboten. Zudem haben
die BesucherInnen die Moglich-
keit, professionelle Bewerbungs-
fotos anfertigen zu lassen.
Die ,,zukunftsenergien nordwest*
wird von der Universitdt und
ForWind veranstaltet. Schirmherr
ist Bundesumweltminister Peter
Altmaier. Der Eintritt zur Ausstel-
lung ist frei. Einzelne Programm-
punkte erfordern eine Anmeldung.
® www.zukunftsenergien-
nordwest.de
Wann: 1. und 2. Marz
Wo: Halle 7, Messe Bremen

Hirschgeweihe, Blumenkasten und Kuhglocken ...

... spielten in der 18-jahrigen Geschichte
des Neujahrsempfangs von Universitit
und Universititsgesellschaft bislang kei-
ne Rolle. Am 24. Januar war das anders.

Carl Orffs szenische Kantate ,,Carmina
burana“ im Groflen Haus des Oldenbur-
gischen Staatstheaters bot den knapp 600
Gisten neben opulenter Musik auch ei-

nen kriftigen Schuss Ironie und bajuwa-
rischen Frohsinn. Das Publikum nahm
die Auffithrung mit groem Applaus auf
und auch bei dem ,,Plausch danach war

die gute Stimmung deutlich spiirbar. Die
Stunden bis Mitternacht standen ganz im
Zeichen anregender Gespriéche.

Foto: Markus Hibbeler

Containerumschlag der Zukunft

Bundeswirtschaftsministerium fordert Projekt zur Elektromobilitat mit 2,3 Millionen Euro

==

Automatisierter Betrieb: Container-Terminal der Hamburger Hafen und Logistik AG in Altenwerder.

lektromobilitat ist ein wichtiger Bau-

stein der Energiewende. Um ihr zum
Erfolg zu verhelfen, sind Informations-
und Kommunikationstechnologien
(IKT) erforderlich, die komplexe Dienste
leisten — zum Beispiel Fahrzeugflotten
zu verwalten und im Verkehr zu steuern.
Genau hier setzt das Verbundvorhaben
,.Batterie-Elektrische Schwerlastfahr-
zeuge im Intelligenten Containertermi-
nalbetrieb (BESIC)“ an. Gef6rdert vom
Bundesministerium fiir Wirtschaft und
Technologie (BMWi), stehen fiir die
Forschungsarbeiten unter dem Dach des
Energie-Forschungszentrums Nieder-
sachsen (EFZN) 2,3 Millionen Euro zur
Verfiigung. Wissenschaftlicher Gesamt-
projektleiter ist der Oldenburger Infor-
matiker Prof. Dr. Dr. h. c. Hans-Jiirgen
Appelrath.

TENWERDER

Neben der Universitdt Oldenburg sind
auch die Universitdt Gottingen und
die Technische Universitdt Clausthal
beteiligt. Zu den Projektpartnern aus
der Industrie zéhlen die HHLA Cont-
ainer-Terminal Altenwerder GmbH, die
Gottwald Port Technology GmbH und
die Vattenfall Innovation GmbH. Der
Startschuss fiir das dreijahrige Projekt
fiel im Januar. Das BMWi fordert es im
Rahmen des Technologiewettbewerbs
IKT fiir Elektromobilitdt II — Smart
Car — Smart Grid — Smart Traffic*.

In dem Verbundvorhaben untersuchen
WissenschaftlerInnen den Einsatz von
Elektromobilitét in geschlossenen Lo-
gistiksystemen. Eine IKT-gestiitzte Pla-
nung und Steuerung der Ladevorginge
fiir Elektroschwerlastfahrzeuge soll die
Flexibilitdt im Containerterminal und

Foto: Hamburger Hafen und
Logistik AG
den Anteil erneuerbarer Energien im
Stromverbrauch erhohen. Dafiir wollen
die Expertlnnen ein Batteriemanage-
mentsystem entwickeln und innovative
Energiespeicher erproben.
Prof. Dr. Katharina Al-Shamery, Vi-
zeprasidentin fiir Forschung, zeigt sich
hocherfreut, dass die Federfiihrung
dieses ambitionierten Grofivorhabens
bei der Universitdt Oldenburg liegt.
,,Das belegt einmal mehr die exzellen-
te Vernetzung und das hohe Renom-
mee der Oldenburger Informatik®, so
Al-Shamery.
,Die Mittel des BMWi eroffnen den
beteiligten niederséchsischen Wissen-
schaftlern die Chance, in einem zu-
kunftstrachtigen Forschungsfeld mit
avancierten Industriepartnern zusam-
menzuarbeiten‘, unterstreicht Appelrath.

Der Container-Terminal der Hamburger
Hafen und Logistik AG in Altenwerder
sei wegweisend fiir den Containerum-
schlag der Zukunft — und damit ideal
fiir das BESIC-Vorhaben, ergénzt Prof.
Dr. Axel Hahn, Oldenburger Experte fiir
Wirtschaftsinformatik, der ebenfalls an
dem Projekt beteiligt ist. Der Terminal-
betrieb ist weitgehend automatisiert und
damit weltweit fiihrend. Moglich wurde
dies unter anderem durch ein IKT-ba-
siertes Steuerungssystem fiir fiithrerlose
Transportfahrzeuge im Containerter-
minal.

Ob Elektromobilitdt sich durchsetzt,
hingt letztlich von ihrer Wirtschaftlich-
keit ab. Eine Moglichkeit zur Kostenre-
duzierung sehen die WissenschaftlerIn-
nen in intelligenten Strategien beim La-
den der Wechselbatterien. ,,Die Nutzung
erneuerbarer Energien hat ein schwan-
kendes Stromangebot zur Folge, wodurch
die Preisfindung im Vertriebshandel und
letztlich auch die Belieferungsaufgaben
zunehmend beeinflusst werden®, erldu-
tert Appelrath. Indem man die Stromnut-
zung flexibel und netzvertréglich steuere,
ergiben sich Lastverschiebungspotenzi-
ale, die vom Terminalbetreiber im Aus-
tausch mit Stromlieferanten vermarktet
werden konnten.

Ein besonderes Augenmerk der Wis-
senschaftlerInnen liegt darauf, Elekt-
ro-Fahrzeuge und Stromlasten im ge-
schlossenen Logistiksystem zwischen
Schiff und Containerlager optimal zu
steuern — mit Hilfe von IKT-Systemen.
,Die Forschung kann richtungweisend
fiir eine Vielzahl anderer Transport- und
Logistiksysteme sein, zum Beispiel fiir
routengefiihrte Elektronutzfahrzeuge
im offentlichen Personennahverkehr®,
betont Appelrath. (mr)
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Schlaue Software auf der CeBIT

Oldenburger Projekte zu Infrastruktur, Umweltschutz und altersgerechtem Leben

- B

,Die schlaue Stadt”: Das Projekt fuihrt Daten aus Verkehr, Wirtschaft und Energie zusammen.

Auch in diesem Jahr sind Wissen-
schaftlerInnen der Universitdt und
des Informatikinstituts OFFIS auf der
CeBIT vertreten. Sie prisentieren am
Gemeinschaftsstand des Landes die
Projekte ,,Die schlaue Stadt®, , IT-for-
Green und ,,GAL - Gestaltung alters-
gerechter Lebenswelten®.

,,Die schlaue Stadt* steht fiir intelligente
Systeme, die die kommunale Infrastruk-
tur und Entwicklungsplanung optimieren
sollen. Unter Leitung von Jun.-Prof. Dr.
Daniela Nicklas arbeiten zwolf Studie-
rende der Master-Studiengénge Wirt-
schaftsinformatik und Informatik in der
Projektgruppe ALISE (Advanced Live
Integration of Sensor Data for Smart City
Environments) an einem System, das
Daten aus Verkehr, Wetter und Energie
auf kommunaler Ebene zusammenfiihrt.
Am Beispiel der Stadt Oldenburg simu-
lieren sie, wie Sensoren Live-Abbilder
der jeweiligen Verkehrssituation erfas-
sen, der Wetterlage oder des aktuellen
Energieverbrauchs. Diese werden dann
gebiindelt an eine Schaltzentrale iiber-
mittelt. Projektpartner ist die Verkehrs-
leitzentrale der Stadt. Das Smarter Cities

Auszeichnung
flr Reto Weiler

i Pr O FEIDIE
R Reto Weiler
o % (Foto), Prode-
kan der Fakul-
tiat VI Medizin
und Gesund-
heitswissen-
schaften und
Rektor des Hanse-Wissenschafts-
kollegs in Delmenhorst, ist vom
Bundesprisidenten der Republik
Osterreich in den Osterreichischen
Wissenschaftsrat berufen worden.
Das Kabinett hat seiner Ernen-
nung Ende Dezember zugestimmt.
Die Amtszeit des Neurobiologen
betrigt drei Jahre. Der Osterrei-
chische Wissenschaftsrat ist das
zentrale Beratungsgremium des
Bundesministers fiir Wissenschaft
und Forschung, der gesetzge-
benden Korperschaften und der
Universititen in allen Fragen der
Universititen und ihrer Weiterent-
wicklung. Er nimmt eine dhnliche
Funktion wahr wie der Wissen-
schaftsrat in Deutschland. Der Rat
setzt sich aus zwolf inldndischen
und ausldndischen Mitgliedern
aus unterschiedlichen Bereichen
der Gesellschaft zusammen — ins-
besondere aus der Wissenschaft
und Kunst, aber auch aus Wirt-
schaft und Industrie.

Lab der IBM Research (Dublin/Irland)
begleitet das Projekt. Der Messestand
wird von Studierenden betreut.

,IT for Green* heifit das Forschungs-
projekt, mit dem die Oldenburger Wirt-
schaftsinformatik unter Leitung von Prof.
Dr. Jorge Marx Gémez vertreten ist. Es
arbeitet im breiten niedersédchsischen
Verbund an Konzepten und innovativen
Methoden fiir den betrieblichen Umwelt-
schutz. Verbesserte Material- und Ener-
gieeffizienzsysteme werden fiir die Wirt-
schaft immer wichtiger. Produktions-
integrierter Umweltschutz, Stoffstrom-
management und Recycling entwickeln
sich zur unternehmerischen Norm, und
Verbraucher fordern Nachhaltigkeits-
berichterstattung und Okobilanzierung.
Die sich daraus ergebenden unternehme-
rischen Herausforderungen sind komplex
und nur durch den Einsatz aktueller I'T-
Systeme beherrschbar. Auf der CeBIT
prisentieren die WissenschaftlerInnen
ausgesuchte Softwaremodule eines Be-
trieblichen Umweltinformationssystems
der nichsten Generation.

,GAL - Gestaltung altersgerechter Le-
benswelten” nennt sich das Verbund-

Foto: Rpsycho/iStockphoto

projekt, das OFFIS auf der CeBIT pri-
sentiert. Es wird geleitet von Prof. Dr.
Andreas Hein, Vorstandsmitglied des
Informatikinstituts. Die Informatiker
stellen auf der Messe einen personlichen
Aktivitéts- und Haushaltsassistenten vor
und ein Verhaltensmonitoring, das ge-
sundheitliche Verschlechterung und Not-
fille erkennt. Aulerdem eine ,,Sturzer-
kennung®, ambiente Assessmentverfah-
ren sowie eine Analyse gesellschaftlicher
Auswirkungen von Ambient Assisted
Living. Zum Forschungsverbund gehoren
neben OFFIS und der Universitét Olden-
burg die TU Braunschweig, HorTech,
Fraunhofer IDMT, MHH, Charité, die
Universitdten Vechta, Osnabriick und
Jena sowie als klinisch-geriatrische
Partner das Klinikum Oldenburg, das
St. Bonifatius Hospital Lingen und das
Stidtische Klinikum Braunschweig. (mr)
Wann: 5. bis 9. Marz

Wo: Halle 9, Stand C50 (Gemeinschafts-
stand des Landes Niedersachsen)

® www.cebit.de/

® www.pg-alise.de/

® www.it-for-green.eu

® www.altersgerechte-lebenswelten.de

Der nicht mit dem
Mainstream schwimmt

Paul Mecheril erhdlt Hoffmann-Wissenschaftspreis

M it dem Hoffmann-Wissenschafts-
preis wiirdigt die Universitat
Vechta WissenschaftlerInnen, die
herausragende und wegweisende Ar-
beiten zur interkulturellen Kompe-
tenz veroffentlicht haben. Mitte Ja-
nuar erhielt Prof. Dr. Paul Mecheril
(Foto), Hochschullehrer fiir Interkul-
turelle Pdadagogik an der Universitit,
den mit 10.000 Euro dotierten Preis.
Die Auszeichnung iibergaben in einer
Feierstunde die Prasidentin der Uni-
versitdat Vechta, Prof. Dr. Marianne
Assenmacher, und der Namensgeber
des Preises, der Vechtaer Reiseunter-
nehmer Hans Hoffmann. ,,Charakte-
ristisch fiir Herrn Mecherils Arbeiten
ist es, dass er nie mit dem Mainstream
geschwommen ist, sondern sich mit
,scheinbaren Selbstverstandlichkeiten’
kritisch auseinandergesetzt und neue —
richtungsweisende — Mafistibe gesetzt
hat. Viele seiner Publikationen zdhlen
zu den Grundlagenwerken sowie zur
anwendungsorientierten Grundlagen-
forschung®, erklédrte Prof. Dr. Rauf
Ceylan, Hochschullehrer fiir Religi-
onssoziologie mit dem Schwerpunkt
Islam an der Universitdat Osnabriick, in
seiner Laudatio.

Mecheril, der 2011 den Ruf nach Olden-
burg annahm, war davor Hochschulleh-

rer am Institut fiir Erziehungswissen-
schaften der Universitit Innsbruck. Er
veroffentlichte das Lehrbuch ,,Bache-
lor / Master: Migrationspadagogik®.
Darin erortert der Padagoge aktuelle
Herausforderungen
der Migrationsge-
sellschaft fiir die
Piddagogik. Das
Buch zidhlt mitt-
lerweile zur Basis-
literatur der ,,Inter-
kulturellen Pédda-
. gogik® im deutsch-
sprachigen Raum. Seit 2012 leitet er
das Center for Migration, Education
und Cultural Studies (CMC) der Uni-
versitdt Oldenburg, das die Arbeit
des Interdisziplindren Zentrums fiir
Bildung und Kommunikation in Mi-
grationsprozessen (IBKM) mit neuen
Akzenten fortfiihrt.
,,Die Pddagogik hat in Oldenburg eine
lange Tradition. Dabei zielte die For-
schung schon friihzeitig auf Integration
und Internationalisierung ab. Paul Me-
cheril kniipft mit seiner innovativen Ar-
beit daran an und bereichert diese durch
neue Akzente — wie seine Auszeichnung
mit dem Hoffmann-Preis unterstreicht®,
so Universitédtsprasidentin Prof. Dr.
Babette Simon. (tk)

Ergebnis der Senatswahl

Kaum Verschiebungen der Sitz-
verteilung in den jeweiligen Sta-
tusgruppen: Das ist das Ergebnis der
Senatswahlen im Januar. Die sieben
Sitze der Hochschullehrergruppe tei-
len sich wie gehabt die Listen ,,Demo-
kratische Hochschule®“ (4), ,,Hoch-
schulautonomie® (2) und ,,Universitét
im Umbruch® (1). Beide Sitze der
MTV-Vertretung gehen an die Liste
der Betriebsgruppe Ver.di.

Die zwei Sitze des Wissenschaftli-
chen und Kiinstlerischen Mittelbaus
teilen sich die Listen ,,Mittelbau-
initiative®, die erstmals angetreten
ist, und die ,Interessenvertetung
Mittelbau — Hochschulautonomie®.
Fiir die Studierendengruppe ziehen
erneut zwei VertreterInnen der Liste

Professorinnen
Demokratische Hochschule
Hochschulautonomie
Universitat im Umbruch

Wiss. Mitarbeiterinnen
Demokratische Hochschule
Universitét im Umbruch
Mittelbautiative

Interessenvertretung
Mittelbau Hochschulautonomie

MTV
Einzelbewerberlnnen:
Hermannsen, Ute
Schutte, Renke
Betriebsgruppe Ver.di
ProSignal

Studentinnengruppe
Studierende im Senat (StudlS)
[:en Block]

Die Philos

,»StudIS — Studierende im Senat® in
das Gremium ein. Die Wahlbeteili-
gung war je nach Statusgruppe stark
schwankend. Die hochste Beteiligung
verzeichnet die Hochschullehrergrup-
pe mit 70,9 Prozent, das Schlusslicht
bildet die Studierendengruppe mit
2,3 Prozent der Wahlberechtigten.
Vom Mittelbau nahmen 44,7 Prozent
ihr Wahlrecht wahr, aus der MTV-
Statusgruppe traten 43,1 Prozent den
Gang zur Urne an. Die Gruppe der
Wissenschaftlichen MitarbeiterInnen
kann damit eine Steigerung von
gut sechs Prozent verzeichnen, die
Wahlbeteiligung der anderen Sta-
tusgruppen entspricht mit leichten
Abweichungen den Ergebnissen der
vorherigen Wahlen. (kb)

2011 2013

Stimmen (Sitze)

79 (4) 67 (4)
47 (2) 50 (2)
35(1) 31(1)
67 (0)
103 (1)

215 (1)
154 (1) 177 (1)
163 (1)
161 (1)

252 (2)

103 (0)
2012 2013
262 (2) 230(2)
51(0)

34 (0)

Orientierung bei
der Krankenhaussuche

Weil3e Liste gibt Aufschluss Uber Arztservice

Verst'eindliche, unabhidngige Infor-
mationen bei der Suche nach einem
Arzt, einem Krankenhaus oder einem
Pflegeheim — das liefert das interaktive
Internetportal Weif3e Liste, ein gemein-
sames Projekt der Bertelsmann Stiftung
und der Dachverbinde der groften Patien-
ten- und Verbraucherorganisationen.
An seinem Auf- und Ausbau hat das
Informatikinstitut OFFIS entscheidend
mitgewirkt.

Seit 2006 waren die Oldenburger In-
formatiker an der technischen Planung
und Umsetzung der Weillen Liste be-
teiligt und seit 2007 beratend fiir die
Bertelsmann Stiftung tétig. Auch die
Datenerhebung haben sie begleitet.
Die Datenbank umfasst inzwischen
die Ergebnisse von iiber 450.000 Pa-
tientInnenbefragungen, die die AOK,
die Barmer GEK und die Weifle Liste
bundesweit durchgefiihrt haben. Zur
Orientierung der PatientInnen stehen
die Erfahrungen der Befragten zur
Verfiigung: ihre Zufriedenheit mit der
arztlichen Versorgung, der pflegerischen
Betreuung, der Organisation und Ser-
vice etc. ,,Die Oldenburger Arbeiten
fiir die WeiBle Liste sind ein weiteres
Beispiel fiir den hervorragenden Vor-
lauf zur Etablierung des Schwerpunkts
Versorgungsforschung in der Europe-

an Medical School, betont Prof. Dr.
Dr. h.c. Hans-Jiirgen Appelrath, Prode-
kan der Fakultdt VI Medizin und Ge-
sundheitswissenschaften und Vorstand
des Informatikinstituts OFFIS. (mr)

® www.weisse-liste.de

CARL
VON

OSSIETZKY
universitdt|{OLDENBURG

www.presse.uni-oldenburg.de/uni-info
Herausgeber:
Presse & Kommunikation
Carl von Ossietzky Universitét Oldenburg
26111 Oldenburg

Tel.: (0441) 798-5446, Fax: -5545

E-Mail: presse@uni-oldenburg.de
ISSN 0943-4399
Verantwortlich:

Dr. Corinna Dahm-Brey (cdb),
Matthias Echterhagen (me)
Redaktion:

Katja Brandt (kb), Tobias Kolb (tk),
Felicitas Kruke (fk, Vol.), Manfred Richter (mr)
Layout & Bildbearbeitung:

Inka Schwarze
Druck- und Anzeigenverwaltung:
Officina Druck- und Medienservice
E-Mail: info@officina.de
UNI-INFO erscheint in der
Vorlesungszeit monatlich.
Redaktionsschluss: 15. des Vormonats.
Mit Namen gekennzeichnete Artikel
geben nicht unbedingt die Meinung
der Redaktion, sondern die persénliche
Meinung der Verfasserinnen wieder.




40.Jrg.2/13

UNI-INFO

Seite 3

Apps, IT-Systeme und Module

Wirtschaftsinformatiker gehen mit drei Projekten an den Start
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Energieressourcen sparen, schadliche Emissionen minimieren: Mobile Apps sollen Reisende bei einer méglichst nachhaltigen Gestaltung

ihrer Mobilitat unterstiitzen.

lektromobilitét ist das Thema der

Stunde. Doch wie konnen Verbrau-
cher Elektromobilitit — beispielsweise
im offentlichen Verkehr — moglichst
kundenfreundlich nutzen? Mit dieser
Frage setzen sich Wirtschaftsinforma-
tikerInnen der Universitdt um Prof. Dr.
Jorge Marx Gémez auseinander. Seit
Anfang des Jahres arbeiten sie an neuen
Technologien zur ,.kundenorientierten
Elektromobilitidt* — unter anderem an
einer Mitfahrzentralen-App. Ihre For-
schungen, die die Bundesregierung fiir
die kommenden drei Jahre mit 650.000
Euro fordert, sind Teil des Projekts ,,JKT
Services* (IKTS). IKTS gliedert sich
ein in das GroBprojekt ,,Schaufenster
Elektromobilitit Niedersachsen* der Me-
tropolregion Hannover-Braunschweig-
Gottingen-Wolfsburg. Das Projekt zur
Elektromobilitit ist eins von drei Pro-
jekten, die Marx Gémez betreut und die
kiirzlich starteten.
,,In den nichsten drei Jahren erarbei-
ten wir Moglichkeiten, Elektromobi-
litdt und damit verbundene Service-
leistungen dem Kunden in moglichst
effizienter Form bereitzustellen. Ser-
viceleistungen, die den individuellen
Mobilitdtsanforderungen Rechnung
tragen®, erkldrt Benjamin Wagner vom

Berg, Projektkoordinator ,,Kundeno-
rientierte Elektromobilitdt” der Abtei-
lung Wirtschaftsinformatik/Very Large
Business Applications (VLBA).

So sollen beispielsweise Apps entwi-
ckelt werden, die die unterschiedlich-
sten Verkehrsformen und Mobilitéts-
arten beriicksichtigen und diese mit
Elektromobilitdt koppeln. Dies ge-
schieht auf Basis neuester Informations-
systeme aus dem Bereich des Customer
Relationship Management und Business
Intelligence, die sich an den Bediirfnis-
sen der Kunden orientieren. Die Apps
sollen beispielsweise Reisende bei einer
moglichst nachhaltigen Gestaltung ihrer
Mobilitdt unterstiitzten.

Mit dem Forschungsbereich ,,IT-
Lieferantenmanagement* beschaftigt
sich ein Kooperationsprojekt mit der
Volkswagen AG. Es ist am neuen For-
schungsbereich ,,ExploIT Dynamics®
am Department fiir Informatik ange-
siedelt. Neben Marx Gémez sind die
Oldenburger Informatiker Prof. Dr.
Andreas Winter und Prof. Dr. Oliver
Theel an dem Projekt beteiligt. In den
kommenden drei Jahren soll ein IT-Sys-
tem erarbeitet werden, das den Einsatz
verschiedener Technologien zur Benut-
zerinteraktion beriicksichtigt und den

Foto: frankreporter/iStockphoto

Zulieferservice bei Volkswagen verein-
facht. Dabei sollen auch Studierende die
Moglichkeit erhalten, Arbeitsablaufe im
industriellen Umfeld des Unternehmens
am Beispiel des Lieferantenmanage-
ments kennen zu lernen. Das Projekt ist
mit einem Volumen von 350.000 Euro
ausgestattet.

Bereits im November erfolgte in Port
Elizabeth (Siidafrika) der Startschuss
fiir ,,DASIK*, ein Projekt, das vom Bun-
desministerium fiir wirtschaftliche Zu-
sammenarbeit und Entwicklung (BMZ)
iiber den Deutschen Akademischen
Austauschdienst (DAAD) gefordert
wird. DASIK steht fiir ,,Developing and
Strengthening Industry-Driven Know-
ledge-Transfer between Developing
Countries™ und soll den Wissenstrans-
fer nach Siid- und Ostafrika fordern.
In den kommenden zweieinhalb Jahren
konzipiert Marx Gémez gemeinsam
mit WissenschaftlerInnen der Nelson
Mandela Metropolitan University of Port
Elizabeth und der University of Dar es
Salaam (Tansania) fiinf einwochige Mo-
dule zur Wirtschaftsinformatik. Diese
richten sich an Partner in der Industrie
sowie an Studierende und riicken die
Anforderungen der beteiligten Unter-
nehmen in den Mittelpunkt. (tk)

Unfruchtbare Pflanzen

Biologen liefern Beweis fiir ,Muller’s Ratchet”

nfruchtbarkeit bei Pflanzen —
dieses Thema haben Prof. Dr.
Dirk Albach, Leiter der Arbeitsgrup-
pe ,,Biodiversitdt und Evolution der
Pflanzen“ am Institut fiir Biologie
und Umweltwissenschaften, und sein
Doktorand Romain Scalone unter-
sucht. ,,Um sich fortzupflanzen, re-
produzieren sich fast alle Pflanzen
iiber Samen®, erklart Albach. ,,Uns
interessiert die Frage: Was passiert
mit Pflanzen, die dazu nicht mehr in
der Lage sind?“.
Zur Beantwortung der Frage haben
sich die Wissenschaftler eine beson-
dere Pflanze vorgenommen: den Fa-
denférmigen Ehrenpreis (Veronica
* filiformis). Ihre Ergebnisse haben
sie kiirzlich in dem Online-Journal
,,BMC Evolutionary Biology“ verof-
fentlicht. Titel der Studie: ,,.Degrada-
tion of Sexual Reproduction in Ve-
ronica Filiformis after Introduction
to Europe® (,,Abbau der sexuellen
Reproduktion beim fadenformigen
Ehrenpreis nach seiner Einfithrung
in Buropa®). Mit ihren Forschungen

Der Fadenformige Ehrenpreis stammt
aus dem Kaukasus und z&hlt zur Fa-
milie der Wegerichgewéchse (Planta-
ginaceae). Wie viele andere Pflanzen
hat er ein Fortpflanzungssystem, das
eigene — also genetisch verwandte —
Pollen von fremden unterscheiden
kann. So vermeidet die Pflanze In-
zucht. Vor knapp 100 Jahren wurden
die Pflanzen aus dem Kaukasus als
Gartenpflanze nach Europa einge-
fiihrt. Und hier liegt die Ursache der
Fortpflanzungsprobleme des Faden-
formigen Ehrenpreises: Seine euro-
paischen Nachkommen stammen von
einer geringen Zahl von Pflanzen ab.
Daher erkennen sie sich als identische
Individuen und produzieren kaum
noch Samen.

Albach und Scalone konnten dies
im direkten genetischen Vergleich
von europdischen mit kaukasischen
Pflanzen nachweisen: ,,Wir haben
festgestellt, dass der europdische
Ehrenpreis eine solche Akkumula-
tion an Mutationen aufweist, dass
seine Fortpflanzung kaum noch

Beispiel fiir ,Muller’s Ratchet”: Mutation des Fadenférmigen Ehrenpreises.
Foto: Institut fiir Biologie

konnten sie zudem einen — bisher du-
Berst seltenen — Beweis fiir ,,Muller’s
Ratchet* liefern, eine Theorie, die der
amerikanische Genetiker Hermann
Joseph Muller bereits in den 1960er
Jahren entwickelte. Sie besagt, dass
Organismen, die sich nicht sexuell
vermehren, mit der Zeit zunehmend
negative Mutationen ansammeln.

moglich — bestenfalls massiv er-
schwert ist. Dieses Phdnomen ist in
der Genetik als ,,Muller’s Ratchet*
bekannt . Es konnte allerdings bis-
her nur an Bakterienkulturen nach-
gewiesen werden®, erklart Albach.
Deshalb schliele der Fadenformige
Ehrenpreis diese Forschungsliicke
fiir die Botanik. (tk)

Bruterfolg lasst Flussseeschwalben schneller altern

Biologen untersuchen in Feldforschung individuellen Lebensstil der Vogel / DNA-Abschnitte geben Auskunft Giber Alterungsprozess

Die Lebensfiihrung hat Konse-
quenzen fiir den Alterungsprozess.
Das gilt nicht nur fiir Menschen. Auch
Vogel altern in Abhéngigkeit von ihrem
individuellen Lebensstil. Dies konnte
erstmals ein Forscherteam um Prof.
Dr. Peter H. Becker in Kooperation mit
Prof. Dr. Simon Verhulst, Universitét
Groningen, an DNA-Sequenzen frei
lebender Flussseeschwalben nachwei-
sen. Die Forschungsergebnisse sind nun
in der renommierten Wissenschafts-
zeitschrift Proceedings of the Royal
Society B erschienen. Becker ist Orni-
thologe, lehrt seit 1988 am Institut fiir
Biologie und Umweltwissenschaften
und ist Stellvertetender Leiter des In-

stituts fiir Vogelforschung in Wilhelms-
haven.

Flussseeschwalben werden bis zu 24
Jahre alt. Jede einzelne hat ihren ei-
genen, unverwechselbaren Lebensstil.
Messbar ist er an Merkmalen wie An-
kunftszeiten, Legezeitpunkt und Ver-
halten in der Brutkolonie oder Bruter-
folg. An der Nordseite des Banter Sees
in Wilhelmshaven briiten die Seevogel
seit 1984. In dieser Brutkolonie haben
Becker und sein Team in aufwendiger
Feldforschung die Lebensweise ein-
zelner Individuen iiber Jahre hinweg
verfolgt. Dazu statteten sie die Vogel
mit Mikrochips aus, die von einem
Antennensystem erfasst werden. ,,Dies

ermoglicht die Wiedererkennung der
Vogel und liefert wichtige Daten wie
Gewicht und Ankunftsdatum, ohne
dass die Vogel erneut gefangen werden
miissen®, erldutert der Ornithologe.

Doch wie lédsst sich die Auswirkung
des Lebensstils auf den Alterungspro-
zess nachweisen? ,,Bekannt ist, dass
sich bei Menschen und Wirbeltieren
Alterungsprozesse in Telomeren wi-
derspiegeln®, so Becker. Telomere sind
DNA-Abschnitte, die das Ende der
Chromosomen bilden und sie schiitzen.
Sie verkiirzen sich mit zunehmendem
Alter und je nach Lebensstil. IThre Lénge
lasst sich tiber das Blut ermitteln. Um
nicht in den Lebensrhythmus der Fluss-

erenl Geht vber Probieren.

VERITAS .o

Weine — nicht nor

Excellente Weine, Spirituosen und

kostliche Leckereien.

seeschwalben einzugreifen, bedienten
sich die ForscherInnen einer List. Sie
legten den briitenden Vogeln ein kiinst-
liches hohles Ei ins Nest, in dem eine
Raubwanze als ,,Trojaner verborgen ist
und nicht entweichen kann. ,,Setzt sich
ein Vogel auf sein Gelege, dann saugt
die Wanze durch Locher in der Schale
das Blut des briitenden Vogels®, erklért
Becker. Anschliefend kann das Ei samt
Wanze und ,,Blutprobe entnommen
werden.

Die jahresiibergreifende Auswertung
ergab: ,,.Die Telomere der erfolgreichs-
ten Tiere sind deutlich kiirzer. Vogel,
die dagegen wenig Aufwand bei der
Brutpflege betreiben und ihre Kiiken

=

verlieren, schonen sich und zeigen eine
geringere Telomerverkiirzung. Friih
vom Zug zuriickzukehren, friih Eier zu
legen und einen hohen Bruterfolg zu
haben, verursache Kosten, die sich in
kiirzeren Telomeren widerspiegeln und
das Altern der Tier beschleunige. ,,Brut
und Brutpflege sind fiir die Flusssee-
schwalbeneltern extrem zeitaufwendig
und kriftezehrend®, erklart Christina
Bauch, die an den Forschungsarbeiten
mitwirkt und bei Becker ihre Disser-
tation schreibt. Unterstiitzt werden die
WissenschaftlerInnen von der Deut-
schen Forschungsgemeinschaft (DFG),
die das Forschungsprojekt am Institut
fiir Vogelforschung bis 2015 fordert. (fk)

in Eversten: HauptstraRe 30

in Rastede-Neusiidende:

Metjendorfer StralRe 226

www.vinarius.de
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Wenn es chinesisch klingt

Ramona Sachse und Jing Li bilden ein gut funktionierendes Sprachtandem

R

Zugleich Schiiler und Lehrer sein und voneinander profitieren: Die beiden Teilnehmer des Sprachtandem-Programms.

ermutlich wéren sie sich niemals

begegnet: die Sonderpiadagogikstu-
dentin Ramona Sachse aus Oldenburg
und Jing Li, PhD Student der Electro-
nic Systems aus China. Doch iiber ein
Sprachtandem haben sie sich kennen
gelernt. Nun unterrichten sie sich gegen-
seitig in ihrer Muttersprache.
Aufmerksam wurden sie auf das
Sprachtandem-Programm durch das
Angebot des Sprachenzentrums. Die
Koordinatorin Daniela Rommel vermit-
telt jedes Semester Sprachtandems und
unterstiitzt die Studierenden bei dieser
unkonventionellen Art des Unterrichts.
Das Besondere ist, dass sich jeder selbst
seine Lernziele setzt und dabei von
seinem Sprachpartner beraten wird.
So sind Ramona und Li gleichzeitig zu
Sprachschiilern, aber auch zu Lehrern
geworden.
,Der grofle Vorteil eines Sprachtan-
dems ist, dass man einen personlichen
Sprachcoach zur Seite hat. Fragen stel-
len ist jederzeit moglich, und das Tempo
kann man ebenfalls selbst bestimmen®,
erklart Rommel. Fiir Studierende sei es
eine zusitzliche Motivation, mit einem
Muttersprachler die Sprachfihigkeiten
zu testen und zu erweitern.

Li macht zurzeit ein Auslandsseme-
ster an der Universitdt. Neben dem
Sprachtandem besucht er auch einen
Deutschkurs. ,,Die Kombination aus
Kurs und Tandem ist eine grofe Hilfe
fiir mich®, sagt er. Was er im Kurs ge-
lernt habe, konne er im Gespridch mit
Ramona erproben.

Das tun sie wochentlich, jeden Freitag.
Dann heif3t es: eine Stunde Deutschun-
terricht fiir Li, anschlieBend eine Stunde
Chinesisch fiir Ramona. Gemeinsam
besuchen sie Sprachworkshops, die
Lernberatung des Sprachenzentrums
und fiihren einen Blog, in dem sie ihre
Lernerfolge dokumentieren. Das ist ob-
ligatorisch, um sich fiir das Sprachtan-
dem auch Kreditpunkte anrechnen zu
lassen.

Da der Chinesisch-Sprachkurs in die-
sem Semester schon voll war, ist Ramo-
na froh, dass sie mit dem Sprachtandem
die Moglichkeit hat, die Sprache weiter
zu lernen. Allerdings miisse man genug
Zeit fiir das Selbststudium einplanen.
Ein Sprachtandem sei zeitintensiv. Das
konne man leicht unterschitzen.

,Vor allem beim Lernen der Ausspra-
che hilft mir Li sehr®, erkldrt Ramo-
na. Denn nichts sei so schwierig zu

Hauchdiinner Vorsprung

Studierende sagen Wahlergebnisse voraus

ie Landtagswahl in Niedersachsen

war ein Wahlkrimi. Doch das Bor-
senplanspiel ,,Stockvote* hat den hauch-
diinnen Vorsprung von Rot-Griin bereits
am Vorabend der Wahl prognostiziert.
René Grollmann und Cornelius Heller,
Studenten der Sozial-wissenschaften,
hatten das Prognose-Tool implemen-
tiert, an dem Studierende und Angehori-
ge der Niedersédchsischen Hochschulen
teilnehmen konnten. Insbesondere bei
den grofien Parteien war die Vorher-
sage von ,,Stockvote* duBlerst prézise.
Die Differenz — in Prozentpunkten —
zum endgiiltigen Wahlergebnis (eW)
betridgt bei der CDU nur 0,59 Prozent,
bei der SPD 1,15 Prozent und bei den
Griinen 0,10 Prozent. ,,Stockvote hatte
ebenfalls ermittelt, dass die FDP den
Sprung iiber die Fiinf-Prozent-Hiirde
schaffen wiirde.
Insgesamt sah die Wahlprognose mit
»Stockvote” folgendermalBen aus, als
am Sonnabend, 18.00 Uhr, die Erhe-
bung geschlossen wurde: CDU 36,61
Prozent (eW: 36,02 Prozent), SPD 31,45
Prozent (eW: 32,60 Prozent), Griine
13,59 Prozent (eW: 13,69 Prozent), FDP
5,54 Prozent (eW: 9,93 Prozent), Linke
4, 57 Prozent (eW 3,14 Prozent), Piraten
4,38 Prozent (eW: 2,11 Prozent), Son-
stige 3,85 Prozent (eW: 2,52 Prozent).

,»Der Wahlerfolg der FDP war we-
der von anderen Prognosen noch von
,Stockvote’ erwartet worden®, erklart
Grollmann. Das starke Abschneiden
von Linke und Piraten fiihrt der Stu-
dent auf die Tatsache zuriick, dass
vorwiegend Studierende an Stockvote
teilnahmen. Trotzdem sind die beiden
Studenten mit der Prognose zufrie-
den: ,,Vergleicht man die Vorhersagen
von Stockvote, dann ergibt sich im
Durchschnitt eine Abweichung von
1,62 Prozentpunkten pro Wert. Damit
konnen wir mit den Ergebnissen von
etablierten Meinungsforschungsinsti-
tuten, die am Sonnabend eine Prognose
veroffentlichten, absolut mithalten®,
so Heller.

Das Borsenplanspiel ,,Stockvote* wurde
in dem dreisemestrigen Modul ,,Poli-
tische Partizipation und experimentelle
Methoden‘ von Prof. Dr. Markus Tepe,
Hochschullehrer fiir Positive Politische
Theorie/Politische Okonomie, entwi-
ckelt. Es basiert auf dem Prinzip des
Prediction Market — also des Progno-
semarkts. Durch den Kauf und Verkauf
von Aktien fiir die zur Wahl zugelas-
senen Parteien ermittelte das Programm
aufgrund der Handelsaktivititen eine
Wahlprognose zur Landtagswahl. (tk)
@ http://stockvote.de

v

Foto: Felicitas Kruke

lernen wie die richtige Betonung im
Chinesischen. ,,Wenn er zum Ende der
Stunde sagt, das klingt fiir mich jetzt
wirklich chinesisch, dann ist das das
grofite Kompliment!* (fk)

30 Jahre Uni fur alle

as Studium generale ging 1983 an

den Start. Die Universitdt Olden-
burg war eine der ersten Hochschulen
Deutschlands, die ihre Tiiren fiir Gast-
horende offnete. Heute schreiben sich
im Semester bis zu 600 Gasthorende
ein. Zum 30-jdhrigen Jubildum des
Studium generale findet eine groBe
Festveranstaltung statt. Gasthorende,
DozentInnen und die interessierte
Offentlichkeit sind eingeladen. Den
offentlichen Festvortrag zum Thema
»Altersbilder und Bildung® hilt die
Rostocker Religionspddagogin Prof. Dr.
Martina Kumlehn.
Die Jubildumsfeier ist Teil der Jahresta-
gung ,,Bildung als Privileg oder Uni fiir
alle? der Bundesarbeitsgemeinschaft
»Wissenschaftliche Weiterbildung fiir
Altere” (BAG WiWA), die vom Center
fiir lebenslanges Lernen (C3L) ver-
anstaltet wird. In Vortridgen und Ar-
beitsgruppen geht es um das Studieren
im Alter. Im Fokus steht die aktuelle
Forschung zur Weiterbildung in Hin-
blick auf Bildungsgerechtigkeit, Inklu-
sion und Diversitit. Zudem diskutieren
die Teilnehmerlnnen die Herausforde-
rungen des generationsiibergreifenden
Lernens fiir die wissenschaftliche Wei-
terbildung und thematisieren die Rolle
der Hochschulen fiir die wachsende
Zielgruppe ilterer Studierender.
Wann: 6. bis 8. Mdrz (Tagung)
8. Mérz, 9.30 Uhr (Jubildumsfeier)
Wo: Lifelong Learning Campus
(Tagung); Aula (Jubildumsfeier)

Neue Stipendiaten

Frerich Buchholz (Wirtschaftswis-
senschaften), Miriam Penning
(Chemie), Maren Stumm (Chemie)
und Christine Lavallee (Psychologie)
sind in diesem Jahr die Stipendia-
tInnen der Heinz Neumiiller Stiftung.
Die NachwuchswissenschaftlerInnen
erhalten ein Jahr lang monatlich 400
Euro. Mit den Stipendien fordert die
Stiftung DoktorandInnen aus den Be-
reichen Wirtschaft, Informatik, Natur-
und Rechtswissenschaften, die sich in
ihrem Studium durch Koénnen, Initi-
ative und Verantwortung ausgezeich-
net haben. Die 1995 von dem CEWE
Color-Griinder und Ehrensenator der
Universitat Heinz Neumiiller (1998)
gegriindete Stiftung fordert jahrlich bis
zu sechs PromovendInnen.

Austausch mit Studafrika

Studierende sammeln Erfahrungen im Ausland

eit 1998 kooperiert die Universitit

mit der Nelson Mandela Metropo-
litan University (NMMU) in Port Eli-
zabeth, Siidafrika. Im Fokus steht die
Lehrerausbildung und -fortbildung.
Seit 2012 sind die Biologiedidakti-
kerin Prof. Dr. Corinna Ho8le und
der Bildungswissenschaftler Prof. Dr.
Karsten Speck Sprecher der Partner-
schaft mit der NMMU. Im Oktober
letzten Jahres startete das Projekt
,.Studies of Diversity in Different Ed-
ucational Systems. Research on Tea-
ching and Learning in South Africa
and Germany”. Ziel ist es, Lehramts-
studierenden den Erwerb interkul-

tureller Kompetenzen im jeweiligen
Partnerland zu ermoglichen und die
Partnerschaft in das zukiinftige Be-
rufsfeld Schule zu iibertragen. Neben
dem WissenschaftlerInnenaustausch,
den das Wissenschaftsministerium
finanziert, soll auch der Austausch der
Studierenden weiter gefordert werden.
Insgesamt haben in den letzten drei
Jahren bereits zehn Lehramtsstudie-
rende der Biologie ihre Masterarbeit
zur Lehr- und Lernforschung wih-
rend eines Aufenthalts an der NMMU
verfasst. In Siidafrika wurden dazu
Untersuchungen zur Lehr- und Lern-
forschung an Schulen durchgefiihrt.

Extreme im Schulalltag

Nadja Kuhlmeier und Christin Nader-
mann, Lehramtsabsolventinnen der
Facher Biologie und Chemie, ver-
brachten zwei Monate an einer High
Schoolin Port Elizabeth in Stidafrika.
UNI-INFO sprach mitihnen tiber ihre
Erfahrungen.

UNI-INFO: Wie haben Sie den Un-
terricht und den Schulalltag in Siid-
afrika erlebt?

NADERMANN:
Das Schulsystem
dort ist ganz an-
ders strukturiert
als in Deutschland.
Die Schiiler tragen
eine Schuluniform,
und der Unterricht
ist sehr hierarchisch aufgebaut: Die
Lehrer erkldren und schreiben an
die Tafel, die Schiiler schreiben ab.
Die Schule war sehr schlecht aus-
gestattet. Es fehlte an Schulbiichern
und Heften. Manche Schiiler hatten
noch nicht mal einen Stift. Wirklich
schockierend war fiir uns, dass die
Lehrer einen Rohrstock im Unterricht
verwendeten.

UNI-INFO: Wie war Ihre Reaktion
darauf?

KUHLMEIER: Das war fiir uns eine
sehr beklemmende Situation. Erst mit
der Zeit lernten wir zu akzeptieren,
dass wir nicht einfach etwas daran
andern konnen. Die Lehrer waren
streng, konnten aber gleichzeitig auch
sehr herzlich sein. So hat der Schul-
leiter jeden Morgen sein Pausenbrot
an Schiiler verschenkt, die keins da-
bei hatten. Diese Extreme waren Teil
des Schulalltags.

UNI-INFO: Fiir die Masterarbeit ha-
ben Sie die Schiilerinnen und Schiiler
zu ihren Vorstellungen von der Evo-
lution befragt. Was haben Sie dabei
herausgefunden?

NADERMANN: Bei sehr vielen
Schiilern ist die Vorstellung von der
Evolution stark religios gepragt. So
wird auch in den Familien und der
Schule gemeinsam gebetet. Einige

wenige Kinder waren aber auch kri-
tisch und hinterfragten die biblische
Schopfungslehre.

UNI-INFO: Hatten Sie engen person-
lichen Kontakt zu den Schiilerinnen
und Schiilern?

KUHLMEIER: Ein-
mal haben wir eine
Schiilerin nach
Hause begleitet. Da
haben wir verstan-
den, warum sie nie
ihre Hausaufgaben
macht: Sie wohnte
mit ihrer Familie in einer der unzih-
ligen Wellblechhiitten. Es gab dort
keinen Tisch und nur ein Bett, das
sich die achtkopfige Familie teilte.
UNI-INFO: 1994 wurde die Apart-
heid in Siidafrika offiziell abge-
schafft. Was sind Ihre Eindriicke
vom Zusammenleben weifler und
schwarzer Siidafrikaner?
NADERMANN: Die Trennung zieht
sich immer noch durch fast alle Le-
bensbereiche. Nur wenige Schwarze
haben es in hohere Positionen ge-
schafft. Deshalb gibt es noch viele
Probleme. Oft fehlt das Verstind-
nis fiir die jeweils andere Kultur,
Missverstdndnisse sind die Folge.
Als Giéste konnten wir zwar miihelos
sowohl mit dem schwarzen Schullei-
ter Ausfliige unternehmen als auch
mit unseren weiflen Nachbarn die
Freizeit verbringen. Ein Zusammen-
treffen mit allen unseren Bekannten
war aber nicht denkbar — beide Seiten
lehnten dies ab.
UNI-INFO:Welche Erfahrungen ha-
ben Sie gesammelt — fiir Thren Beruf
als Lehrerin, fiir den Alltag?
KUHLMEIER: Als wir zuriickka-
men, ist uns klar geworden: Wir sind
ganz schon verwohnt, und wir klagen
hier oft auf sehr hohem Niveau. Schii-
ler brauchen keinen Showunterricht,
um zu lernen und gliicklich zu sein.
Viel wichtiger ist, dass die menschli-
chen Beziehungen nicht auf der Stre-
cke bleiben.

Interview: Felicitas Kruke

Video-Wettbewerb

Drei Minuten fur ,Zukunft von Studium und Lehre”

ie Deutsche Initiative fiir Netz-

werk-information (DINI) startet
unter dem Titel ,,Study Fiction* einen
bundesweiten Videoclip-Wettbewerb
fiir Studierende zum Thema ,,Zukunft
von Studium und Lehre”. Dem Sieger
winkt ein Preisgeld von 5.000 Euro.
Inhaltlich und gestalterisch gibt es keine
Vorgaben, nur eine Bedingung: Die
Videoclips diirfen nicht ldnger als drei
Minuten sein. Die Beitrége konnen bis
zum 2. Mai online eingereicht werden.

DINI ist der iiberregionale Zusammen-
schluss von Bibliotheken, Medien- und
Rechenzentren an Hochschulen und
Forschungseinrichtungen; ihr gehoren
auch wissenschaftliche Fachgesell-
schaften an. Das Netzwerk ist Partner
der Hochschulen bei der Weiterent-
wicklung der Informationsinfrastruk-
turen. DINI-Sprecher ist Hans-Joachim
Witjen, Bibliotheksdirektor der Univer-
sitdt Oldenburg.

® www.dini.de/study-fiction
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Erneuter Erfolg
fUr Uni-Griinderszene

[
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Die ,Vierkinder” (v.L.n.r.): Philipp Wiegel, Constantin Buncke, Dominik Bleser und Pascal Gabor Vida.

euartige Internet-Projekte zu ent-

wickeln und zu vermarkten — das
ist das Ziel des Oldenburger Startups
Vierkind, das 2012 von den Studenten
Pascal Gabor Vida, Philipp Wiegel,
Constantin Buncke und Dominik Ble-
ser gegriindet wurde. Fiir ihr Pilot-
Projekt reviewzone.de, ein Testbe-
richt-Online-Netzwerk, wird Vierkind
jetzt von der Jury des GriinderCampus
Niedersachsen ausgezeichnet. Die vier
Griinder, die das Griindungs- und In-
novationszentrum (GIZ) der Universi-
tdt Oldenburg coacht, konnen sich iiber
eine Forderung in Hohe von 18.000
Euro freuen.
Der Name Vierkind ist Programm.
Er steht fiir eine spielerische und of-
fene Herangehensweise, die das Team
mit Expertenwissen verkniipft. Unter
dem Motto ,,Jede Idee zahlt” entwi-
ckelt Vierkind aus einfachen Gedan-
ken komplexe Online-Projekte — ,,mit
einem klaren Mehrwert®, wie Pascal

B

Vida betont, ,,denn unsere Online-
Angebote sollen den Alltag einfacher
machen®.

In ihrem Pilot-Projekt baut das Vier-
kind-Team ein Online-Netzwerk fiir
Reviews und Testberichte im Bereich
Technik und Multimedia auf, das
hochwertige Informationen und eine
grofle Vielfalt an Beurteilungen zu
gesuchten Produkten liefert. Unter-
schiedliche Bewertungen, von kleinen
Blogs bis hin zu redaktionell gefiihrten
Online-Magazinen, liefern dabei ein
objektives Bild des Produkts — und un-
terstiitzen dadurch VerbraucherInnen
bei ihren Kaufentscheidungen. Aber
reviewzone.de bietet noch mehr: Als
Testbericht-Netzwerk bezieht es dieje-
nigen mit ein, die Informationen und
Testberichte zur Verfiigung stellen.
Als Netzwerkmitglieder konnen sie
auf dem Portal ihre eigenen Online-
Seiten verlinken und so die eigene
Leserschaft vergrofern. Finanziert

Raume des Lernens

Projektphase: Studierende stellen Arbeiten vor

orschen, die Praxis erkunden und

dabei erste Einblicke in mogliche
Berufsfelder sammeln: Deutsch-
landweit ist die Projektphase im
Bachelorstudiengang Padagogik an
der Universitdt Oldenburg einma-
lig. Drei Semester lang entwickeln
Studierende in Kleingruppen eigene
Forschungsprojekte und fiihren sie
gemeinsam durch.
Lehrende des Instituts fiir Padago-
gik und des Instituts fiir Sonder- und
Rehabilitationspadagogik sowie Koo-
perationspartner aus der Praxis leiten
die Projektgruppen dabei an. In einer
offentlichen Abschlussveranstaltung
im Februar zeigen die Studierenden
nun, woran sie konkret in der aktu-
ellen Projektphase gearbeitet haben.
So konnten sie unter anderem im
Verein Jugendkulturarbeit forschen,
in der Gemeinwesenarbeit der Stadt
Oldenburg, im Verein Konfliktsch-
lichtung oder in der Familienbil-
dungsstitte in Wilhelmshaven. Da-
bei setzten sie sich zum Beispiel mit
Fragen zu Teenagerschwangerschaf-

ten auseinander, zum Leben nach
einem Schlaganfall, zur Sozialen
Arbeit im Nationalsozialismus oder
zur interkulturellen Bildung. ,,In den
vergangenen Jahren sind viele Koo-
perationsstrukturen mit regionalen
Einrichtungen entstanden*, sagt Anja
Steinbach, die Koordinatorin der Pro-
jektphase. Davon konnten heute die
Studierenden profitieren.

Der forschungspraktische Schwer-
punkt bietet aber nicht nur die Gele-
genheit, die pidagogische Praxis zu
erkunden. Vor allem 6ffnet er einen
Raum fiir selbstgestaltete Lern- und
Entwicklungsprozesse. ,,Die Kon-
takte, die wihrend der Projektarbeit
in den Einrichtungen entstehen, ha-
ben einigen Studierenden bereits die
Tiir zum Berufseinstieg geoffnet®,
so Sabrina Biondi, Koordinatorin
fiir Studium und Lehre an der Fa-
kultat I.

® www.uni-oldenburg.de/
projektphase

Wann: 6. Februar, 15.00 Uhr

Wo: Foyer A14

Internet-Startup erhalt Forderung vom GriinderCampus Niedersachsen

Foto: Markus Hibbeler

wird das Online-Portal iiber zielgrup-
penoptimierte Werbeformate.

Dr. Christian Horneber, der als Griin-
dungscoach des GIZ Vierkind beglei-
tet, ist von der Geschiftsidee und dem
Griinderteam iiberzeugt: ,,Vierkind
besticht durch Online-Expertise und
eine tolle Teambesetzung. Nicht zuletzt
deshalb unterstiitzen wir das Team
auch in unserem Pri-Inkubator Ven-
tureLab.*

Der GriinderCampus Niedersachsen
wird aus Mitteln des Landes Nie-
dersachsen und der Europdischen Uni-
on gefordert. Das Programm unterstiitzt
Studierende, AbsolventInnen sowie
wissenschaftliche MitarbeiterInnen
bei der Unternehmensgriindung. Die
BewerberInnen miissen einen detail-
lierten Geschiftsplan vorlegen — und
darin unter anderem ein deutlich er-

kennbares Marktvolumen nachweisen.
sowie eine Markteintrittsstrategie ein-

schlieBlich Risikoanalyse erldutern.

Entwurzelt

um ersten Mal dokumentiert eine

Ausstellung den Alltag der rund
30.000 polnischen Zwangsarbeiter und
Kriegsgefangenen in Liibeck nach 1945.
15 SchiilerInnen aus Liibeck und Stettin
(Polen) erarbeiteten gemeinsam die
Ausstellung ,,Entwurzelt. Polnische
Displaced Persons in Liibeck®. Unter-
stiitzung erhielten sie von den Olden-
burger Historikern Prof. Dr. Hans Hen-
ning Hahn, Prof. Dr. Malte Thieen und
Prof. Dr. Thomas Etzemiiller sowie den
Studierenden Britta Lammers, Jendrik
Punke und Daniel Miiller-Betke. Die
Expertlnnen fiihrten die SchiilerInnen
in die Archiv-Arbeit ein, erkldrten das
Vorgehen bei Zeitzeugeninterviews
und betreuten die Konzeption der Aus-
stellung. ,,Mit der Ausstellung betreten
wir wissenschaftliches Neuland®, be-
tonte Projektleiterin Dr. Berit Pleitner,
ehemals Historikerin am Institut fiir
Geschichte, jetzt an der Academia Bal-
tica. Mit Erfolg: Mehr als 300 Besucher
waren bei der Ausstellungserdffnung
am 6. Januar in Liibeck.
Die Robert Bosch Stiftung unterstiitzte
das Projekt durch ihre Initiative denk-
werk mit 29.000 Euro. Ziel von denk-
werk ist die Vernetzung von Schule und
Geisteswissenschaften. Die Ausstellung
ist noch in Hamburg, Stettin und Lii-
beck zu sehen.

»-'l:
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SchattenSpringer

Wir suchen Dich!
FUr unser Team

Trainerln fur erlebnis-
padagogische Programme

in ganz Norddeutschland

Guide in unseren Abenteuerparks
im Weserbergland, am Steinhuder
Meer, in Hannover und Hamburg

| MEHR INFOS?

Schattenspringer GmbH

Fon 0521 | 32 99 20-26
,/ team@schattenspringer.de

www.schattenspringer.de

Als renommiertes Familienunternehmen sind wir seit iber
75 Jahren bundesweit und im europdischen Ausland tatig.
Zu unseren Kunden zdhlen namenhafte Firmen aus der Ha-
fenwirtschaft, Chemieindustrie, Windkraft, private Investo-
ren und 6ffentliche Auftraggeber. Zur Verstarkung unseres
Teams von derzeit 60 Mitarbeitern suchen wir eine/n erfah-
renen und motivierten

STAHLBAU BAKENH!

DipI.- Ingenieur(m/W)

und einen

Techniker (m/w)

Sind Sie interessiert in einem fortschrittlich- u. zukunfts-
orientierten Team mitzuarbeiten, dann freuen wir uns auf
lhre aussagefdhigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail
oder Post.

Stahl- und Metallbau Bakenhus
Borbecker LandstraBe 18
26215 Wiefelstede-Borbeck
Tel.: 04402-9277-0

Fax: 04402-9277-99
info@bakenhus.org
www.bakenhus.org

Buchbinden, auch sofort zum Mitnehmen!
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Ofener Str. 29
26121 Oldenburg
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Das Neue entsteht kooperativ

VolkswagenStiftung fordert sozialwissenschaftliches Verbundprojekt ,COLLIN“ mit 670.000 Euro

Kabel-Netzwerk: COLLIN-Forscher untersuchen Innovationsprozesse auch in der Branche der Informationstechnologien.

m Ende steht die Innovation, das

neue Produkt, die Erfindung wie
selbstverstdndlich da. Doch was pas-
siert eigentlich davor? Welche Inno-
vationsprozesse sind am Werk, wie ist
die — oft organisationsiibergreifende —
Dynamik beschaffen? Oldenburger In-
novationsforscherInnen wollen diese
Fragen nun gemeinsam mit Gottinger
KollegInnen beantworten. ,,COLLIN
— Collaborative Innovation. The Use of
External Knowledge in Inter-firm De-
velopment Processes* (,,Kollaborative
Innovationen. Die innerbetriebliche
Nutzung externer Wissensbestdnde in
vernetzten Entwicklungsprozessen®),
heifit das Verbundprojekt, das Anfang
des Jahres startete. Beteiligt sind das
Jean Monnet Centre for Europeani-

sation and Transnational Regulations
Oldenburg (CETRO) und das Sozio-
logische Forschungsinstitut Gottingen
(SOFTI). Die VolkswagenStiftung for-
dert das Projekt mit insgesamt 670.000
Euro aus Mitteln des Niedersdchsischen
,.Vorab®.

Innovationsprozesse mit spdterem
durchschlagenden Erfolg auch und ge-
rade in transnationalen Unternehmen
verliefen meist hochgradig vernetzt, so
die Vizeprisidentin fiir Forschung, Prof.
Dr. Katharina Al-Shamery. Zugleich
seien sie noch weitgehend unerforscht.
,Ich freue mich, dass die Volkswa-
genStiftung die Oldenburger und Got-
tinger Innovationsforscherinnen und
Innovationsforscher in ihrem Vorhaben
unterstiitzt.

,,Die Forderung macht es moglich, die
inzwischen in Oldenburg gut etablierte
Innovationsforschung fortzufiihren®,
betont der Oldenburger Sozialwissen-
schaftler Prof. Dr. Martin Heidenreich,
der zusammen mit seinen KollegInnen
Prof. Dr. Jannika Mattes und Prof. Dr.
Jiirgen Kédtler das Projekt leitet.

Die WissenschaftlerInnen von COLLIN
nehmen sich Innovationsprozessen in
zunichst zwei Branchen an: der Erneu-
erbaren Energien und der Informati-
onstechnologien. Dabei beschéftigen
sie sich auch mit dem Wissenstrans-
fer zwischen Zulieferern, Abnehmern,
Konkurrenten und Kunden. Geplant
sind Interviews mit VertreterInnen
von Wirtschaftsunternehmen und For-
schungseinrichtungen in 16 Innova-

Foto: laterne/iStockphoto

tionsprojekten. ,,Wir sind zuversicht-
lich, nach Abschluss der dreijdhrigen
Projektlaufzeit belastbare Aussagen
dariiber treffen zu konnen, wie die In-
novationsprozesse in den beiden Bran-
chen aussehen — und inwiefern sich die
gewonnenen Erkenntnisse auf andere
Branchen iibertragen lassen®, so Mattes.
Das Projekt geht auf eine Initiative des
Gottinger Arbeits- und Industriesozio-
logen Prof. Dr. Volker Wittke zurtick.
Er starb im August, einen Monat nach
Abgabe des Projektantrags. Prof. Dr.
Jiirgen Kédtler, SOFI-Direktor und Got-
tinger Projektleiter: ,,COLLIN ist auch
eine Anerkennung der wissenschaftli-
chen Leistungen und des Engagements
unseres langjiahrigen Freundes und Kol-
legen®. (mr)

Klimaschutz wettbewerbsfahig machen

Lander mit Vorreiterrolle in der Klimaschutzpolitik haben oft 6konomische Nachteile / Abhilfe durch AuBenhandels-Instrument

Die Kohlenstoffemissionen: Ein verbindliches weltweites Abkommen zur Reduzierung von Treibhausgasemissionen scheint in weiter

Ferne.

Border Carbon Adjustment (BCA),
so heiflt ein Instrument des Auflen-
handels. Es soll Wettbewerbsnachteile
von Staaten, die eine ambitionierte
Klima- und Umweltpolitik verfolgen,
abmildern und kontraproduktive Emis-
sionsverlagerungen ins Ausland verrin-

gern. Dass das Instrument die Nachteile
fiir emissions- und handelsintensive
Industrien in diesen Léndern und damit
auch Emissionsverlagerungen tatsiach-
lich deutlich reduzieren kann, bestitigt
nun eine von der Universitdt Oldenburg
unter Federfithrung des Wirtschafts-

Foto: Jitalia17/iStockphoto

wissenschaftlers Prof. Dr. Christoph
Bohringer initiierte internationale Stu-
die des Energy Modeling Forum (EMF).
EMF ist eine international renommierte
Experten-Plattform, die sich mit wich-
tigen Energie- und Umweltfragen be-
schiftigt und Handlungsempfehlungen

fiir die Wirtschaftspolitik formuliert.
In der EMF-Studie haben sich zwolf
Expertengruppen von Forschungsein-
richtungen aus Deutschland, den USA,
aus Kanada, Frankreich, Norwegen,
Osterreich und der Schweiz mit BCA
beschiftigt und die 6konomischen und
emissionsseitigen Auswirkungen an-
hand von modellgestiitzten quantita-
tiven Analysen untersucht.

Die globalen Folgen des von Menschen
verursachten Treibhauseffekts machen
eine globale Klimapolitik unabding-
bar. Doch trotz aller politischen An-
strengungen scheint ein verbindliches
weltweites Abkommen zur Reduzierung
von Treibhausgasemissionen in weiter
Ferne. Um den Klimaschutz dennoch
voranzutreiben, haben einige Lénder
eine Vorreiterrolle iibernommen. Sie
verfolgen auf nationaler Ebene ambiti-
onierte Zielwerte fiir den Ausstof3 von
Treibhausgasen. Eine solche unilaterale
Klimaschutzpolitik birgt jedoch die Ge-
fahr in sich, dass Industriebetriebe ihre
Produktionsstitten in Lander verlagern,
in denen die Regulierungen nicht greifen.
Ein Mittel, dem Verlust an internatio-
naler Wettbewerbsfihigkeit fiir emis-
sions- und handelsintensive Industrien
in den regulierten Staaten entgegenzu-
steuern, besteht Bohringer zufolge in
einem preislichen Grenzausgleich auf
den Kohlenstoffgehalt von exportierten
und importierten Giitern. ,,Vereinfacht
geht es darum, bei Importen aus un-
regulierten Lindern eine Abgabe auf
deren Kohlenstoffgehalt zu erheben.
Dabei entspricht die Hohe der Abgabe

Stern des Sports

undesprisident Joachim Gauck

hat Ende Januar in Berlin beim
Finale des Wettbewerbs ,,Sterne
des Sports“ das Projekt ,,BIG —
Basketball integriert Oldenburg*
ausgezeichnet. BIG ist ein Projekt
der Universitdt Oldenburg in Ko-
operation mit der Baskets Akade-
mie Weser-Ems und des Oldenbur-
ger Turnerbunds. Gauck iibereichte
den Oldenburgern einen mit 1.000
Euro dotierten ,,Stern in Gold*.
Die Auszeichnung wird vom Deut-
schen Olympischen Sportbund
(DOSB) und dem Bundesverband
der Volksbanken und Raiffeisen-
banken in Deutschland fiir soziales
Engagement vergeben. Insgesamt
haben sich iiber 2.500 Projekte um
die ,,Sterne des Sports* beworben.
Nach der Teilnahme an Kommunal-
und Landeswettbewerben schafften
es 15 in das Finale und erhielten die
begehrte Auszeichnung.
Basketball zihlt zu den beliebtes-
ten Sportarten im Schulsport. Dies
macht sich das BIG-Team um Dr.
UIf Gebken, Leiter des An-Insti-
tuts ,,Integration durch Sport und
Bildung®, und Ralph Held, Baskets
Akademie Weser-Ems, zu eigen.
Thr Ziel: SchiilerInnen mit Migra-
tionshintergrund fiir das Basket-
ball-Spiel in Schulen und Vereinen
zu begeistern.
BIG bietet Basketball-AGs fiir
GrundschiilerInnen und Schiiler-
Innen der Sekundarstufe 1 an. Ju-
gendliche ab 14 Jahren kénnen sich
zu AssistentInnen ausbilden lassen,
die die AGs betreuen. Aufierdem
veranstaltet BIG Wettkdmpfe und
Turniere an Schulen. Mit Erfolg:
Aktuell sind 170 Oldenburger Kin-
der — 60 Prozent davon mit Migrati-
onshintergrund — in BIG aktiv.
® www.integration-durch-sport.
com/projekte/basketball.php

dem Emissionspreis beziehungsweise
der Emissionssteuer des importierenden
Landes mit unilateraler Klimaschutz-
politik*, erldutert der Hochschulleh-
rer fiir Wirtschaftspolitik. Umgekehrt
sollten der Industrie fiir Exporte in
nicht-regulierte Lander die heimisch
bezahlten Emissionsabgaben zuriick-
erstattet werden.

BCA konne die negativen Auswirkungen
auf die Wettbewerbsfahigkeit von emis-
sions- und handelsintensiven Industrien
unilateral handelnder Lander deutlich
mildern und so Emissionsverlagerungen
ins Ausland effektiv verringern. ,,Aus
globaler Perspektive sind die mit Border
Carbon Adjustment im Klimaschutz er-
zielbaren Kosteneinsparungen aber sehr
gering®, schrankt Bohringer ein. Haupt-
grund dafiir sei, dass branchenweites
BCA keine direkten Anreize fiir Emis-
sionsvermeidungen bei ausldndischen
Firmen setze. ,,Der wesentliche Effekt
des Instruments besteht in der — teilwei-
sen — Uberwilzung von Emissionsmin-
derungskosten auf unregulierte Lander,
da sie die realen Austauschverhiltnisse
zwischen Exporten und Importen zu-
gunsten der besteuernden Lander veran-
dern®, so der Wissenschaftler in der von
ihm herausgegebenen Sonderausgabe der
internationalen Fachzeitschrift Energy
Economics. (mr)

Energy Economics, Volume 34, Supplement
2, Pages S95-5250 (December 2012): “The
Role of Border Carbon Adjustment in Uni-
lateral Climate Policy: Results from EMF 29”,
Edited by Christoph Bohringer, Edward J.
Balistreri and Thomas F. Rutherford
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Community of Learners

Gemeinsames Betriebspraktikum in GroBBbritannien

uszubildende aus Betrieben der

Nordwestregion und Studierende
der Universitdt konnen in dem Lern-
projekt ,,Community of Learners® im
April ein Auslandspraktikum in bri-
tischen Firmen absolvieren. Das in der
Region einmalige Programm wird vom
Bildungswerk der Niedersdchsischen
Wirtschaft (BN'W) im Modellvorhaben
,,Offene Hochschule* der Universitit
angeboten. Interessierte Auszubildende
konnen sich ab sofort fiir den zweiten
Durchgang im Friihjahr anmelden. Er
besteht aus einem einwdchigen Sprach-
kurs und einem vierwdchigen Betrieb-
spraktikum und findet vom 16. Mérz bis
20. April in Londonderry (Nordirland)
statt.
Zur Vorbereitung ihres Aufenthalts
treffen sich die TeilnehmerInnen zu
einem interkulturellen Workshop an
der Universitit. Das Projekt ist so an-
gelegt, dass sich die Auszubildenden
und Studierenden in ihrem Know-how
erginzen und gemeinsam neue Ideen

Drittmittel

Chemie

LHTC-BS-Energy®, Prof. Dr. Axel
Brehm, Forderer: Nbank

ICBM

»-Summerschool in Coastal Systems®,
Dr. Jiirgen Koster, Forderer: DAAD

Physik

,.JInnwind: Innovative wind Conversion
System (10-20 MW ) for Offshore®, Prof.
Dr. Martin Kiihn, Forderer: EU

und Perspektiven des interkulturellen
Betriebspraktikums erarbeiten. Bereits
im Herbst 2012 sammelten zehn Aus-
zubildende und zehn Studierende im
dem Lernprojekt Berufserfahrungen
in britischen Betrieben. ,,Beim ersten
Durchgang zeigte sich, dass der An-
satz des kooperativen Lernens in he-
terogenen Gruppen grofle Potenziale
birgt, und dass die Studierenden und
Auszubildende sich gegenseitig beflii-
gelten®, resiimiert Projektmitarbeiterin
Nadine Brandt von der Offenen Hoch-
schule. Durch den Sprachkurs und die
Unterbringung in Gastfamilien hétten
die TeilnehmerInnen neue Sichtweisen
der britischen Kultur gewonnen, ihre
Sprachkenntnisse erweitert und grofiere
Sicherheit im Umgang mit Menschen
aus anderen Kulturkreisen erworben.
Das Pilotprojekt wird durch den Euro-
paischen Fonds fiir regionale Entwick-
lung (EFRE) gefordert.

® www.oh.uni-oldenburg.de/
57135.html

Promotionen

Fakultat | - Bildungs-
und Sozialwissenschaften

Holger Onken, Thema: ,Parteiensy-
steme im Wandel. Gesellschaftliche und
politische Entwicklungen in Deutsch-
land, Grof3britannien, den Niederlanden
und Osterreich® (Sozialwissenschaften)

Fakultat Il - Sprach-
und Kulturwissenschaften

Thomas Boyken, Thema: ,,So will
ich Dir ein ménnlich Beispiel geben’.

Promotionen

Minnlichkeitsimaginationen im dra-
matischen Werk Friedrich Schillers
(Germanistik)

André Ralph Koller, Thema: ,,Agona-
litdt und Kooperation: Fithrungsgrup-
pen im Nordwesten des Reiches (1250-
1550)* (Geschichte)

Fakultat V - Mathematik
und Naturwissenschaften

Jorg-Hendrik Bach, Thema: ,,How to
recognise different types of sounds
from quite a long way away”” (Physik)
Irene Maria van den Heuvel, Thema:
,»The function of duetting in the Crim-
son-breasted Shrike (Laniarius atrococ-
cineus) (Biologie)

Personalien

Einstellungen
Wissenschaftsbereich

Anja Schroder, Wirtschafts- u. Rechts-
wissenschaften

Ahmed Mahdi, Informatik

Mohamed Osman Mohamed Abdelaal,
Informatik

Sonke Kamp, Sportwissenschaft
Annemieke Strijkstra, ICBM

Markus Dafinger, Mathematik

Yi-Ting Tsai, Mathematik

Dennis Lutters, IRAC

Crispin Reinhold, IRAC

Ephraim Sommer, Physik

Annika Siefken, Bildungs- u. Sozialwiss.

Einstellungen
Dienstleistungsbereich

Katja Birl, Gebdudemanagement
Gerd Gertjegerdes, IRAC

Veranstaltungen im Schlauen Haus

6. Februar, 17.30 Uhr:

,-Operationsmikroskope in der op-
tischen Bildgebung — vom Vergro-
Bern bis zur Augmented Reality*
mit Dr. Tim Suthau (Moller-Wedel
GmbH)

7. Februar, 16.00 Uhr:

,.Wie finden Zugvogel ihren Weg?*
mit Prof. Dr. Henrik Mouritsen
(Institut fiir Biologie und Umwelt-
wissenschaften)

7. Februar, 19.30 Uhr:

,,Urbane Sport-Praktiken — Die Stadt
mit anderen Augen sehen* mit Ro-
man Eichler (Institut fiir Sportwis-
senschaft)

8. Februar, 18.00 Uhr:

,,Auf den Spuren der Gottesteilchen®
— Ausstellungserdffnung ,,.Die Welt-
maschine®, Ausstellung zum Teil-
chenbeschleuniger Large Hadron
Collider (LHC) am Forschungszen-
trum CERN. Festvortrag von Prof.
Dr. Joachim Mnich (DESY, Ham-
burg). Ausstellung bis Ende April
gedffnet.

11. Februar, 19.30 Uhr:

,Vom Anfang und Ende der Welt:
Teilchenphysik und Kosmologie*
mit Prof. Dr. Jutta Kunz (Institut
fiir Physik)

15. Februar, 18.00 Uhr:

,,Pravention als Macht- und Subjekti-
vierungsdispositiv* mit Prof. Dr. Ul-
rich Brockling (Universitét Freiburg)

18. Februar, 19.30 Uhr:

,,Higgs-Boson — oder die Suche nach
dem Ursprung der Masse** mit Prof.

Dr. Christoph Lienau (Institut fiir
Physik)

20. Februar, 17.30 Uhr:

,.Vision: MRT gesteuerte Interventi-

on“ mit Dr. Alexander Kluge (Pius
Hospital Oldenburg)

20. Februar, 19.30:

,.Wiiste Plane: DESERTEC und die
Vision des Stroms aus der Sahara®
mit Prof. Dr. Frank Schiissler (Jade
Hochschule)

22. Februar, 19.00 Uhr:

Science Slam

25. Februar, 19.30 Uhr:

»Schwarze Locher, Wurmlo6cher,
Zeitreisen mit Dr. Valeriya Kagra-
manova (Institut fiir Physik)

27. Februar, 19.30 Uhr:

,»Sensordaten fiir eine Schlaue Stadt*
mit Prof. Dr. Daniela Nicklas und
Projektgruppe ALISE (Department
fiir Informatik)

28. Februar, 19.30 Uhr:

,Fairtrade — Wie weit ist der Weg
zum gerechten Handeln* mit Prof.
Dr. Christina Hans (Jade Hochschule)

4. Mérz, 19.30 Uhr:

,,Dunkle Materie im Universum® mit
Prof. Dr. Claus Laemmerzahl (Zen-
trum fiir angewandte Raumfahrttech-
nologie und Mikrogravitation, Bremen)

11. Marz, 19.30 Uhr:

,,Hohe, Breite, Linge und Zeit — gibt
es mehr als diese vier bekannten Di-
mensionen?“ mit PD Dr. Betti Hart-
mann (Jacobs University Bremen)

Bauen in Bewegung

I Trainee-Programme

I Praktikumsplatze

www.wiebe.de

berufliche Entwicklung.

Bewerbung@wiebe.de

oder postalisch an:

H. F. Wiebe GmbH & Co. KG
Personalabteilung

Im Finigen 8

28832 Achim

Die Unternehmensgruppe H.F. Wiebe ist ein traditionsreiches und etabliertes Bauunternehmen mit mehreren Tochterunternehmen im
gesamten Bundesgebiet und europaischen Ausland. Zu unserer Produktpalette gehdren Leistungen und Projekte in den Bereichen
Gleis-, Ingenieur-, Briicken-, Hoch-, Tief- und Schliisselfertigbau sowie Logistikdienstleistungen, die wir mit rund 1.300 Mitarbeitern
erbringen. Unsere Ausrichtung ist expansiv und erfolgreich, sowohl am deutschen als auch auf dem europédischen Markt.

Unsere aktuellen Angebote im Bereich GLEISBAU und INGENIEURBAU fiir Studenten/Studentinnen des Bauingenieurwesens:

I Begleitung Bachelor- / Masterarbeiten

Weitere Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie unter

Sie mdchten jetzt im Beruf durchstarten? Wir bieten Ihnen ausgezeichnete Voraussetzungen — nicht nur fiir den Berufseinstieg, sondern auch fir lhre

Wir bieten:

* Beschaftigungsbedingungen und Vergiitung nach TV- Arzte/VKA bzw. TVSD
* Weiterbildungsurlaub sowie teilweise Ubernahme der Weiterbildungskosten
* Personliche Entwicklungsmaoglichkeiten
* Supervision und freundliche, kollegiale Zusammenarbeit

Assistenzarzt (w/m) und einen

Bewerbungen richten Sie bitte innerhalb
von vier Wochen nach Erscheinen dieser Anzeige an:

Klinikum Oldenburg gGmbH
Personalabteilung
Rahel-Straus-Str. 10

26133 Oldenburg

Wir sind ein Krankenhaus der Maximalversorgung fiir die Weser-Ems-Region und
akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Gottingen. Unser KTQ-zertifiziertes Haus
verfligt Uber 832 Planbetten und 24 Kliniken und Institute. Insgesamt sind ca. 2.600
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei uns tatig. Wir sind Teil der European Medical School
Oldenburg-Groningen in Kooperation der Universitaten Oldenburg und Groningen (NL).

Wir suchen flir unsere Klinik flir Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie zum nachstmoglichen Termin einen

Dipl. Psychologen (w/m) oder

Kinder- und Jugendlichen-
psychotherapeuten (w/m)

Die Klinik verfligt Uber eine Institutsambulanz, 32 stationare Planbetten
und eine Tagesklinik mit 10 Behandlungsplatzen.

Das Aufgabengebiet umfasst die &rztliche/therapeutische Versorgung der Patienten und
deren Familien im Rahmen eines multiprofessionellen Teams. Teamféhigkeit und Interes-
se an der Weiterentwicklung der Klinik werden erwartet.

Die volle Weiterbildungsermachtigung der Klinikdirektorin ist vorhanden.

Fir telefonische Auskiinfte steht Ihnen die Klinikdirektorin Frau Dr.-medic (RO) A. Paul
(Vorzimmersekretariat Frau Wolzen (Tel. 0441 403-10061) gerne zur Verfiigung.

INIKUM

OLDENBURG

www. klinikum-oldenburg.de
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Personalien

Prof. Dr. Volker
Hohmann, bisher
AuBerplanmafiger
Professor am Insti-
tut fiir Physik, ist
auf die Professur
fiir Psychoakustik
berufen worden.
Hohmann, Hor-
forscher im Exzellenzcluster ,,Hea-
ring4all, studierte Physik in Gottingen,
wo er auch promovierte. 1993 kam er
an das Institut fiir Physik der Uni-
versitidt Oldenburg, wo er sich 2007
habilitierte. Fiir seine Habilitations-
schrift erhielt er den Lothar-Cremer-
Preis der Deutschen Gesellschaft fiir
Akustik (DEGA). Hohmann z#hlt zu
den Griindern des Horzentrums Ol-
denburg. Er ist Stellvertretender Leiter
der Abteilung Medizinische Physik
sowie Bereichsleiter fiir Forschung
und Entwicklung im Kompetenzzen-
trum HorTech. Forschungsaufenthalte
fiihrten ihn an die Boston University
(USA) und die Technical University
of Catalonia in Barcelona (Spanien).
2012 erhielt er gemeinsam mit dem
Physiker und Mediziner Prof. Dr. Dr.
Birger Kollmeier und Dr. Torsten Nie-
derdrank (Siemens AG) den Deutschen
Zukunftspreis. Die Forschungsschwer-
punkte des Physikers sind Modelle der
Signalverarbeitung im auditorischen
System, insbesondere des binauralen
(zweiohrigen) Horens, und ihre An-
wendung im Bereich der Signalverar-

deslénder abgibt. Wackernagel lehrt und
forscht seit 1982 in Oldenburg und ist
regelmdfig als Experte in internatio-
nalen Gremien titig, die beispielsweise
fiir die Weltgesundheitsorganisation
(WHO), die Food and Agricultural Or-
ganization (FAO) und den Bund der Eu-
ropdischen Mikrobiologiegesellschaften
arbeiten. 2005 erhielt Wackernagel die
Ehrendoktorwiirde der Universitit Lyon
(Frankreich).

Dr. Lena Menzel,
Meeresbiologin am
Alfred-Wegener-
Institut fiir Po-
lar- und Meeres-
forschung in Bre-
merhaven, hat fiir
ihre herausragende
Dissertation den
Briese-Preis fiir Meeresforschung er-
halten. Menzel promovierte 2011 an
der Universitdt Oldenburg mit einer
Arbeit iiber die Vielfalt und Verteilung
von RuderfuBlkrebsen in der Tiefsee.
Betreut wurde sie von Prof. Dr. Pedro-
Miguel Martinez-Arbizu, Institut fiir
Biologie und Umweltwissenschaften.
Der mit 5.000 Euro dotierte Preis wird
jéhrlich von der Reederei Briese Schif-
fahrts GmbH & Co. KG gestiftet. Er
pramiert Promotionen, deren Ergeb-
nisse in engem Zusammenhang mit dem
Einsatz von Forschungsschiffen und
der Entwicklung von Technik und der
Datenerhebung auf See stehen. Menzel
erhielt fiir ihre Dissertation bereits den
Bernhard-Rensch-Preis der Gesellschaft
fiir Biologische Systematik.
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WERTE UND WERTEWANDEL IN GLOBALEM KONTEXT
Dr. Notker Wolf 0SB, Abtprimas des Benediktinerordens, Rom
Montag, 29. April 2013, 19.00 Uhr, Bremen

DIE ZUKUNFT DER ARBEIT - ARBEIT DER ZUKUNFT

Prof. Dr. Jutta Allmendinger, Prisidentin des Wissenschaftszentrums Berlin fiir Sozial-forschung (WZB)
und Professorin fiir Bildungssoziologie und Arbeitsmarktforschung an der Humboldt-Universitat zu Berlin
Mittwoch, 15. Mai 2013, 19.00 Uhr, Vechta

Oldenburgische
Landeshank

b | GLOBALER KLIMAWANDEL IM 21. JAHRHUNDERT: ERWARTUNGEN UND UNGEWISSHEITEN
Prof. Dr. Jochem Maratzke, Direktor am Max-Planck-Institut fiir Meteorologie, Hamburg
Dienstag, 12. Mérz 2013, 19.00 Uhr, Wilhelmshaven

LEBENSQUELLE WASSER - VOM RICHTIGEN UMGANG MIT UNSEREM KOSTBARSTEN SCHATZ'

Dennis Wilms, TV-Wissenschaftsmoderator
‘ ORUM
dv‘fs'égfui[f 2UKUNFT 2013\

beitung fiir Horgeréte.

Anja Kizil, Stipendiatin des Promoti-
onsprogramms ,,Prozesse fachdidak-
tischer Strukturierung ProfaS®, ist vom
Bildungsverein KANO e. V. fiir ihren
Masterabschluss ausgezeichnet wor-
T T den. Ralph Brinkhaus, Mitglied des
Literaturwissen- ; :

. Bundestags und Schirmherr der Preis-
schaft am Institut . .. . ..
fiir G istik verleihung, iiberreichte den Preis im

M Germanistik, Neuhiuser Schloss in Paderborn. Kizil
: hat von Ende Fe- ; ; . o

k . i studierte Biologie und Chemie fiir das
r s *" bruar bis Mai die . .

. Max Kade-G . Lehramt an Gymnasien und schloss ihr
renommierte Max Kade-Gastprofessur g 4iym 2011 ab. KANO e V. setzt sich
an der University of Notre Dame in oy s g T "

. . . . deutschlandweit fiir die Bildungsforde-
Indiana (USA) inne. Doering, seit 2010 o 3
. ) . . - rung von SchiilerInnen, Studierenden
Présidentin der internationalen Holder- ,
lin-Gesellschaft mit Sitz in Tiibi und AkademikerInnen der araméischen
el b B Volks- und Glaubensrichtung ein. Ziel

wird in Indiana das Seminar ,,Friedrich . : i g
N . . . ist es, die Integration innerhalb der eth-
Holderlin. Werke und Briefe® anbie- : : : i
nischen Minderheit der Aramier zu

ten. Die Max Kade Foundation, die "
: . . fordern.
die Gastprofessur finanziert, hat das
Ziel, den akademischen und kulturellen
Austausch zwischen deutschsprachigen o
Lindern und den Vereinigten Staaten ~ D7 Peter I.?assek, H1stor.1ker, m_ld Dr.
zu fordern. Gegriindet wurde sie 1944 ~ Agnes Kriszanch, Regionalwissen-

Mittwoch, 12. Juni 2013, 16.00 Uhr, Osnabriick

Prof. Dr. Sabine
Doering, Hoch-
schullehrerin fiir

“fiir junge Menschen im Alter von 8 bis 12 Jahren - Erwachsene nur als Begleitperson

DIGITALE DEMEN7
Prof. Dr. Dr. Manfred Spitzer, Gehirnforscher und Arztlicher Direktor der Psychiatrischen Universitits-
klinik, Ulm

Mittwoch, 18. September 2013, 19.00 Uhr, Cloppenburg

HERAUSFORDERUNGEN AN DEN WIRTSCHAFTSSTANDORT DEUTSCHLAND

Prof. Dr. Clemens Fuest, ab/seit 1. Mdrz 2013 Prasident des Zentrums fiir Europaische Wirtschaftsfor-
schung (ZEW), Mannheim

Dienstag, 22. Oktober 2013, 19.00 Uhr, Leer .

' WELCHEN KURS NIMMT DIE WIRTSCHAFT ZUR MITTE DES JAHRZEHNTS? DAS AKTUELLE JAHRESGUTACHTEN
DES SACHVERSTANDIGENRATES

Prof. Dr. Claudia Buch, Professorin fiir Volkswirtschaftslehre in Tiibingen und Mitglied des Sachverstin-
digenrates zur Begutachtung der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung

. Donnerstag, 28. November 2013, 19.00 Uhr, Oldenburg

in New York von dem deutsch-ameri-
kanischen Pharmaunternehmer Max
Kade (1882-1967). Doering, Direktorin
des Instituts fiir Germanistik, lehrt und
forscht seit 2001 in Oldenburg. Sie ist
Mitglied des Wissenschaftlichen Bei-

schaftlerin, haben fiir ihre Promotionen
den Wissenschaftlichen Forderpreis
des polnischen Botschafters erhalten.
Die Auszeichnungen sind mit jeweils
500 Euro dotiert. Rassek fertigte seine
Dissertation ,,Das ,preuflische Geschaft’

Fordern Sie lhre Anmeldeunterlagen an:

in lhrer OLB oder unter www.olb.de

rats des Bundesinstituts fiir Kulturund ~ Adam J§rzy Czartoryskis. ADie Zusam-
Geschichte der Deutschen im stlichen ~ menarbeit zw1s_chen dem Hotel Lamber't
Europa (BKGE) und Vorstandsmitglied und den preuBischen Liberalen zur Zeit

des Zentrums fiir Klassikforschung der ~ des Ersten Vereinigten Landtags von
Klassikstiftung Weimar. PreuBlen 1847 im Spiegel polnischer

Quellen” bei Prof. Dr. Hans Henning
Hahn an. Kriszanch erhielt den Preis
Prof. pens. Dr. Dr. fiir ihre Arbeit ,,Zwischen Fremdbe-

rorgun e it | OFFSET- & XXL DIGITALDRUCK

gesellschaftliche Akteure als endogene f Ur d en I n n e n - & A u Be n bgre i Ch

Ressource fiir die Entwicklung léndlich-
peripherer Kleinstidte in Polen®, die sie =S =
ist vom Bundesmi-

bei Prof. Dr. Ingo Mose schrieb. : <
» XXL-Banner, Plakate, Keilrahmen
isterium fiir Er- 2 S
. E;ilrfrigzar?;wurt- ’» Fahne“ 7 sc‘“‘de'l Messesta“de
schaft und Verbraucherschutz erneut fiir - _— K o tal 0 g e
»» Broschiiren, Flyer, Ratal05e

Hier zu Hause. lhre OLB.

ckernagel, Geneti-
ker am Institut fiir
Biologie und Um-
weltwissenschaften,

drei Jahre in die ,,Zentrale Kommission
fiir die Biologische Sicherheit (ZKBS)“
der Bundesrepublik Deutschland be-
rufen worden. Wackernagel war be-
reits fiir mehrere Berufungsperioden
Mitglied der Kommission, die zu al-
len Sicherheitsfragen der Gentechnik
Stellung nimmt, die Bundesregierung
berit und Stellungnahmen fiir die Bun-

Zu guter Letzt

»» Fahrzeugwerbung

,.-Wenn man alle Gesetze studieren
wollte, so hitte man gar keine Zeit,
sie zu iibertreten.”

Johann Wolfgang von Goethe

1749-1832), deutscher Dichter i B
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