Amtliche Mitteilungen / 39. Jahrgang 064/2020

Funfzehnte Anderung der Anlage
»Geblhren- und Entgeltibersicht”
zur Neubekanntmachung der Gebihren- und Entgeltordnung
der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg vom 21.03.2013,
zuletzt geandert am 09.05.2017

vom 25.11.2020

Das Prasidium der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg hat am 27.10.2020 gem. § 13 Abs. 9
NHG in der Fassung vom 26. Februar 2007, zuletzt ge&ndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
10.06.2010 (Nds. GVBI. S. 242) die funfzehnte Anderung der Anlage ,Gebiihren- und Entgeltiibersicht*
zur Neubekanntmachung der Geblhren- und Entgeltordnung der Carl von Ossietzky Universitat
Oldenburg beschlossen.



Ordnungseinheit: ............co.... C3L - Center fiir lebenslanges Lernen

Koordination:..........cccccevevrvennen. Tim Zentner

Telefon: ..o, +49 441 798-4433
E-Mail: ..., tim.zentner@uol.de
Kontaktperson:..........cccccveeeeennn. Andrea Pundsack
Telefon:....ccooooeeiiiiieiciccccccccc, +49 441 798-4422
E-Maili......coooeieee e, andrea.pundsack@uol.de
Vero6ffentlichungen:

e Management of Technology Enhanced Learning (MTEL)
e Management und Leadership in der Sozialwirtschaft (MuLiS)
¢ Gesundheitsmanagement in der Rehabilitation (GeRn)



Weiterbildung

Unterrichtseinheiten

Weiterbildende berufsbegleitende Studiengédnge (Bachelor und Master)

Management of Technology
Enhanced Learning (MTEL)

ein Modul (6 KP)

Master-Abschlussmodul (18 KP)

Mengenstaffel (2 Module)

Mengenstaffel (12 Module und Master-
Abschlussmodul)

Wissenschaftliche Weiterbildungen

Management und Leadership in
der Sozialwirtschaft (MuLiS)

520 UE

Modul 1: Kompetenztraining Leadership (3 KP)
Modul 2: Management in der Sozialwirtschaft
(10 KP)

Frihbucherpreis Modul 1
Frahbucherpreis Modul 2

Paketpreis Modul 1+2
Frahbucherpreis + Paketpreis

Mengenstaffel Paket ab 5 Teilnehmer/innen
Mengenstaffel Paket ab 10 Teilnehmer/innen

Preis
in Euro

900,00

1.500,00

1.690,00

10.900,00

1.050,00
1.900,00

1.000,00
1.850,00

2.850,00
2.750,00

2.650,00
2.550,00

Abrechnungs- bzw. Verrech-
nungseinheit Bemerkungen

bei Modulstart

bei Teilnahme am Online-
Kolloguium

bei Buchung des ersten Moduls

Bei Buchung des ersten Moduls

bei Modulstart



Gesundheitsmanagement in
der Rehabilitation (GeRn)

400 UE

Modul 1: Rehabilitation und Teilhabe (3 KP)
Modul 2: Case- und Entlassungsmanagement (4
KP)

Modul 3: Sozialrecht (3 KP)

Frihbucherpreis Modul 1
Fruhbucherpreis Modul 2
Frihbucherpreis Modul 3
Paketpreis Modul 1+2+3

Frahbucherpreis + Paketpreis

Mengenstaffel Paket ab 10 Teilnehmer/innen
Mengenstaffel Paket ab 15 Teilnehmer/innen

Kontaktperson fir die Gebiihren- und Entgeltiibersicht:

Ina Abeler
Telefon: +49 441 798-4461
E-Mail: ina.abeler@uol.de

Dezernat 2
Abt. 2.2 - Sonderaufgaben

850,00 | bei Modulstart
1.100,00
850,00

800,00
1.050,00
800,00
2.650,00
2.500,00

2.350,00
2.100,00
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