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Ausgangspunkte

* Arbeit 4.0 & Trend zur Hoherqualifizierung (OECD/CHE 2017)

« ,Krise des dualen Systems"” (Greinert 1994)

« Forderung nach BO in der Sek. |l (Esser 2017)

« Lehrkrafte sind auf BO-Aufgaben nicht vorbereitet

« ,Kolonialisierung der Berufsorientierung® (Anslinger et al. 2018)

« Konzeptioniert als Querschnittsaufgabe mit unklaren Zustandigkeiten

« Jedoch: BO-Maldnahmen oft unverbunden - vielfaltige
Einzelmalinahmen statt Gesamtkonzept

* Orientiert am Berufsprinzip/ am lokalen Arbeitsmarkt
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Klassische Berufsorientierung:

Allokationsfunktion an Berufs- und Arbeitswelt

ABER:
» Gesellschaftliche Wirkung
» |dentifikationsstiftende Wirkung
» Lebenslange Orientierung

Sozialwissenschaftlich gedachte
Berufsorientierunc

Gesellschaftliche Perspektive Subjektivistische Perspektive
gesellschaftliches, historisches und | Qualifikationen, Wunsche und

kulturelles Wissen Uber die Berufs- BedUrfnisse des Subjekts bezogen
und Arbeitswelt auf die Arbeitswelt und die
Lebensfluhrung

=  Berufsbezogene Urteils-, Entscheidungs- und Handlungskompetenz

Eigene Darstellung in Anlehnung an Hedtke (2013) und Famulla (2013)
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Sozialwissenschaftlich konzipierte BO

« Berufs- und Arbeitswelt in seinen gesellschaftspolitischen Dimensionen
be-greifen (Engartner 2014)

« Politik, Wirtschaft und Gesellschaft in seinen Zusammenhangen
vermitteln im Sinne einer ,Zusammenhangskompetenz” (Negt 1993)

« Beruf und Arbeit im Sinne der Arbeitslehre in BO-Konzepte integrieren
(Dedering 2004)

« BO soll Kommunikative und reflexive Prozesse ermoglichen,

,um den gesellschaftlichen Sinn von Arbeit und Beruf zu
verstehen und den personlichen Eigen-Sinn zu entwickeln”
(Hedtke 2013)

« Entlastung der 1. Berufswahl: BO als lebensbegleitende, reflexive
(Handlungs-)Kompetenz
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Relevante Ebenen

MakroebeD
Gesell-
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Arbeit-
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Wie lasst sich ein solches
Verstandnis umsetzen?
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Biographisch narrative Interviews

Forschendes Lernen: ergebnisoffener dynamische Prozess
bei dem das forschende Individuum im Mittelpunkt steht

. 4

erscheint

|
[ . 4
|
|

Projektmethodischer Ansatz: Erarbeitung von
Deutungszusammenhangen einer verfassten Gesellschaft

. 4

Biografische narrative Interviews: Dekodierung der
relevanten Deutungszusammenhange

Erkundung: Wirklichkeit so kennenzulernen, wie sie }
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Biographizitat

private Lebenswelt

Bildungserfahrungen

Arbeitswelt

,0ie Lebensgeschichte [erweist sich] als ein
vom Subjekt hervorgebrachtes Konstrukt, das als
eine Einheit die Fulle von Erfahrungen und
Ereignissen des gelebten Lebens zu einem
Zusammenhang organisiert”.
(Marotzki 2000, 179)

Gesellschatftliche, politische und 6konomische Zusammenhange
entscheiden Uber Sinn- und Bedeutungszuschreibung der

Handelnden und werden von Ihnen in das Selbstbild integriert.
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Uberflihrung ein Praxisprojekt
in der Sek.

‘Bremer Leben’
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Seminar: Beteiligte Akteure

Schule:
Begleitseminar

’. Technisches Bildungszentrum Mitte

Forscher*innenteams

Za P Zentrum filr aus

Arbeit und Politik Studierenden
und Schuler*innen

Universitat:
Begleitseminar

ZeDis

entrum fur die Dudakthen dor Sozialwissenschafton

Betriebe:
Erkundungen und Interviewpartner

g 4

ArcelorMittal
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Ablauf des Seminars

Auftaktveranstaltung: Studierende und

Schiiler*innen bilden Teams

Betriebsbesichtigungen

Erhebung und Auswertung der
Berufsbiografien

Abschlussveranstaltung: Priasentation des
Produkts und des Forschungsprozesses
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Produkte

Gesellschaft

Subjekt

Vergleich Orientierung
Veranderte Lebenslange
Werdegange und Orientierung,
Erwartungen an Praxis oder
den Beruf Theorie?
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- Teilsystem der Gesellschaft
- Haufig notwendig: Berufliches Standbein

-------------------------------------------------

- Interesse von Medlen Polltlk und ertschaft

Leistungssport, insbesondere Teamsport, kann
Kompetenzen und Eigenschaften, die in der
, e . Berufswelt ihren Nutzen finden, (...) pragen,
Eine Ausatbeitung von Alexander Ulbrich, Bjame erweitern sowie vermittein.
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AGYs

(Automated Guided Vehicle)

+ automatisiertes Fahrzeug zum
Transport der Container

« fahrt vollkommen selbststandig
vom Quellort zum Zielort

« qualitativ hochwertiges und
zuverlassiges Produkt

oo
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- Bestandteile: 4 Reiten, Grofifachen-antenne,
kleiner Dieselmotor, Generator, Elektromotor,
Ultrakondensatoren flir maximale Lasten,

« brauchen weniger Terminalfiache

« Flache von 1.4 km Lange und 100 m Tiefe

kann befahren werden

« Nutzlast: ca. 70.000kg
- maximalen Geschwindigkeil 6m/h
» elektrisch angetriebener Diesel-Hybrid

*EXZELLENT.

- vorteilhafter Aufbau des

Fahrzeugs

« zukinftige und noch

umweltschonendere
Malnahmen durch Wasser-
stoffantrieb und GPS-

Navigation

- CO2-Ausstol}, LArmniveau,

Wartung und Lebensdauer
verbessert

+ 25 Tonnen pro AGY




Uberfiihrung des
Praxisprojekts in die Sek. |

‘Licher Leben’

({U)) universitat Bremen* *EXZELLENT.



Ablauf des Projektes

Projektvorstellung & Methodentage: Uberlegungen zur
Interviewpartner®in | narratives Interview mit Lehramtspraktikant*innen

—

. 4

Matching: Schuler*innen & Lehrkrafte unterstutzen bei der Suche
der passenden Interviewpartner®in | Online-Pinnwand (Kanban)

-

Erhebung & Auswertung der Berufsbiografien: Interview erfolgti.d.R.
im Betrieb der Interviewpartner*in | Kanban und / oder Etherpad

—

. 4

Prasentation des Produkts & des Forschungsprozesses: innerhalb der
Lerngruppe und vor den Schuler*innen der Jahrgangsstufe 9

- U U
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‘Bremer Leben’ & ‘Licher Leben’

Produkt

Problemfrage” (Makroebene)

[Interview (Mikroebene) 2> Auswertung (Mesoebene) - ,,Leitfrage /

¥

[Mégliche Produkte: Powerpoint, Plakat, Skulptur, Podcast, Darstellendes

Spiel, Film, usw.

Reflexionsbericht: Deckblatt, Inhaltsverzeichnis, Hauptteil (max. 2000
Worter), Anhang
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‘Bremer Leben’ & ‘Licher Leben’

Prasentation

Vorstellung der Leitfrage/Problemfrage, des Produktes und der
Begrundung des Produktes

Kolloquium

{Prﬁfungsgespréch zum Produkt und zum Reflexionsbericht J
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Produktbeispiele
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Vom Netz — gefangen oder gehalten
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Karriere als Moglichkeit zu gestalten

\P | Kaviex®? ols Mé'ﬂilﬁ;:ll-ﬂ:er:f

\ 7u gestalien o
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Eignungstest als Zugang zum Studium
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Schlussfolgerungen und Ausblick

Sozialwissenschaftlich
gedachte
Berufsorientierung

Berufsbiographien

Erarbeitung
anderer Konzeptionen

Erarbeiten weiterer
Angebote
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Vielen Dank!

Kontakt:

Dr. Eva Anslinger

Universitat Bremen

Zentrum far Arbeit und Politik (zap)
eans@uni-bremen.de
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