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Klimaschutz, Emissionen und Verkehr ekl 2
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Emissionen (in Mio. t
CO2 equi.) Veranderung 1990-2018 in %

1,251

Abfall & Abwasser
Landwirtschaft
Industrieprozesse

Diffuse Emiss. aus Brennst.

74,6%

Ubrige Feuerungsanlagen & 2203 858

63,6
64,8

sonstige kleine Quellen

Verkehr 165,0

122,8
774%
Verarbeitendes Gewerbe 186,7
44,3%
130,1 0,8%

Energiewirtschaft 427,4 30,3%
295,2

33,9%
1990 2018

Quelle: Umweltbundesamt: Nationales Treibhausgasinventar 2020, 12/2019, eigene Berechnungen
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Arbeitsformen und Arbeitsbedingte Mobilitat

o 0°

Arbeitsstatte

Tagesstrecke Wohnung

et -

26 % der Betriebe

Stationares
Arbeiten

mit mobilen Arbeitsformen

Dienstreisen
O

Mobiles
Arbeiten

33 km ) ﬁ

Pendeln

Homeoffice

Dienstliche

Aufliendienst/
Arbeit beim Kunden | Tagesstrecke: 91 km

Quelle der Daten: Betriebsquote: IAB-Betriebspanel 2018
Streckenangaben: Mobilitat in Deutschland — Ergebnisbericht 2019, S. 65
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Raumliche Mobilitat nimmt zu ik -2
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Durchschnitt pro Tag

Wegeanzahl Wegstrecke Zeitaufwand*
2002 2017 2002 2017 2002 2017
Alle Personen 3,3 3,1 33km 39 km 72 Mmin. 80 Mmin.
2017 Durchschnittliche Wegeladnge (eines Weges!)
Freizeit 15 km

Einkauf | 5 km

Ausbildun 7 km
dienstliche
Wege -_ 19 km ]

Arbeit/Pendeln 15 km
Gesamt 16 km

Quelle: Mobilitat in Deutschland — Zeitreihenbericht 2019, S. 29, Mobilitat in
Deutschland — Ergebnisbericht 2019, S. 26 ff. *ohne regelmaRige berufliche Wege
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Entwicklung der Verkehrsleistung nach Wegezweck oso o -
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in Mio. Personenkilometer pro Tag 3.214 +18%  Veranderung
3.080 T 139  2002-20017
| 5917 | 185
Begleitun
& & 158
+ 9%
Freizeit

+13%

Einkauf/
Erledigung +18%
Ausbildung + 80% \
dienstlich 399
ﬁé?ﬁiél/n +9%

7

2002 2008 2017

Quelle: Mobilitat in Deutschland — Zeitreihenbericht 2019, S. 60, eigene Berechnungen
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Mobilitat Berufstatiger an Werktagen® 2017 :
g g ﬁ

in Kilometer pro Tag nach Wegezweck

B Pendeln

B Dienstlich alle Berufstatigen

Verkehr gesamt
B regeimiRige

berufliche Wege davon: Berufsverkehr

B Privater Verkehr

Vollzeit berufstatig

Teilzeit berufstatig
(18h bis unter 35h pro Woche)

geringfugig berufstatig
(11h bis unter 18h pro Woche)

Nebentatigkeit, Praktikum 7 2 22

Auszubildende(r)

|

Quelle: Mobilitat in Deutschland — Ergebnisbericht 2019, S. 104. *Montags bis Freitags
S



Verkehrsmittelnutzung von Vollerwerbstaticen 2017 oo
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Anteil der Wege nach Verkehrsmitteln in %

MIV-Mitfahrer

MIV-Fahrer

-
j=%)
=
p—
-
U
o

Zu Fufs

75

50

25

60

9

16

2002 2017

gesamt

2002 2017
Arbeit

2002 2017

dienstlich

Freizeit

2002 2017

Freizeit

Quelle: Mobilitat in Deutschland — Zeitreihenbericht 2019, S. 66, eigene Berechnungen
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Strukturmerkmale arbeitsbedingter Mobilitat Mg@j';

Arbeitsbedingte Mobilitat
* nimmt zu mit dem 6konomischen Status/Bildungsstand
* ist bei Mannern ausgepragter als bei Frauen

* in Metropolen und Stadten sind die Wegelangen und
Tageswegstrecken kurzer als in landlichen Raumen, aber

* dortsind die Wegezeiten langer als in landlichen Raumen

* Mehrheit (?) nimmt Mobilitat als zusatzliche Belastung
wahr

 Minderheit (?) empfindet Mobilitat als befreiend
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Hintergrund fiir Zunahme (arbeitsbedingter) Mobilitat Mg@j';;

Verkehrliche, raumliche, Okonomische und

soziale Faktoren arbeitsbezogene Faktoren

* Ausbau der Verkehrsinfrastruktur/ - Globalisierung
technische Beschleunigungim * Sektoraler Wandel hin zu mehr
Bereich Transportwesen Dienstleistungen
Wohnstandorte Arbeitsverhiltnisse

* Trend zu kleineren Haushalts- « Restrukturierungen
grolRen, Zunahme Haushaltszahlen .

Neue Management- und
Organisationskonzepte
* (Arbeitszeitflexibilisierungen)

* (Innovationen im Bereich IKT)

Quelle: unter Verwendung von Inhalten aus: iga Report 25, Rdumliche Mobilitdt und Gesundheit, 2013.




Prinzipien 6kologischer Verkehrsgestaltung
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Digital - Mobil

oo

ﬁ 1. Verkehr vermeiden
o™eo

- 2. Verkehr verlagern e

e =Yy

O'O

C4 3

3. Technik verbessern

4. Verkehrsberuhigung

5. Aufklarung

* intermodale
Angebote

e Sharing-
Angebote

Quelle: eigene Darstellung nach Seifried, Dieter (1993): Gute Argumente: Verkehr, S. 98f.
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1. Arbeitsbedingte Mobilitat wird entscheidend mitgepragt durch
die Arbeitsgestaltung, hangt aber auch von anderen sozialen
Bedingungen und individuellen Praferenzen ab.

2. Homeoffice und digitale Kommunikationsmoglichkeiten
kdnnen eine Moglichkeit darstellen, Verkehr zu vermeiden
(aber Achtung: Rebound-Effekte!).

3. Sowohl die Arbeitsgestaltung als auch verkehrspolitische
Rahmensetzungen kdnnen dazu fuhren, Verkehr zu vermeiden
und Mobilitat nachhaltiger zu gestalten — betriebliche
Handlungsmoglichkeiten sind zwar begrenzt, sie gibt es aber.




Schluss @Kﬁ ‘

Ran an die Debatte!
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