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Carl von Ossietzky Universität Oldenburg 

Ausführende Organisationseinheit: 

Referat Forschung und Transfer 

Referatsleitung Forschung und Transfer, Dr. Birte Lipinski 

 

Ansprechperson für eventuelle Fragen: 

Referentin für Akademische Karrierewege, Dr. Susanne Elpers und 

Referentin für Akademische Karrierewege, Dr. Sandra Wienand 

graduiertenakademie@uol.de 

 

 
Datenschutzhinweise: Helene Lange Mentoring Programme 

Im Nachfolgenden möchten wir Sie darüber informieren, wie Ihre personenbezogenen Daten 
im Rahmen dieses Mentorings verarbeitet werden. Bitte lesen Sie sich die folgenden 
Informationen sorgfältig durch. 

I. Kontaktdaten der verantwortlichen Stelle und des Datenschutzbeauftragten 

Datenschutzrechtlich verantwortlich ist die Carl von Ossietzky Universität Oldenburg, 
Körperschaft des öffentlichen Rechts, gesetzlich vertreten durch den Präsidenten, 
Ammerländer Heerstraße 114 – 118, 26129 Oldenburg. 

Den behördlichen Datenschutzbeauftragten der Carl von Ossietzky Universität Oldenburg 
erreichen Sie unter der zuvor genannten Anschrift (zu Händen: „Der 
Datenschutzbeauftragte“) sowie telefonisch unter +49 (0)441 798 4196 und per E-Mail unter 
dsuni@uol.de.  

II. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung 

Zwecke der personenbezogenen Datenverarbeitung ist die Auswahl, Durchführung und 
Organisation des Mentoring-Programms unter Beachtung der Chancengleichheit sowie die 
Berichtslegung. Rechtsgrundlage der personenbezogenen Datenverarbeitung ist sowohl die 
Einwilligung, Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO hinsichtlich Ihrer Teilnahme, Art. 9 Abs. 2 lit. a DSGVO 
hinsichtlich der Preisgabe von Gesundheitsdaten (siehe 8.1.), sowie die Aufgabenerfüllung 
(Förderung von Wissenschaftler*innen in Qualifizierungsphasen, Chancengleichheit), Art. 6 
Abs. 1 lit. e DSGVO, Abs. 3, Art. 9 Abs. 2 lit. b DSGVO in Verbindung mit § 3 NDSG, § 3 Abs. 
1 Nr. 3 NHG, Art. 3 GG, sowie § 6 Abs. 1 NDSG zur Berichtslegung. Sie sind zur Bereitstellung 
Ihrer personenbezogenen Daten nicht verpflichtet. Aus der Nichtbereitstellung entstehen 
Ihnen keine Nachteile; wenn Sie jedoch keine Angaben über ggf. bestehende chronische 
Erkrankungen oder sonstige Beeinträchtigungen machen, können diese im Rahmen des 
Mentoring-Programms nicht berücksichtigt werden.  
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III. Empfänger der personenbezogenen Daten 

Empfänger Ihrer personenbezogenen Daten sind die zuständigen Personen des Referats 
Forschung und Transfer, Graduiertenakademie, die das Mentoring-Programm koordinieren. 
Die personenbezogenen Daten aus Ihrem Bewerbungsbogen werden der 
Auswahlkommission offengelegt. Weiterhin werden auf Ihren Wunsch personenbezogene 
Daten einer/m Mentor*in Ihrer Wahl offengelegt, wenn und soweit Sie darin einwilligen (siehe 
8.2. und 8.3.). Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist (s.u.) werden Ihre personenbezogenen 
Daten dem Universitätsarchiv angeboten und gegebenenfalls in das Universitätsarchiv 
übernommen. Im Übrigen werden Ihre personenbezogenen Daten nicht an Dritte 
weitergegeben und auch nicht in ein Drittland übermittelt. 
 

IV. Dauer der Aufbewahrung bzw. Speicherung personenbezogener Daten 

Ihre personenbezogenen Daten werden im Falle der Aufnahme entsprechend der 
gesetzlichen Aufbewahrungsfristen (Niedersächsische Aktenordnung: bis zu 15 Jahre) 
aufbewahrt und danach dem Universitätsarchiv angeboten. Im Falle, dass Sie nicht in das 
Mentoring-Programm aufgenommen werden, werden Ihre personenbezogenen Daten 
spätestens 3 Monate nach der Auswahlentscheidung gelöscht. 

 

V. Nachverfolgung Ihres beruflichen Werdegangs 

Gerne möchten wir auch nach Ihrer Teilnahme am Mentoring-Programm erfahren, wie Ihr 
weiterer beruflicher Werdegang ist. Hierfür werden wir – Ihre Einwilligung vorausgesetzt – 
in regelmäßigen Abständen nach Abschluss Ihrer Teilnahme Informationen aus öffentlich 
zugänglichen Datenbanken oder Plattformen (z.B. LinkedIn, Webseiten von Hochschulen) 
entnehmen, die sich auf Ihren beruflichen Werdegang beziehen und dies mit den erhobenen 
Daten verknüpfen (siehe 8.5). Dies soll einerseits der Berichtslegung dienen, wie auch in 
Form statistischer Werte der Bewerbung des Mentoring-Programms für künftige Mentees. 
Rechtsgrundlage ist Ihre Einwilligung nach Art. 6 Abs. 1 lit. a und gegebenenfalls Art. 9 Abs. 
2 lit. a DSGVO. 

VI. Aufnahme in Mentoring-Netzwerk 

Soweit Sie darin einwilligen, wird Ihre angegebene E-Mail-Adresse über die Dauer des 
Mentoring-Programms hinaus durch die Graduiertenakademie bis zum Widerruf, längstens 
jedoch 30 Jahre gespeichert (siehe 8.4.). Wenn Sie eine dienstliche und eine private E-Mail-
Adresse angegeben haben, wird in der Regel nur die dienstliche E-Mail verwendet. 
Rechtsgrundlage ist Ihre Einwilligung nach Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO. 

VII. Rechte als betroffene Person 

Als von der Datenverarbeitung betroffene Person im Sinne der DSGVO haben Sie die 
folgenden Rechte: 
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• Recht auf Auskunft (Art. 15 DSGVO) 
• Recht auf Berichtigung (Art. 16 DSGVO) 
• Recht auf Löschung (Art. 17 DSGVO) 
• Recht auf Einschränkung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO) 
• Recht auf Datenübertragbarkeit (Art. 20 DSGVO) 
• Recht auf Widerspruch (Art. 21 DSGVO) 

 
Recht auf Widerruf 

Sie können Ihre Einwilligung jederzeit für die Zukunft widerrufen. Die Rechtmäßigkeit der 
aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Datenverarbeitung wird dadurch nicht 
berührt. 

VIII. Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehörde 

Falls Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten gegen 
Datenschutzvorschriften verstößt, wenden Sie sich bitte an den Datenschutzbeauftragten 
der Verantwortlichen (s.o.). Unabhängig hiervon haben Sie ein Recht auf Beschwerde bei 
einer Aufsichtsbehörde. Die für die Carl von Ossietzky Universität zuständige 
Aufsichtsbehörde ist: Der Landesbeauftragte für den Datenschutz in Niedersachsen, 
Prinzenstraße 5, 30159 Hannover. 
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