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An das Korperschaftsvermdgen der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg, Oldenburg

1  Prufungsauftrag

Die Hochschulleitung der

Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg, Oldenburg,
—im Folgenden auch kurz ,Universitat* oder ,Hochschule® genannt —

hat uns mit Schreiben vom 16. November 2022 den Auftrag erteilt, den Jahresabschluss zum
31. Dezember 2022 des Korperschaftsvermogens der Hochschule unter Einbeziehung der
Buchflihrung zu priifen.

Zu den rechtlichen und wirtschaftlichen Grundlagen des Korperschaftsvermégens der Univer-
sitat verweisen wir auf Anlage 2.

Dem Auftrag liegen die als Anlage 3 beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirt-
schaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2017 zu-
grunde. Unsere Haftung richtet sich nach Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen. Im Ver-
haltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen malf3-
gebend.
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2 Wiedergabe des Bestatigungsvermerks

Als Ergebnis unserer Prifung haben wir den folgenden uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk erteilt:

Jo)

Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers

An das Kérperschaftsvermdgen der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg, Oldenburg

Priifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss des Kdrperschaftsvermdgens der Carl von Ossietzky Univer-
sitat Oldenburg, Oldenburg, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2022 und der
Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2022 sowie dem Anhang, einschlieRlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden — gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir Kapitalge-
sellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermoégens- und Finanzlage des Kérperschaftsvermdgens der Carl
von Ossietzky Universitat Oldenburg zum 31. Dezember 2022 sowie seiner Ertragslage flr
das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmafRigkeit des Jahresabschlusses gefiihrt hat.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vor-
schriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers flr die Pri-
fung des Jahresabschlusses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir
sind von dem Korperschaftsvermdgen der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg unab-
hangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vor-
schriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit die-
sen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnach-
weise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Prifungsurteil zum
Jahresabschluss zu dienen.
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Verantwortung der Hochschulleitung fiir den Jahresabschluss

Die Hochschulleitung sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Korperschaftsvermogens
der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg vermittelt. Ferner sind die Hochschulleitung ver-
antwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grund-
satzen ordnungsmafiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung
eines Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen
aufgrund von dolosen Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermé-
gensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist die Hochschulleitung daflr verantwortlich,

die Fahigkeit des Kdrperschaftsvermdgens der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg zur
Fortfihrung der Hochschultatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Hochschultatigkeit, sofern einschla-
gig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafur verantwortlich, auf der Grundlage des Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Hochschultatigkeit zu bilanzieren, sofern dem
nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtimern ist, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil zum
Jahresabschluss beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefiihrte
Prufung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen
aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn vernunftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adres-
saten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dartber hinaus

» identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahres-
abschluss aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fiihren Prifungs-
handlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu dienen.

Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, ist hdher als das Risiko, dass aus Irrtimern resultierende wesent-
liche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zu-
sammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellun-
gen bzw. das AulRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

» gewinnen wir ein Verstandnis von dem flr die Prifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
stdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
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dieses Systems des Korperschaftsvermogen der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg
abzugeben.

* beurteilen wir die Angemessenheit der von der Hochschulleitung angewandten Rechnungs-
legungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den Hochschulleitung dargestellten ge-
schatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

» ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den Hochschulleitung
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Hochschultatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel
an der Fahigkeit des Kérperschaftsvermogens der Carl von Ossietzky Universitat Olden-
burg zur Fortfihrung der Hochschultatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss
kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestati-
gungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu ma-
chen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prufungsurteil zu modifizieren.
Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Be-
statigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder Gegeben-
heiten kdnnen jedoch dazu flhren, dass das Kdrperschaftsvermdgen der Carl von Ossietz-
ky Universitat Oldenburg seine Hochschultatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

» beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschliel3-
lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéaftsvorfalle
und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmafliger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Kérperschaftsvermdgens der
Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg vermittelt.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Prufung sowie bedeutsame Prufungsfeststellungen, einschlief3-
lich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Pru-
fung feststellen.

Hannover, den 14. Juni 2024

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

gez. Beyer gez. Kamieth
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer

4365
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3  Durchfiihrung der Prifung

3.1 Gegenstand der Priifung

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2022 und

der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2022 sowie dem Anhang — unter Einbeziehung der Buchfihrung des Kérperschaftsvermégens
der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg fir das zum 31. Dezember 2022 endende
Geschéftsjahr geprift.

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage unserer Priifung ein Urteil Gber den Jahresab-
schluss abzugeben.

Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehort nur insoweit zu den Auf-
gaben der Abschlussprifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften tblicherweise Rickwir-
kungen auf den Jahresabschluss ergeben.

Gemal § 317 Abs. 4a HGB hat sich eine Abschlussprifung nicht darauf zu erstrecken, ob der
Fortbestand des Koérperschaftsvermdgens der Hochschule oder die Wirksamkeit und Wirt-
schaftlichkeit der Geschaftsfuhrung zugesichert werden kann.

3.2 Art und Umfang der Prifungsdurchfuhrung

Die Grundziige unseres pruferischen Vorgehens haben wir bereits im Abschnitt ,Wiedergabe
des Bestatigungsvermerks® (vgl. Abschnitt 2 in diesem Bericht) dargestellt. Zusatzlich geben
wir folgende Informationen zu unserem Priifungsansatz und unserer Priifungsdurchfihrung:

Ausgangspunkt fir unsere Prifungsplanung war das Verstandnis flr das Geschaft unseres
Mandanten sowie die Einschatzung der hochschulspezifischen Risiken sowie der rechnungs-
legungsrelevanten Prozesse und Kontrollen des Korperschaftsvermdgens der Hochschule.
Wir haben unter Berticksichtigung des Wesentlichkeitsgrundsatzes die Auswirkungen auf den
Jahresabschluss beurteilt und als Ergebnis folgenden Schwerpunkt unserer Prifung festge-
legt:

» Werthaltigkeit der Finanzanlagen

Das interne Kontrollsystem des Kdrperschaftsvermogens der Hochschule ist in seinem Um-
fang an die geringe Anzahl und Komplexitat der Geschaftsvorfalle angepasst. Wir haben uns
ausreichende Kenntnisse Uber die Abwicklung dieser Geschéaftsvorfalle und tiber den Umgang
der Hochschulleitung mit den Geschaftsrisiken verschafft.

Unsere Priifungshandlungen umfassten im Wesentlichen stichprobenweise Einzelfallpri-
fungen sowie analytische Priifungen von Abschlussposten. Wir haben auch eine Bestati-
gung des fir das Korperschaftsvermdgen tatigen Kreditinstituts eingeholt.

Abschlieftend haben wir eine Gesamtbeurteilung der Prifungsergebnisse sowie des Jahres-
abschlusses vorgenommen. Aufgrund dieser Gesamtbeurteilung bildeten wir unser Priifungs-
urteil, den Bestatigungsvermerk. Dieser ist neben dem Priifungsbericht Bestandteil unserer
Berichterstattung Uber die durchgefiihrte Prifung.

5 | Universitat | Priifungsbericht 31.12.2022 | 20035746-16148847

KPMG



Wir haben die Prifung (mit Unterbrechungen) in den Monaten Oktober 2023 bis Juni 2024 bis
zum 14. Juni 2024 durchgefiihrt.

Alle von uns erbetenen Aufklarungen und Nachweise sind erteilt worden. Die Hochschulleitung
hat uns die Vollstandigkeit der Buchfiihrung und des Jahresabschlusses schriftlich bestatigt.
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4  FeststellungenzurRechnungsiegung

4.1 Buchfihrung und zugehorige Unterlagen

Die Bicher des Koérperschaftsvermégens der Hochschule sind ordnungsmafig gefuhrt. Die
Belegfunktion ist erfullt. Die Buchfiihrung und die zugehérigen Unterlagen entsprechen nach
unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften.

4.2 Jahresabschluss

Der uns zur Prifung vorgelegte Jahresabschluss zum 31. Dezember 2022 ist ordnungsmafig
aus den Blchern und den zugehdrigen Unterlagen des Korperschaftsvermégens der Hoch-
schule entwickelt worden. Die Eréffnungsbilanzwerte wurden ordnungsgemaf aus dem Vor-
jahresabschluss ibernommen. Die deutschen gesetzlichen Vorschriften zu Ansatz, Ausweis
und Bewertung sind in allen wesentlichen Belangen beachtet worden.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sind in allen wesentlichen Belangen nach
den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften tGber die Rechnungslegung von Kapitalgesell-
schaften einschlief3lich der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfuhrung aufgestellt. Der An-
hang enthalt alle vorgeschriebenen Angaben.
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b  Feststellung zur Gesamtaussage des
Jahresabschlusses

Auf der Grundlage unserer Priifung sind wir der Uberzeugung, dass der Jahresabschluss
unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tat-

sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Korperschaftsvermogens der Hochschule vermittelt.
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6  Schiusshemerkungen

Dieser Prifungsbericht wurde nach den Grundséatzen des IDW Prifungsstandards 450 n.F.

(10.2021) erstellt.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die
anwendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Der Bestatigungsvermerk ist in Abschnitt 2 wiedergegeben.

Hannover, den 14. Juni 2024

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

’Bﬁglf %&«feﬁ/

Klaus-Peter Beyer Christian Kamieth
14.06.2024 14.06.2024
Beyer Kamieth
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Anlage 1
Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2022

1.1 Bilanz
1.2 Gewinn- und Verlustrechnung

1.3 Anhang



Korperschaftsvermogen der

Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg,

Oldenburg

Bilanz zum 31. Dezember 2022

Aktiva
EUR EUR
A. Anlagevermégen
Finanzanlagen
Beteiligungen 292.596,00 282.596,00
B. Umlaufvermégen
Guthaben bei Kreditinstituten 876.889,58 889.864,90

1.169.485,58 1.172.460,90




Passiva

EUR EUR
A. Eigenkapital
Bilanzgewinn 953.485,58 956.660,90
B. Sonderposten fiir langerfristig gebundene Spenden 210.000,00 210.000,00
C. Riickstellungen
Sonstige Rickstellungen 6.000,00 5.800,00

1.169.485,58 1.172.460,90







Korperschaftsvermogen der

Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg,

Oldenburg

Gewinn- und Verlustrechnung fur die Zeit
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022

EUR EUR
1. Sonstige betriebliche Ertrage 0,00 27.846,00
2. Sonstige betriebliche Aufwendungen 3.175,32 3.052,35
3. Ergebnis nach Steuern = Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss -3.175,32 24.793,65
4. Gewinnvortrag 956.660,90 931.867,25
5. Bilanzgewinn 953.485,58 956.660,90







Carl v. Ossietzky Universitit Oldenburg
- Kérperschaftsvermégen -

Carl von Ossietzky Universitat
Oldenburg, Oldenburg
Korperschaftsvermogen

Anhang fiir das Geschaftsjahr 2022

1. Allgemeine Angaben

Der 14. Senat der Carl von Ossietzky Universitat, Ammerlander Heerstr. 114-118, 26111 Oldenburg,
hat auf seiner 21. Sitzung am 28. Februar 2001 die Satzung zur Bildung eines
Korperschaftsvermogens gemaf § 50 des Niedersachsischen Hochschulgesetzes beschlossen.

Das Koérperschaftsvermdgen besteht aus nichtstaatlichen Mitteln sowie aus den nicht mit staatlichen
Mitteln erworbenen Gegenstanden und dient der Erflllung der Aufgaben der Carl von Ossietzky
Universitat Oldenburg.

Die Buchflhrung, Rechnungslegung, Bewertung und Bilanzierung richtet sich nach den Grundsatzen
der kaufmannischen doppelten Buchfiihrung in entsprechender Anwendung der handelsrechtlichen
Vorschriften. Sie wird getrennt von der Buchfihrung des Landesbetriebs Carl von Ossietzky
Universitat Oldenburg geflihrt. Der Jahresabschluss besteht gemal § 3 Abs. 3 der Satzung der Carl
von Ossietzky Universitat Oldenburg zur Bildung eines Korperschaftsvermdgens aus der Bilanz, der
Gewinn- und Verlustrechnung und dem Anhang.

Zur Klarheit der Darstellung des Jahresabschlusses der Hochschule sind Posten hinzugefiigt bzw. die
Postenbezeichnungen angepasst worden. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem
Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Die Geschéaftsfihrung des Korperschaftsvermogens wurde durch das Prasidium der Carl von
Ossietzky Universitat wahrgenommen.



Carl v. Ossietzky Universitit Oldenburg
- Kérperschaftsvermégen -

2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Anlagevermogen

Die Finanzanlagen sind mit den Anschaffungskosten bilanziert.

Guthaben bei Kreditinstituten
Die Guthaben bei Kreditinstituten sind zu Nominalwerten bilanziert.

Eigenkapital

Das Eigenkapital wird ohne festgesetztes Kapital ausgewiesen, da eine entsprechende Festsetzung
nicht erfolgte.

Riickstellungen

Ruckstellungen sind in Hohe des nach vernlnftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen
Erfullungsbetrages angesetzt.

3. Erlauterungen zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnunqg

Anlagenspiegel

Die Aufgliederung und Entwicklung der Positionen des Anlagevermoégens ist auf der Seite 3
dargestellt.



Carl v. Ossietzky Universitat Oldenburg
- Kérperschaftsvermogen -

Entwicklung des Anlagevermogens (Bruttodarstellung)

Kumulierte
Anschaffungskosten Abschrei- Buchwerte
bungen
1.1.2022 =
1.1.2022 Zugange 31.12.2022 31.12.2022 31.12.2022 31.12.2021
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Finanzanlagen
Beteiligungen 282.596,00 10.000,00 292.596,00 0,00 292.596,00 282.596,00




Carl v. Ossietzky Universitit Oldenburg
- Kérperschaftsvermégen -

Finanzanlagen (Beteiligungen)

Das Korperschaftsvermdgen der Carl von Ossietzky Universitdt Oldenburg hielt zum Bilanzstichtag
folgende Beteiligungen:

31.12.2022 31.12.2021
Schlaues Haus Oldenburg gemeinnutzige GmbH,
Oldenburg 210.000,00 € 210.000,00 €
Horzentrum Oldenburg gGmbH, Oldenburg 40.596,00 € 40.596,00 €
ForWind GmbH, Oldenburg 20.000,00 € 20.000,00 €
Innovationsquartier Oldenburg GmbH, Oldenburg 10.000,00 € 0,00 €
Nationalpark-Haus Wittbilten Spiekeroog gGmbH,
Spiekeroog (bis 12. Dezemer 2022: Wittbulten — Das Um-
weltzentrum an der Herrmann Lietz-Schule Spiekeroog,
gemeinnitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung,
Spiekeroog 6.000,00 € 6.000,00 €
TGO Technologie- und Griinderzentrum
Oldenburg GmbH, Oldenburg 5.000,00 € 5.000,00 €
Stiftung Universitatsmedizin Nordwest, Oldenburg 1.000,00 € 1.000,00 €
292.596,00 € 282.596,00 €

Guthaben bei Kreditinstituten
Das ausgewiesene Bankguthaben i. H. v. € 876.889,58 betrifft in voller HOhe das laufende Konto bei
der Landessparkasse zu Oldenburg, Oldenburg.

Eigenkapital
Das Eigenkapital wird in einer Hbhe von € 953.485,58 ausgewiesen und steht dem

Koérperschaftsvermégen vollstdndig zur Verfugung. Der Gewinnvortrag aus dem Vorjahr betragt €
956.660,90.

Sonderposten fir ldngerfristiq gebundene Spenden

Der Sonderposten fir langerfristig gebundene Spenden wurde in 2010 in Hohe der eingegangenen
Beteiligung an der Schlaues Haus Oldenburg gemeinnitzige GmbH, Oldenburg, aufwandswirksam
gebildet.

Riickstellungen

Die Ruckstellungen i. H. v. € 6.000,00 ergeben sich aus den jahrlichen Jahresabschlussarbeiten 2021
und 2022.




Carl v. Ossietzky Universitit Oldenburg
- Kérperschaftsvermégen -

Ertrage 2022 2021
Sonstige betriebliche Ertrage - £ 27.846,00 €

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge ergaben sich im Vorjahr ausschlieBlich aus der Verschmelzung

der Firma Hoérzentrum Oldenburg gGmbH, Oldenburg, und der Firma H6rTech gGmbH, Oldenburg,
zum Stichtag 1. Januar 2021.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Aufwendungen fur Jahresabschlussprufung 3.131,92 € 3.038,75 €
Ubrige Aufwendungen 43,40 € 13,60 €

3.175,32 € 3.052,35 €




Carl v. Ossietzky Universitit Oldenburg

- Kérperschaftsvermégen -

4. Ergianzende Angaben

Angabe iiber Anteilsbesitz gem. § 285 Nr. 11 HGB

Name und Sitz:

Hohe des Anteils in %:

Hoéhe des Anteils in EUR:
Eigenkapital zum 31.12.2022

Ergebnis fur das Geschéaftsjahr 2022:

Ergebnis Vorjahr:
Name und Sitz:
Hoéhe des Anteils in %:

Hohe des Anteils in EUR:
Eigenkapital zum 31.12.2022

Ergebnis fur das Geschaftsjahr 2022:

Ergebnis Vorjahr:

Name und Sitz:

Hohe des Anteils in %:

Hohe des Anteils in EUR:
Eigenkapital zum 31.12.2022

Ergebnis flir das Geschaftsjahr 2022:

Ergebnis Vorjahr:

ForWind GmbH, Oldenburg

80%
20.000,00 €
70.802,59 €

-14.015,26 €
28.869,00 €

Schlaues Haus Oldenburg gemeinnutzige GmbH,

Oldenburg
70%
210.000,00
267.827,76
-126.988,45
91.613,77

Stiftung Universitatsmedizin Nordwest, Oldenburg

50%
1.000,00 €
1.952,50 €

-48,00 €
71,50 €



Carl v. Ossietzky Universitit Oldenburg
- Kérperschaftsvermégen -

Organe

Mitglieder des Hochschulrates

- Herr J6rg Waskonig (Vorsitzender des Hochschulrats, Geschaftsfihrer Waskonig + Walter
Kabel-Werk GmbH & C. KG)
(bis 28. Februar 2022)

- Herr Dr. Chistian Friege (Vorstand Markt EWE AG)
(ab 1. Marz 2022)

- Herr Prof. Dr. Dr. h.c. Wilhelm Schmitz (emeritierter Professor der medizinischen
Fakultat der Universitat Minster)
(bis 28. Februar 2022)

- Herr Sibrandes Poppema (Prasident Sunway University Malaysia)
(ab 1. Marz 2022)

- Herr Felix Thalmann (Vorsitzender des Hochschulrats seit 1. Marz 2022, Geschaftsflihrer

BUFA GmbH & Co. KG)

- Frau Prof. Dr. Tina Cornelius-Kriigel (Vertreterin des Niedersachsisches Ministeriums
fur Wissenschaft und Kultur)

- Herr Prof. Dr. Ottmar Edenhofer (Direktor PIK Postdam-Institut fir Klimafolgenforschung e.V.)
(ab 1. Marz 2022)

- Frau Prof. Dr. Andrea Stribind (Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg, Fakultat IV,
Institut fiir Evangelische Theologie und Religionspadagogik)

- Frau Prof. Dr. Dr. h.c. Karin Lochte (Stellvertende Vorsitzende des Hochschulrats,
DAM - Deutsche Allianz Meeresforschung)

Mitglieder der Hochschulleitung

- Herr Prof. Dr. Ralph Bruder, Prasident

- Herr J6rg Stahlmann, Vizeprasident fur Verwaltung und Finanzen
- Frau Prof. Dr. Christiane Thiel, Vizeprasidentin flr Forschung und Transfer

- Herr Prof. Dr. Karsten Speck, Vizeprasident fur Studium, Lehre und Internationales

- Frau Prof. Dr. Annett Thiele, Vizeprasidentin fir Wissenschaftlichen Nachwuchs,
Gleichstellung und Diversitat)



Carl v. Ossietzky Universitat Oldenburg
- Kérperschaftsvermogen -

Mitglieder des Senats

Herr Prof. Dr. Lehnhoff
Herr Prof. Dr. Theilmeier
Herr Prof. Dr. Tepe
Herr Prof. Dr. Siebel
Frau Prof. Dr. Moschner
Herr Prof. Dr. Zielinski
Herr Prof. Dr. Siebenhlner
Herr Dr. Koster

9. Frau Heise
10. Frau Corleis
11. Herr Hinners
12. Herr Mayland-Quellhorst
13. Frau Sturm

N OGN

Sonstige Pflichtangaben

Das Honorar des Abschlusspriifers betrug in 2022 € 2.700,00 (incl. Auslagen) und betraf
ausschlieflich Abschlusspriifungsleistungen.

 Oldenburg, den 3. November 2023

% ; .E /)‘7"“ yé %% é(,otat«u-.
Prof. Dr. Ralph Bruder :Jérg Stahimann
Prasident / 'Vizeprésident fur Verwaltung und Finanzen



Rechtliche und wirtschattliche Grundiagen

Rechtsform

Das Kdrperschaftsvermdgen der Carl von Ossietzky Uni-
versitat Oldenburg, Oldenburg, ist ein gemafl § 50 Abs. 2
NHG von der Hochschule vom Landesvermdgen getrennt
verwaltetes Vermdgen.

Es dient gemal § 50 NHG i. V. m. § 2 der Satzung zur Er-
fullung der Aufgaben der Universitat Oldenburg. Die Aufga-
ben der Universitat sind gemall § 3 Abs. 1 NHGi.V.m. § 3
der Grundordnung die Pflege und Entwicklung der Wissen-
schaften und der Kiinste durch Forschung, Lehre, Studium
und Weiterbildung.

Gemal § 50 Abs. 4 NHG kann sich die Universitat mit ih-
rem Korperschaftsvermégen im Rahmen ihrer Aufgaben,
insbesondere zur Forderung des Wissenschafts- und Tech-
nologietransfers, an Unternehmen in der Rechtsform einer
juristischen Person des privaten Rechts beteiligen oder
solche Unternehmen griinden.

Rechtsaufsicht

Niedersachsisches Ministerium fir Wissenschaft und Kultur

Griindung 25. April 2001
Sitz Oldenburg
Geschéftsjahr Kalenderjahr
Verfassung Die Rechtsverhaltnisse des Kdrperschaftsvermdgens be-
stimmen sich nach dem NHG und der Satzung vom
25. April 2001 (zuletzt gedndert am 8. Februar 2005).
Organe Die Organe des Korperschaftsvermégens stimmen mit den

Organen der Universitat Oldenburg Uberein. Nach § 36
NHG sind die zentralen Organe der Universitat das Prasidi-
um, der Hochschulrat und der Senat.

Finanzierung

Einnahmen des Kdrperschaftsvermogens sind die Ertrage
des Vermdgens und Zuwendungen Dritter an die Kérper-
schaft. Zuwendungen Dritter fallen nicht in das Korper-
schaftsvermdgen, wenn der Zuwendungsgeber dies ausge-
schlossen hat oder die Zuwendungen zur Finanzierung von
Forschungsvorhaben i. S. d. § 22 NHG gewahrt werden.
Gemal § 50 Abs. 2 NHG i. V. m. § 3 Abs. 4 der Satzung
stellt die Hochschulleitung fiir jedes Geschaftsjahr einen
nach Erfolgs- und Finanzplan gegliederten Wirtschaftsplan
auf, Uber den der Senat beschlielt. Der Senat entlastet die
Hochschulleitung hinsichtlich des Kérperschaftshaushalts.
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Beteiligungen

Horzentrum Oldenburg
gGmbH, Oldenburg

Der Anteil am Stammkapital in Héhe von EUR 273.396,00
betragt 14,85 %. Weitere Gesellschafter sind Herr Prof. Dr.
Dr. Birger Kollmeier (34,51 %), die Evangelische Kranken-
hausstiftung Oldenburg (34,89 %) und vier Einzelpersonen
mit Anteilen zwischen 3,70 % und 4,5 %. Zweck der Gesell-
schaft ist die Forderung von Wissenschaft und Forschung
zum Hoérsystem, sowie die anwendungsorientierte audiolo-
gische Forschung, Hoérdiagnostik und Rehabilitation von
Hoérstérungen.

TGO Technologie- und Griin-
derzentrum Oldenburg GmbH,
Oldenburg

Die Gesellschaft ist geschéaftsfuhrende Gesellschafterin der
TGO Besitz GmbH & Co. KG, Oldenburg. Bei der KG han-
delt es sich um eine Gesellschaft zur Férderung innovativer
Grindungen und Griindungskultur in Oldenburg. Zu diesem
Zweck betreibt sie die Bebauung, Verwaltung und Vermie-
tung des Technologie- und Grinderzentrums Oldenburg.
Am Stammkapital in H6he von EUR 25.300,00 ist das
Kérperschaftsvermdgen der Universitat mit EUR 150,00

(= 0,6 %) beteiligt. Bei Erwerb der Beteiligung hat sie dar-
Uber hinaus ein Aufgeld in Hohe von EUR 4.850,00 geleis-
tet.

ForWind GmbH, Oldenburg

Gegenstand des Unternehmens sind Tatigkeiten in den
Bereichen erneuerbarer Energien, insbesondere der Wind-
energie und deren Einbindung in die Energieversorgung.
Diese umfassen Forschung, Weiterbildung, industrienahe
Entwicklungen und Dienstleistungen sowie damit zusam-
menhangende Tatigkeiten. Das Korperschaftsvermdgen ist
mit 80 % am Stammkapital (EUR 25.000,00) beteiligt.

Schlaues Haus Oldenburg
gGmbH, Oldenburg

Gegenstand des Unternehmens ist die Forderung von
Wissenschaft und Forschung. Diesen Zweck verwirklicht
das Unternehmen insbesondere durch die Férderung des
Wissens- und Technologietransfers und die Férderung kul-
tureller Belange, indem durch die Unterrichtung der Offent-
lichkeit Zugang zu wissenschaftlicher Information ermog-
licht wird. Erreicht werden soll dieser Zweck insbesondere
durch den Bau und die Nutzung des ,Schlaues Haus Olden-
burg®, in dem der aktuelle Stand von Wissenschaft und For-
schung dargestellt, der Offentlichkeit zugéanglich gemacht
und auch durch Veranstaltungen vermittelt wird. Das
,Schlaues Haus Oldenburg* soll die Partizipation der Offent-
lichkeit an der inhaltlichen Ausgestaltung ermdglichen und
die Vernetzung von Wissenschaft, Wirtschaft und Offent-
lichkeit férdern. Das Korperschaftsvermdgen ist mit 70 %
am Stammkapital (EUR 300.000,00) beteiligt.
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Nationalpark-Haus Wittbiilten
Spiekeroog gGmbH,
Wittbiilten — Das Umweltzent-
rum gGmbH, Spiekeroog

Ziel und Zweck der Gesellschaft ist die Férderung der Um-
weltbildungsarbeit unter besonderer Berlcksichtigung des
Nationalparks Niedersachsisches Wattenmeer, bei dem der
nachhaltige Umgang mit den Ressourcen am Beispiel der
ostfriesischen Inselwelt im Mittelpunkt steht. Die Gesell-
schaft dient sowohl wissenschaftlichen als auch erzieheri-
schen Zwecken. Das Korperschaftsvermogen ist mit

EUR 6.000,00 (16 %) am Stammkapital (EUR 37.000,00)
beteiligt.

Stiftung Universitatsmedizin
Nordwest, Oldenburg

Die Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg, Oldenburg,
hat zusammen mit der Oldenburgische Landesbank Aktien-
gesellschaft, Oldenburg, die Stiftung Universitatsmedizin
Nordwest, Oldenburg, errichtet. Tragerin der nicht-rechts-
fahigen Stiftung ist der Verein der Freunde und Forderer
der Universitatsmedizin Nordwest e. V., Oldenburg. Die
beiden Stifterinnen sind mit jeweils EUR 1.000,00 (50 %)
am Stiftungskapital (EUR 2.000,00) beteiligt. Zweck der
Stiftung ist die Férderung von Wissenschaft und Forschung,
der Berufsbildung sowie des 6ffentlichen Gesundheits-
wesens, welches insbesondere durch die Beschaffung von
Finanz- und Sachmitteln und die Durchfiihrung eigener
Veranstaltungen jeglicher Art zur Férderung der Universi-
tatsmedizin an der Carl von Ossietzky Universitat Olden-
burg verwirklicht wird.

Innovationsquartier Olden-
burg GmbH, Oldenburg

Die Gesellschaft wurde in 2022 gegriindet (Eintragung ins
Handelsregister am 30. September 2022). Zweck der Ge-
sellschaft ist u. a. die Férderung von Wissenschaft und
Forschung mit dem Ziel der Férderung regionaler und tber-
regionaler Zusammenarbeit sowie der Verbreitung von
Wissen zur Digitalisierung in die Allgemeinheit. Am Grund-
kapital in Hohe von EUR 25.000,00 ist neben dem Korper-
schaftsvermdgen der Universitat Oldenburg der OFFIS

e.V. — Institut fur Informatik, Oldenburg (beide mit jeweils
40 %) sowie das Deutsche Zentrum fir Luft- und Raumfahrt
e.V., Bonn mit 20 % beteiligt. Geférdert wird die Gesell-
schaft durch das Bundesministerium fur Wirtschaft und
Klimaschutz sowie durch Landes- und Sondermittel des
Landes Miedersachsen. Die in Aussicht gestellte Gesamt-
forderung soll EUR 63,05 Mio. betragen.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftsprifer und Wirtschaftspriufungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer” genannt) und ihren Auftraggebern tber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenlber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséatzen ordnungs-
mafiger Berufsausiibung ausgefihrt. Der Wirtschaftsprifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachversténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berlicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auBer bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fir
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umstéanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umsténde, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestéatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fiir die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrdge auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchflihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur auRerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindliche Erklarungen und Auskiinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers aufRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

Lizensiert fur/Licensed to: KPMG AG | 5218980

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Auszlige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Giber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behordlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die

Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fur den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuldssig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung

durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmadglichkeit der Nacherful-
lung kann er die Vergltung mindern oder vom Vertrag zuricktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder

Unmaglichkeit der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverzlglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kdnnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene

Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegenuber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu horen.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uber Tatsachen und Umstande, die ihm

bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-

tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-

me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1

ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegentiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

50261
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberihrt.

10. Erganzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepruften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgeflihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf flinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstén-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Gbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fiir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdégensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlusse und sonstiger fir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer berticksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fiir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
terverglitungsverordnung fiir die Bemessung der Verglitung anzuwenden ist,
kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergitung in Textform
vereinbart werden.
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(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerh6hung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsveraufierung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstlitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tétigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmafiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht tbernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergltung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.



