Vierte Anderung der Neufassung der gemeinsamen Priifungsordnung fur die
berufsbegleitenden Bachelor- und Masterstudiengénge der Fakultat | — Bildungs- und
Sozialwissenschaften, Fakultat Il — Informatik, Wirtschafts- und Rechtswissenschaften

und Fakultat V — Mathematik und Naturwissenschaften
der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg

vom 23.08.2023
nicht amtliche Lesefassung

Die Fakultatsrate der Fakultat | — Bildungs- und Sozialwissenschaften, Fakultat Il — Informatik, Wirtschafts- und
Rechtswissenschaften und Fakultat V — Mathematik und Naturwissenschaften der Carl von Ossietzky Universitat
Oldenburg haben am 07.06.2023 die folgende vierte Anderung der Neufassung der gemeinsamen Priifungsord-
nung fur die berufsbegleitenden Bachelor- und Masterstudiengénge an der Carl von Ossietzky Universitat Olden-
burg in der Fassung vom 15.07.2022 (Amtliche Mitteilungen 048/2022) beschlossen. Sie wurde vom Présidium
am 15.08.2023 genehmigt.
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Studienziele

(1) Das Bachelorstudium soll den Studierenden die erforderlichen Fachkenntnisse, Fahigkeiten und Methoden
unter Berucksichtigung der Anforderungen in der Arbeitswelt so vermitteln, dass sie zu wissenschaftlicher Arbeit,
zu wissenschaftlich fundierter Urteilsbildung, zur kritischen Reflexion der wissenschaftlichen Erkenntnisse und zu
verantwortlichem Handeln befahigt werden. Dies gilt einerseits fir die Qualifizierung zum Studium von Master-
studiengéngen und andererseits fur die Befahigung fur Tatigkeiten in entsprechenden Berufsfeldern. Die Studie-
renden sollen dariber hinaus befahigt werden, die erlernten Studieninhalte fach- und adressatenbezogen zu ver-
mitteln.

(2) Ziel des Masterstudiums ist es, einen weiteren berufsqualifizierenden Abschluss, basierend auf einem er-
folgreich absolvierten Erststudium zu erlangen. Durch die Priifung soll ein hohes fachliches und wissenschaftli-
ches Niveau im jeweiligen Fachgebiet auf Masterniveau nachgewiesen werden. Die Studierenden sollen zu
selbststandiger praxisbezogener und wissenschaftlicher Arbeit befahigt werden. Sie kénnen selbststandig und im
Zusammenwirken mit anderen Personen wissenschaftliche Erkenntnisse gewinnen und deren Bedeutung fur die
Gesellschaft und die berufliche Praxis erkennen und anwenden. Die Studierenden verfiigen Uber ein detailliertes
und kritisches Verstdndnis auf dem neuesten Stand des Wissens und kdénnen ihre Kompetenzen zur Lésung
bislang unbekannter wissenschaftlicher und praktischer Fragestellungen einsetzen.

(3) Die Studienziele der einzelnen Studiengénge sind in den Anlagen wiedergegeben.

§2
Zweck der Prufungen

(1) Die Gesamtheit aller Bachelor- bzw. Master-Modulpriifungen jeweils eines berufsbegleitenden Bachelor-
bzw. Masterstudiengangs bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Bachelor- bzw. Masterstudiums. Die
Anforderungen an die Prifungen sichern den Standard der Ausbildung im Hinblick auf die Regelstudienzeit und
die Studieninhalte, die an den Anforderungen der beruflichen Praxis ausgerichtet sind.

2) Durch die Gesamtheit aller Modulprifungen eines Studiengangs soll festgestellt werden, ob die Absolven-
tinnen und Absolventen in Bezug auf das Niveau ihres Studienabschlusses in der Lage sind, wissenschaftliche
Methoden und Erkenntnisse anzuwenden, und die fiir den Ubergang in die Berufspraxis oder die wissenschaftli-
che Weiterqualifikation notwendigen Kompetenzen erworben haben.

§3
Hochschulgrad

(1) Nach bestandener Bachelorpriifung verleiht die Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg durch die Fakult&t
Informatik, Wirtschafts- und Rechtswissenschaften (FK 1l) den Hochschulgrad Bachelor of Arts (B.A.). Naheres
regeln die studiengangsspezifischen Anlagen. Die Bachelorurkunde wird mit dem Datum des Zeugnisses ausge-
stellt. Auf Antrag wird die Urkunde auch in englischer Sprache ausgestellt.

(2) Nach bestandener Masterpriifung verleiht die Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg durch die jeweils
zusténdige Fakultat Bildungs- und Sozialwissenschaften (FK I) oder Informatik, Wirtschafts- und Rechtswissen-
schaften (FK Il) oder Mathematik und Naturwissenschaften (FK V) den Hochschulgrad Master of Arts (M.A.),
Master of Laws (LL.M.), Master of Business Administration (MBA) oder Master of Science (M.Sc.). Naheres regeln
die studiengangsspezifischen Anlagen. Die Masterurkunde wird mit dem Datum des Zeugnisses ausgestellt. Auf
Antrag wird die Urkunde auch in englischer Sprache ausgestellt. In englischsprachigen Studiengangen erfolgt die
zuséatzliche Ausstellung von Zeugnis und Urkunde immer auch in englischer Sprache.
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§4
Dauer, Umfang und
Gliederung des Studiums

(1) Die Studienzeit, in der das Bachelor- bzw. Masterstudium abgeschlossen werden soll, ist in den studien-
gangsspezifischen Anlagen der Prifungsordnung unter Punkt 3 geregelt.

(2) Das Lehrangebot und die Priifungsanforderungen sollen so gestaltet werden, dass die Studierenden die
studienbegleitenden Prifungen erfolgreich in der Regelstudienzeit abschlieBen kénnen.

§5
Prifungsausschuss

(1) Fur die Organisation der Prufungen und zur Wahrnehmung der durch diese Prifungsordnung zugewiesenen
Aufgaben wird ein gemeinsamer Prufungsausschuss fir die berufsbegleitenden Bachelor- und Masterstudien-
gange nach dieser Prifungsordnung gebildet. Der Prifungsausschuss entscheidet in allen Prifungsangelegen-
heiten, soweit sich aus dieser Prufungsordnung nicht etwas anderes ergibt, und sorgt insbesondere dafir, dass
Bestimmungen des Niedersachsischen Hochschulgesetzes und dieser Prifungsordnung eingehalten werden.
Der Prifungsausschuss wird vom Center fir lebenslanges Lernen bei der Erflillung seiner Aufgaben administrativ
unterstitzt; das Center fiir lebenslanges Lernen fuhrt insbesondere die Prifungsakten.

(2) Die Mitglieder des Priifungsausschusses sowie deren Stellvertretungen werden auf Besetzungsvorschlag
des Centers fiir lebenslanges Lernen von den Fakultétsraten der beteiligten Fakultaten Fakultat | — Bildungs- und
Sozialwissenschaften, Fakultat Il — Informatik, Wirtschafts- und Rechtswissenschaften sowie Fakultat V — Mathe-
matik und Naturwissenschaften jeweils durch Fakultatsratsbeschluss gemeinsam bestellt. Der Besetzungsvor-
schlag wird vom Center fur lebenslanges Lernen in Abstimmung mit den beteiligten Fakultaten vorgelegt.

(3) Der gemeinsame Prufungsausschuss setzt sich zusammen aus:

— sechs Mitgliedern der Hochschullehrergruppe,
— zwei Mitgliedern der Mitarbeitergruppe,
— zwei Studierenden

sowie einer Stellvertretung je Statusgruppe. Es sollen Lehrende und Studierende derjenigen berufsbegleitenden
Studiengange der Fakultaten I, Il und V vertreten sein, fur die dieser gemeinsame Priifungsausschuss zustandig
ist.

Durch Beschluss der drei Fakultatsrate kénnen weitere Mitglieder der Mitarbeitergruppe und Studierende der
beteiligten berufsbegleitenden Studiengénge sowie Mitglieder aus dem Center fiir lebenslanges Lernen als bera-
tende Mitglieder bestellt werden.

An den Sitzungen des Prifungsausschusses soll eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter des Akademischen Prii-
fungsamtes mit beratender Stimme teilnehmen.

Zu fachlichen Fragen kann eine Fachvertretung aus jedem betroffenen Fach beratend hinzugezogen werden. Die
Fachvertretung ist eine vom Prifungsausschuss zu bestimmende Person, die dem jeweiligen Fach angehort,
fachlich geeignet ist und mindestens tber die durch die Prifung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifi-
kation (8 15 Abs. 4 Hochschulrahmengesetz) verfigt. In Widerspruchsverfahren nach § 18 ist die Beiziehung
einer Fachvertretung verpflichtend, sofern nicht bereits ein stimmberechtigtes Mitglied des Priifungsausschusses
Uber die jeweilige Qualifikation einer Fachvertretung verfugt

Der Prufungsausschuss kann im Einzelfall oder fiir die Dauer seiner Amtszeit

— in Anerkennungs- und Anrechnungsfrageni. S. d. 8§ 7 und
— fir die Ausgabe von Themen fir die Abschlussarbeiti. S. d. § 21

die Entscheidungsbefugnis auf eine Fachvertretung aus dem Fach, in dem die Anerkennung oder Anrechnung
inhaltlich entschieden werden bzw. das Thema der Abschlussarbeit ausgegeben werden soll, widerruflich tber-
tragen.

(4) Die Amtszeit der Mitglieder (und stellvertretenden Mitglieder) des Priifungsausschusses betragt zwei Jahre,
die des studentischen Mitgliedes (sowie dessen Stellvertreterin oder Stellvertreters) ein Jahr. Die Amtszeit beginnt
jeweils zum 1. April eines Jahres.



(5) Der Prufungsausschuss bestimmt aus dem Kreis der ihm angehdrenden Mitglieder der Hochschullehrer-
gruppe die Vorsitzende oder den Vorsitzenden und aus der Hochschullehrergruppe oder der Mitarbeitergruppe
die stellvertretende Vorsitzende oder den stellvertretenden Vorsitzenden.

(6) Der Priufungsausschuss kann Befugnisse widerruflich auf die Vorsitzende oder den Vorsitzenden bzw. die
stellvertretende Vorsitzende oder den stellvertretenden Vorsitzenden tbertragen.

(7) Uber die Sitzungen des Priifungsausschusses wird eine Niederschrift gefiihrt. In dieser sind die wesentlichen
Gegenstande der Erdrterung und die Beschlisse des Priifungsausschusses festzuhalten.

(8) Der Priufungsausschuss fasst seine Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen guiltigen Stimmen.
Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der oder des
Vorsitzenden den Ausschlag. Die Mitglieder der Studierendengruppe haben bei Entscheidungen, denen die Be-
wertung, Anerkennung von Prifungsleistungen und Anrechnung von auf3erhochschulisch erworbenen Kompe-
tenzen zugrunde liegt, nur beratende Stimme. Der Prifungsausschuss ist beschlussféhig, wenn die Mehrheit
seiner Mitglieder, darunter die oder der Vorsitzende oder stellvertretende Vorsitzende anwesend ist. Mindestens
zwei der anwesenden Mitglieder missen Mitglied der Hochschullehrergruppe sein.

(9) Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, an Prifungen beobachtend teilzunehmen.

(10) Die Sitzungen des Prifungsausschusses sind nicht offentlich. Die Mitglieder des Prifungsausschusses und
deren Stellvertretungen unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen,
sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.
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Prifende und Beisitzende

(1) Die Modulprifungen werden durch die fur die Module fachlich zustandigen und in der Lehre tatigen Mitglieder
und Angehdrigen dieser oder einer anderen Universitat abgenommen. Als Priferinnen und Prifer kénnen Pro-
fessorinnen und Professoren, Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren, wissenschaftliche und kinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Lehrkrafte fir besondere Aufgaben, Lehrbeauftragte sowie Lektorinnen und Lek-
toren bestellt werden. Es kénnen auch in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene Personen zu Priifenden
bestellt werden. Im Ruhestand befindliche oder entpflichtete Professorinnen und Professoren haben ebenfalls
das Recht, Prufungen abzunehmen.

(2) Die Prifungsberechtigung fir die Abnahme von Modulpriifungen bzw. fur Prifungsgebiete wird vom zustan-
digen Fakultatsrat erteilt. Den Studierenden werden die Prifenden Gber die Modulbeschreibungen zur Kenntnis
gebracht.

(3) Es durfen nur Personen zu Prifenden bestellt werden, die selbst mindestens die durch die Prifung festzu-
stellende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzen.

(4) Fur mindliche Prifungen kdnnen Beisitzende hinzugezogen werden, die kein Bewertungs- und Fragerecht
haben. Sie missen mindestens die durch die Priifung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation besit-
zen.

(5) Die Modulprifungen werden in der Regel von einer oder einem Prifenden bewertet.

§7
Anerkennung von Prifungsleistungen und
Anrechnung aul’erhochschulisch erworbener Kompetenzen

(1) Uber die Anerkennung von Priifungsleistungen oder die Anrechnung von auRRerhochschulisch erworbenen
Kompetenzen entscheidet der zustandige Prifungsausschuss auf Antrag der oder des Studierenden. Der Antrag
ist beim Prifungswesen des Centers fir lebenslanges Lernen zu stellen. 8 5 Abs. 3 Satz 6 bleibt unberuhrt.

(2) Prufungsleistungen in demselben oder einem verwandten Studiengang an einer Universitéat oder gleichge-
stellten Hochschule in der Bundesrepublik Deutschland oder im européischen Hochschulraum werden ohne be-
sondere Gleichwertigkeitsprifung anerkannt.



(3) Prifungsleistungen in einem anderen Studiengang werden anerkannt, sofern keine wesentlichen Unter-
schiede hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen bestehen. Dabei ist eine Gesamtbetrachtung im Hinblick auf
den Anerkennungszweck vorzunehmen. Die Anerkennung beinhaltet die Prifung des Niveaus, des Umfangs, der
Qualitat, des Profils und der Lernergebnisse. Sofern ein wesentlicher Unterschied vorliegt, ist dieser von der
Universitat zu belegen.

(4) Kenntnisse, Fahigkeiten und Kompetenzen, die auRerhalb von Hochschulstudiengdngen erworben worden
sind, kénnen angerechnet werden, sofern sie hinreichend nachgewiesen werden und nach Inhalt und Niveau
gleichwertig sind zu den Kompetenzzielen der Studienmodule, auf die sie angerechnet werden sollen. Auf der
Grundlage von qualitatsgesicherten Aquivalenzgutachten ist auch eine pauschale Anrechnung von Fort- und Wei-
terbildungsabschlissen méglich. Es kénnen bis zu 50 Prozent der zu erwerbenden Kreditpunkte angerechnet
werden.

Kann die Gleichwertigkeit der Kenntnisse, Fahigkeiten und/oder Kompetenzen mit den einschlagigen Kompe-
tenzzielen auf Grundlage der eingereichten Nachweise nicht hinreichend festgestellt werden, kann zur Entschei-
dungsfindung des Prufungsausschusses eine Uberpriifung der anzurechnenden Kenntnisse, Fahigkeiten und/o-
der Kompetenzen in einem angemessenen Rahmen mit einer Dauer von i. d. R. 15-20 Min. unter Bezugnahme
auf die eingereichten Unterlagen durch eine Modulverantwortliche oder einen Modulverantwortlichen erfolgen.
Die Uberpriifung kann sich auf mehrere Module beziehen, wenn die Anrechnung mehrerer, inhaltlich verwandter
Module beantragt wurde.

(5) Fur anerkannte bzw. angerechnete Prifungsleistungen werden die Noten — soweit die Notensysteme ver-
gleichbar sind — Glbernommen. Noten aus einem nicht vergleichbaren Notensystem werden nach der bayerischen
Formel umgerechnet. Sofern eine Umrechnung nicht méglich ist, wird die Prufungsleistung abweichend von § 12
mit ,bestanden” anerkannt bzw. angerechnet. Anerkannte bzw. angerechnete Priifungsleistungen werden im
Zeugnis gekennzeichnet. Zur Aufklarung der Sach- und Rechtslage kann eine Auskunft der Zentralstelle fir aus-
landisches Bildungswesen (Informationsportal zur Anerkennung ausléandischer Bildungsabschliisse — anabin) ein-
geholt werden. Abweichende Bestimmungen auf Grund von Vereinbarungen mit auslandischen Universitaten
bleiben unberihrt.

§8
Zulassung zu Modulen und Modulprifungen

(1) Ein Modul kann von im jeweiligen berufsbegleitenden Bachelor- bzw. Masterstudiengang an der Carl von
Ossietzky Universitéat Oldenburg Immatrikulierten belegt werden, solange die Ausschlussgrinde des § 20 Abs. 3
Nr. 3 nicht gelten. Wer ein Modul belegt, ist auch zu allen auf dieses Modul bezogenen Prifungen zugelassen.

(2) Der Rucktritt von dieser Prifung ist bis zu zwei Wochen vor dem Prifungstermin ohne Angabe von Grinden
beim Center fir lebenslanges Lernen zuléassig. Ein Prifungsricktritt in den zwei Wochen vor dem Prifungstermin
ist nur bei Anerkennung triftiger Griinde mdoglich.

(3) Jedes Modul wird mit mindestens einer Priifung abgeschlossen. Die Priifungen finden modulbezogen und
studienbegleitend statt.

(4) Wer ein Modul belegt, entrichtet die in der aktuellen Fassung der Gebuhren- und Entgeltordnung der Carl

von Ossietzky Universitat Oldenburg festgelegten Gebiihren. Die Gebuhren- und Entgeltordnung regelt die Zah-
lungsmodalitaten.

89
Formen und Inhalte der Module

(1) Die studiengangsspezifischen Anlagen dieser Prifungsordnung regeln, welche und wie viele Module als
Pflicht- und Wahlpflichtmodule angeboten werden.

(2) Mit der Ankindigung des Lehrangebots werden fur jedes Modul Modulbeschreibungen bekannt gegeben.



§10
Arten der Modulprifungen

(1) Die Art, Anzahl und der Umfang der Modulprufungen in den Bachelor- und Masterstudiengangen wird in den
studiengangsspezifischen Anlagen aufgefiihrt. Sofern in den studiengangsspezifischen Anlagen nicht anders ge-
regelt, kénnen alle hierfiir geeigneten Priifungen und Prifungsteilleistungen auch online bzw. elektronisch durch-
gefiihrt werden. Néheres regeln die studiengangsspezifischen Anlagen.

(2) Bei der Abgabe der schriftlichen Prifungsleistungen hat die oder der Studierende schriftlich zu versichern,
dass sie oder er die Arbeit selbstandig verfasst bzw. gestaltet und keine anderen als die angegebenen Quellen
und Hilfsmittel benutzt und die allgemeinen Prinzipien wissenschatftlicher Arbeit und Verétffentlichungen, wie sie
in der Ordnung Uber die Grundsatze zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis an der Carl von Ossietzky
Universitat Oldenburg festgelegt sind, befolgt hat.

§ 10a
Nachteilsausgleich, Schutzbestimmungen

(1) Macht die oder der Studierende glaubhaft, dass sie oder er aufgrund einer Behinderung oder chronischen
Erkrankung nicht in der Lage ist, Prifungs- oder Studienleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Art,
Form oder Zeit abzulegen, hat der Prifungsausschuss auf Antrag angemessene nachteilsausgleichende Malf3-
nahmen zu gewahren. Als MaRBnahmen kommen insbesondere die Veranderung der auReren Prifungsbedingun-
gen, die Verlangerung der Bearbeitungszeit, das Erbringen der Priifungsleistung in einer anderen gleichwertigen
Form sowie die Gewdahrung technischer Hilfsmittel in Betracht.

(2) Macht die oder der Studierende glaubhaft, dass sie oder er wegen der Pflege naher Angehériger oder der
Betreuung eines eigenen Kindes nicht in der Lage ist, Prifungs- oder Studienleistungen ganz oder teilweise in
der vorgesehenen Art, Form oder Zeit abzulegen, kann der Prifungsausschuss auf Antrag angemessene nach-
teilsausgleichende MaRnahmen gewéahren. Die Schutzbestimmungen des Mutterschutzgesetzes sowie des Bun-
deselterngeld- und Elternzeitgesetzes bleiben unberthrt.

(3) Zur Glaubhaftmachung kann die Vorlage geeigneter Nachweise verlangt werden.

§ 11 Kreditpunkte

(1) Kreditpunkte werden auf der Grundlage von bestandenen Modulpriifungen vergeben. Sie geben den durch-
schnittlichen zeitlichen Arbeitsaufwand (Workload) in den Lehrveranstaltungen fiir die Leistungen wieder, der zum
Bestehen der Modulpriifung notwendig ist. Ein Kreditpunkt entspricht 30 Stunden Arbeitszeit. Die Zuordnung von
Kreditpunkten zu den Modulprifungen und der Bachelor- bzw. Masterarbeit ergibt sich aus den studiengangs-
spezifischen Anlagen.

(2) Das Center fir lebenslanges Lernen fiuhrt fur jede Studierende oder jeden Studierenden ein Kreditpunkte-
konto. Im Rahmen der organisatorischen und datenschutzrechtlichen Méglichkeiten wird den Studierenden Ein-
blick in den Stand ihres Kontos gewahrt.

§12
Bewertung der Modulprifungen
und Gesamtnote der Bachelor- bzw. Masterprifung

(1) Jede Modulprufung bzw. jede Modulteilpriifung wird bewertet und gemaR Abs. 2 benotet. Eine Modulprifung
ist bestanden, wenn alle Teilleistungen mindestens mit der Note ,ausreichend” bewertet wurden. Die Bewertung
soll innerhalb von vier Wochen von den Priferinnen und Prifern vorgenommen und an das Center fir lebenslan-
ges Lernen weitergeleitet werden. Modulprifungen oder Modulteilpriifungen kénnen unbenotet bleiben, wenn die
studiengangsspezifischen Anlagen dieses vorsehen. Wenn eine Benotung nicht vorgesehen ist, muss die Prifung
mit ,bestanden” oder ,nicht bestanden” bewertet werden. Abschlussarbeiten sind immer zu benoten.



(2) Fdur die Benotung ist die folgende Notenskala zu verwenden:

1 =sehr gut eine hervorragende Leistung,

2 =gut eine erheblich tber den durchschnittlichen Anforderungen liegende
Leistung,

3 = befriedigend eine Leistung, die in jeder Hinsicht durchschnittlichen Anforderun-
gen entspricht,

4 = ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Mangel den Mindestanforderungen ent-
spricht,

5 = nicht bestanden eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen

nicht mehr genigt.

Die Noten kdnnen zur differenzierten Bewertung um 0,3 erhoht oder herabgesetzt werden; die Noten 0,7; 4,3; 4,7
sowie 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(3) Sofern die Modulpriifung aus Teilleistungen besteht, errechnet sich die Note der Modulpriifung als gewichtetes
arithmetisches Mittel der Noten der dieser Prifung zugeordneten bestandenen Teilleistungen. Sofern eine Prifung
von mehreren Prifenden bewertet wird, gilt Satz 1 entsprechend.

Die Note lautet:

bei einem Durchschnitt bis 1,50 sehr gut,
bei einem Durchschnitt tiber 1,50 bis 2,50 gut,
bei einem Durchschnitt Gber 2,50 bis 3,50 befriedigend,

bei einem Durchschnitt tiber 3,50 bis 4,00
bei einem Durchschnitt Gber 4,00

ausreichend,
nicht ausreichend.

Bei der Bildung der Note nach Satz 1 werden nur die ersten beiden Dezimalstellen hinter dem Komma bertick-
sichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

(4) Die Gesamtnote der Bachelor- bzw. Masterpriifung errechnet sich als durch die Kreditpunkte gewichtetes
arithmetisches Mittel der Bereichsnote fur den Pflicht- bzw. Kernbereich, der Bereichsnote fiir den Wahlpflicht-
bzw. Profilbereich/der Bereichsnoten fir die Orientierungsbereiche und der Note fiir das Abschlussmodul. Die
Bereichsnoten errechnen sich als durch die Kreditpunkte gewichtetes arithmetisches Mittel der einzelnen Module
des jeweiligen Bereichs mit benoteten Prifungen.

(5) Die Gesamtnote wird mit dem Pradikat ,mit Auszeichnung bestanden” versehen, wenn das Gesamtergebnis
1,00 bis 1,20 betragt.

(6) Die Gesamtnote wird durch eine ECTS-Note (ECTS = European Credit Transfer and Accumulation System),
die neben der absoluten eine relative Bewertung der Note bildet, erganzt. Die ECTS-Note setzt die individuelle
Leistung eines oder einer Studierenden ins Verhaltnis zu den Leistungen der anderen Studierenden dieses Stu-
dienganges. Die erfolgreichen Studierenden erhalten die folgenden Noten:

A die besten 10 %,

B die nachsten 25 %,
C die nachsten 30 %,
D die nachsten 25 %,
E die nachsten 10 %.

(7) Als Grundlage zur Ermittlung der ECTS-Note fir einen Studiengang dienen die entsprechenden Noten des
Studienganges der letzten sechs Semester (Kohorte) vor dem Datum des Abschlusses. Eine ECTS-Note wird
gebildet, wenn die Kohorte mindestens 25 Absolventinnen bzw. Absolventen umfasst.



§13
Versaumnis, Rucktritt, TAuschung

(1) Eine Prufungsleistung gilt als mit ,nicht bestanden” bewertet, wenn die oder der Studierende ohne ftriftige
Grunde

1. zu einem Prifungstermin nicht erscheint,
2. nach Beginn der Prifung von der Prifung zurlcktritt,
3. die Wiederholung einer Prifungsleistung innerhalb der dafiir festgelegten Frist nicht durchfihrt.

(2) Die fur den Rucktritt oder das Versaumnis geltend gemachten Grinde missen dem Prifungsausschuss
unverzuglich schriftlich angezeigt und glaubhaft nachgewiesen werden; andernfalls gilt die betreffende Priifungs-
leistung als mit ,nicht bestanden” bewertet. Eine Exmatrikulation oder eine Beurlaubung sind keine triftigen
Griunde. Bei Krankheit ist ein arztliches Attest vorzulegen. Werden die Griinde anerkannt, so wird ein neuer Ter-
min, in der Regel der nachste regulare Prufungstermin, anberaumt. Die bereits vorliegenden Priifungsleistungen
sind in diesem Fall anzurechnen.

(3) Versucht die oder der Studierende, das Ergebnis seiner Modulprifung durch Tauschung oder Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende Prifungsleistung als mit ,nicht bestanden” be-
wertet. Wer den ordnungsgemafen Ablauf/die ordnungsgeméfie Durchfihrung der Prifung stort, kann von der
Fortsetzung der betreffenden Prifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Pru-
fungsleistung als mit ,nicht bestanden“ bewertet. Vor der Entscheidung nach den Satzen 1 und 2 durch den
Prifungsausschuss wird der oder dem Studierenden Gelegenheit zur Anhdrung gegeben. Bis zur Entscheidung
des Priifungsausschusses setzt die oder der Studierende die Prifung fort, es sei denn, dass nach der Entschei-
dung der Aufsicht fihrenden Person ein vorlaufiger Ausschluss der oder des Studierenden zur ordnungsgemafen
Weiterfuhrung der Prufung unerlasslich ist. Der Prifungsausschuss kann bestimmen, dass das Modul, in dem die
Tauschung oder der Tauschungsversuch stattgefunden hat, wiederholt, aber die Anzahl der Wiederholungsmog-
lichkeiten abweichend von 8§ 14 dieser Ordnung reduziert werden kann. In schwerwiegenden oder wiederholten
Fallen von Téauschung kann der Prufungsausschuss die oder den Studierenden von der Fortsetzung des Pri-
fungsverfahrens ausschlie3en. In wiederholten Fallen von Tauschung wird die oder der Studierende in der Regel
von der Fortsetzung des Prifungsverfahrens ausgeschlossen. Die Bachelor- bzw. Masterprifung im entspre-
chenden Studiengang gilt dann als endgiiltig nicht bestanden.

(4) Wird bei einer Prifungsleistung der schriftlich festgesetzte Abgabetermin ohne triftige Griinde nicht eingehal-
ten, so gilt sie als mit ,nicht bestanden” bewertet. Absatz 2 Satze 1 bis 4 gelten entsprechend. In Féllen, in denen
der Abgabetermin aus triftigen Griinden nicht eingehalten werden kann, entscheidet der Priifungsausschuss unter
Beachtung der Grundsétze der Chancengleichheit und des Vorrangs der wissenschaftlichen Leistung vor der Ein-
haltung von Verfahrensvorschriften dartiber, ob der Abgabetermin fur die Prifungsleistung entsprechend hinausge-
schoben oder eine neue Aufgabe gestellt wird.

§14
Wiederholung von Modulprifungen

(1) Nicht bestandene Modulprifungen kdnnen zweimal wiederholt werden. Die Wiederholung einer Modulpri-
fung kann bei nachgewiesenen und anerkannten triftigen Grinden mit Zustimmung der Priferinnen bzw. Prifer
auch in einer anderen als der urspriinglich vorgesehenen Form erfolgen. Wird die Modulprifung in einem Pflicht-
modul in der zweiten Wiederholung mit ,nicht bestanden™ bewertet oder gilt sie als mit ,nicht bestanden" bewertet,
so ist die Bachelor- bzw. Masterprifung im entsprechenden Studiengang endgultig nicht bestanden. Eine Pri-
fungsleistung, deren Nichtbestehen zum endgultigen Nichtbestehen eines Moduls fihrt, wird durch zwei nach § 6
der Prufungsordnung prifungsberechtigte Lehrende abgenommen.

(2) Erste Wiederholungsprufungen kénnen noch in demselben Semester und sollen spéatestens 10 Wochen nach
Bekanntgabe des Priiffungsergebnisses abgelegt werden. Weitere Wiederholungsmdéglichkeiten sollen spates-
tens im Verlauf des nachsten Studienjahres abgelegt werden. Ein Ricktritt von einer nicht bestandenen Priifung
in einem Wahlpflichtmodul ist auf Antrag ohne Angabe triftiger Griinde méglich.

(3) Bei Nichtbestehen der ersten Wiederholungspriifung haben die Studierenden das Recht, eine studiengangs-
bezogene Studienberatung in Anspruch zu nehmen.

(4) Die Wiederholung einer bestandenen Modulpriifung ist nicht méglich.



(5) Indemselben oder in einem verwandten Studiengang oder in einem der gewahlten Facher an einer anderen
Universitat oder gleichgestellten Hochschule in der Bundesrepublik Deutschland oder im européischen Hoch-
schulraum erfolglos unternommene Versuche, eine Prufungsleistung abzulegen, werden auf die Wiederholungs-
maoglichkeiten nach Absatz 1 angerechnet. Entsprechendes gilt fir einen in demselben Pflichtmodul im Rahmen
eines anderen Studienganges der Universitat Oldenburg erfolglos unternommenen Versuch, eine Priifungsleistung
abzulegen.

§15
Zeugnisse und Bescheinigungen

(1) Uber die bestandene Bachelor- bzw. Masterpriifung ist unverziglich ein Zeugnis auszustellen (Anlagen 2
und 4). Als Datum des Zeugnisses ist der Tag anzugeben, an dem die letzte Priifung bestanden wurde. Auf Antrag
wird ein Zeugnis in englischer Sprache beigefiigt. Zusétzlich wird ein Diploma Supplement bereitgestellt.

(2) Istdie Bachelor- bzw. Masterprufung endgultig nicht bestanden, so erteilt die oder der Vorsitzende des Pri-
fungsausschusses hiertiber einen schriftlichen Bescheid.

(3) Beim Verlassen der Universitat oder beim Wechsel des Studienganges wird eine Bescheinigung bereitge-
stellt, welche die erbrachten Prifungsleistungen und deren Bewertungen sowie die zugeordneten Kreditpunkte
enthalt. Im Fall von Abs. 2 wird eine Bescheinigung ausgestellt, die ausweist, dass die Bachelor- bzw. Masterpri-
fung in diesem Studiengang endgultig nicht bestanden ist.

8§16
Unglltigkeit der Prifung

(1) Wourde bei einer Prufung getéuscht und wird diese Tatsache erst nach der Aushandigung des Zeugnisses
bekannt, so kann der Prifungsausschuss nachtraglich die Noten fir diejenigen Prifungsleistungen, bei deren
Erbringung die oder der Studierende getéuscht hat, entsprechend berichtigen und die Prifung ganz oder teilweise
fur ,nicht bestanden" erklaren. § 13 Abs. 3 gilt entsprechend.

(2) Waren die Voraussetzungen fur die Zulassung zu einer Prifung nicht erfiillt, ohne dass die oder der Studie-
rende tauschen wollte und wird diese Tatsache erst nach der Aushandigung des Zeugnisses bekannt, so wird
dieser Mangel durch das Bestehen der Prufung geheilt. Wurde die Zulassung vorsétzlich zu Unrecht erwirkt, so
entscheidet der Priifungsausschuss unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen Uber die Ricknahme
rechtswidriger Verwaltungsakte.

(3) Der oder dem Studierenden ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur Erdrterung der Angelegenheit mit
dem Priufungsausschuss zu geben.

(4) Das unrichtige Prufungszeugnis ist einzuziehen und durch ein richtiges Zeugnis oder eine Bescheinigung zu
ersetzen; gegebenenfalls ist die entsprechende Prifung zu wiederholen. Mit dem unrichtigen Prifungszeugnis ist
auch die Bachelor- bzw. Masterurkunde einzuziehen, wenn eine Prufung der oder des Studierenden auf Grund
einer Tauschung fur ,nicht bestanden" erkléart wurde. Eine Entscheidung nach Abs. 1 ist nach einer Frist von funf
Jahren ab dem Datum der Ausfertigung des Prifungszeugnisses ausgeschlossen.

§17
Einsicht in die Prifungsakte

Der oder dem Studierenden wird auf Antrag nach Abschluss einer Modulpriifung Einsicht in die schriftlichen Pri-
fungsarbeiten, die Bemerkungen der Priifenden und in die Prifungsprotokolle gewahrt. Der Antrag ist spatestens
innerhalb eines Jahres nach Bekanntgabe der Benotung, der Aushandigung des Priifungszeugnisses oder des Be-
scheides Uber die endgliltig nicht bestandene Prifung beim Prifungsausschuss zu stellen.

§18
Widerspruchsverfahren

(1) Gegen eine Entscheidung, der die Bewertung einer Prufungsleistung zugrunde liegt (Bewertungsentschei-
dung), kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe der entsprechenden Prifungsentscheidung Widerspruch
nach den §§ 68 ff. der Verwaltungsgerichtsordnung eingelegt werden.



(2) Uber den Widerspruch entscheidet der Prufungsausschuss. Vor der Entscheidung leitet der Prufungsaus-
schuss den Widerspruch der oder dem Prufenden zur Uberpriifung zu. Andert die oder der Prifende die Bewer-
tung antragsgemaln, so hilft der Priifungsausschuss dem Widerspruch ab. Andernfalls Uberprift der Prifungsaus-
schuss die Bewertungsentscheidung aufgrund der Stellungnahme der oder des Priifenden insbesondere darauf,
ob

das Prufungsverfahren ordnungsgeman durchgefiihrt worden ist,

bei der Bewertung von einem falschen Sachverhalt ausgegangen worden ist,

allgemeingultige Bewertungsgrundséatze nicht beachtet worden sind,

eine vertretbare und mit gewichtigen Argumenten folgerichtig begriindete Losung als falsch bewertet wor-
den ist, oder ob

5. sich die oder der Prufende von sachfremden Erwagungen hat leiten lassen.

POObdE

Entsprechendes gilt, wenn sich der Widerspruch gegen die Bewertung durch mehrere Priifende richtet.

(3) Der Priifungsausschuss kann fiir die Uberpriifung gemaR Absatz 2 Satz 4 eine Gutachterin oder einen Gut-
achter bestellen. Die Gutachterin oder der Gutachter muss mindestens die durch die Priifung festzustellende oder
eine gleichwertige Qualifikation besitzen.

(4) Der Prifungsausschuss bestimmt fir eine Neubewertung der Prifungsleistung eine weitere, mit der Ab-
nahme dieser Prifung bisher nicht befasste, nach § 6 prifungsberechtigte Person, wenn

— der zustandige Prifungsausschuss
- einen Verstol3 nach Abs. 2 Satz 4 feststellt
und
- dem Widerspruch nicht bereits in diesem Stand des Verfahrens abhilft
und
— die oder der Prifende ihre oder seine Bewertungsentscheidung nicht entsprechend andert.

Soweit die Prifungsform eine Neubewertung nicht zulasst, wird die Prifung wiederholt.

(5) Das Widerspruchsverfahren darf nicht zur Verschlechterung der Prifungsnote fihren.

§19
Umfang der Bachelor- bzw. Masterprifung

Die Bachelor- bzw. Masterprufung besteht aus den Modulpriifungen in dem gewahlten Studiengang sowie dem
Bachelor- bzw. Masterabschlussmodul.

§20
Zulassung zur Bachelor- bzw. Masterarbeit

(1) Die oder der Studierende stellt den Antrag auf Zulassung zur Bachelor- bzw. Masterarbeit (Meldung) schrift-
lich beim Prufungsausschuss. Die Zulassung zur Bachelor- bzw. Masterarbeit wird in den studiengangsspezifi-
schen Anlagen geregelt.

(2) Dem Antrag auf Zulassung zur Bachelor- bzw. Masterarbeit sind folgende Unterlagen beizufiigen:

a) ein Vorschlag fur das Thema der Arbeit,

b) ein Vorschlag fur die beiden Prufenden,

c) eine Erklarung dartiber, ob eine Bachelor- bzw. Masterprufung oder Teile einer solchen Prifung oder
einer anderen Prufung in einem der gewahlten Facher an einer Universitat oder gleichgestellten Hoch-
schule in der Bundesrepublik Deutschland oder in dem europaischen Hochschulraum endgliltig nicht be-
standen wurden oder ob sich die oder der Studierende in einem laufenden Prifungsverfahren befindet.

(3) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss. Die Zulassung wird versagt, wenn

1. die Zulassungsvoraussetzungen nicht erfillt sind oder

2. die Unterlagen unvollstandig sind oder

3. die Bachelor- bzw. Masterprifung oder eine andere Prifung in einem der gewahlten Facher in demselben
Studiengang an einer Universitat oder gleichgestellten Hochschule in der Bundesrepublik Deutschland
oder in dem européischen Hochschulraum bereits endgultig nicht bestanden ist.



8§21
Bachelor- bzw. Masterarbeit

(1) Die Bachelor- bzw. Masterarbeit soll zeigen, dass die oder der Studierende in der Lage ist, innerhalb einer
vorgegebenen Frist ein Problem aus einem der gewéahlten Studienfacher selbststandig nach wissenschaftlichen
Methoden zu bearbeiten. Thema und Aufgabenstellung der Bachelor- bzw. Masterarbeit miissen dem jeweiligen
Prifungszweck (8§ 2 Abs. 1 bzw. Abs. 2) und der Bearbeitungszeit nach Absatz 5 entsprechen. Die Art der Aufgabe
und die Aufgabenstellung miissen mit der Ausgabe des Themas festliegen. Die Bachelor- bzw. Masterarbeit kann
als Gruppenarbeit (maximal drei Personen) angefertigt werden, sofern die studiengangsspezifischen Anlagen
dies nicht ausschlieRen.

(2) Das Thema der Bachelor- bzw. Masterarbeit kann von jeder und jedem Priifenden nach § 6 dieser Ordnung
festgelegt werden (Erstgutachterin oder Erstgutachter). Bei der Wahl der Gutachterinnen bzw. Gutachter sind
folgende Anforderungen zu erflllen:

a) Die Gutachterinnen und Gutachter sollen im betreffenden Studiengang lehrend tétig sein.

b) Mindestens eine Gutachterin oder ein Gutachter muss Hochschullehrende oder -lehrender oder im Ru-
hestand befindliche oder befindlicher oder entpflichtete Professorin oder entpflichteter Professor sein.

c) Mindestens eine Gutachterin oder ein Gutachter soll der Hochschullehrer- oder Mitarbeitergruppe der
Universitat Oldenburg angehdren oder der Universitat Oldenburg angehoérige oder angehériger im Ruhe-
stand befindliche oder befindlicher oder entpflichtete Professorin oder entpflichteter Professor sein.

(3) Das Thema wird von der Erstgutachterin oder dem Erstgutachter nach Anhérung der oder des Studierenden
festgelegt und dem Prifungsausschuss mitgeteilt. Die Ausgabe des Themas erfolgt Giber den Prifungsausschuss;
die Ausgabe ist aktenkundig zu machen. Mit der Ausgabe des Themas werden die Erst- und Zweitgutachterinnen
oder die Erst- und Zweitgutachter bestellt. Wahrend der Anfertigung der Arbeit wird die oder der Studierende von
der Erstgutachterin oder dem Erstgutachter betreut.

(4) Die Bachelor- bzw. Masterarbeit ist in deutscher Sprache zu verfassen. Auf Antrag der oder des Studieren-
den und mit Einverstandnis der Erstgutachterin oder des Erstgutachters und der Zweitgutachterin oder des Zweit-
gutachters kann die Bachelor- bzw. Masterarbeit in englischer Sprache oder einer anderen Fremdsprache abge-
fasst werden.

(5) Der Umfang, der Arbeitsaufwand (Workload) und die Frist der Abgabe der Bachelor- bzw. Masterarbeit wer-
den in den studiengangsspezifischen Anlagen geregelt. Das Thema kann einmal innerhalb der ersten sechs Wo-
chen der Bearbeitungszeit ohne Angabe von Griinden zuriickgegeben werden. Eine spatere Riickgabe ist mit
Anerkennung triftiger Griinde méglich.

(6) Beider Abgabe der Bachelor- bzw. Masterarbeit hat die oder der Studierende schriftlich zu versichern, dass
sie oder er die Arbeit selbststandig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel be-
nutzt und die allgemeinen Prinzipien wissenschaftlicher Arbeit und Veréffentlichungen, wie sie in der Ordnung
Uber die Grundsatze zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis an der Carl von Ossietzky Universitat Olden-
burg festgelegt sind, befolgt hat.

(7) Die Bachelor- bzw. Masterarbeit ist fristgemal in dreifacher Ausfertigung (zwei gebundene Exemplare und
ein Exemplar in digitaler Fassung) im Center fur lebenslanges Lernen abzuliefern; der Abgabezeitpunkt ist akten-
kundig zu machen.

(8) Die Arbeitist in der Regel innerhalb von sechs Wochen nach ihrer Abgabe durch beide Gutachterinnen oder
Gutachter zu bewerten. Die Bewertung erfolgt gemaf § 12 Abs. 2. Die Bewertung wird schriftlich begriindet; dabei
werden die tragenden Erwéagungen der Bewertungsentscheidung dargelegt. Die Begrindung wird mit der Ab-
schlussarbeit zu der Prifungsakte genommen. Die Bachelor- bzw. Masterarbeit ist bestanden, wenn sie von bei-
den Prifenden mindestens mit ,ausreichend” bewertet wurde. Die Note der bestandenen Bachelor- bzw. Master-
arbeit wird aus dem arithmetischen Mittel der beiden Bewertungen gebildet und gemaf 8§ 12 Abs. 3 gerundet.

§ 22
Wiederholung der Bachelor- bzw. Masterarbeit

(1) Die Bachelor- bzw. Masterarbeit kann, wenn sie mit ,hicht bestanden" bewertet wurde oder als ,nicht bestan-
den" gilt, einmal wiederholt werden. Eine zweite Wiederholung ist ausgeschlossen. Eine Riickgabe des Themas
bei der Wiederholung der Bachelor- bzw. Masterarbeit ist nur zulassig, wenn von dieser Méglichkeit beim ersten
Versuch kein Gebrauch gemacht worden ist. § 14 Abs. 1 Satz 3 gilt entsprechend.



(2) Das neue Thema der Bachelor- bzw. Masterarbeit wird in angemessener Frist, in der Regel innerhalb von
drei Monaten nach Bewertung der ersten Arbeit ausgegeben.

8§23
Gesamtnote

(1) Welche Anzahl an Kreditpunkten fur das Bestehen der Bachelor- bzw. Masterprifung erforderlich ist, wird in
den studiengangsspezifischen Anlagen geregelt.

(2) Studierende kénnen sich Uber den maximalen Studienumfang des jeweiligen Studienganges hinaus in wei-
teren als den vorgeschriebenen Wabhlpflichtmodulen einer Prifung unterziehen (Zusatzpriifung). Das Ergebnis
der Zusatzprifung wird auf Antrag in das Zeugnis aufgenommen, jedoch bei der Festsetzung der Gesamtnote
nicht berticksichtigt.

Abschnitt Il

(1) Diese Ordnung tritt nach der Genehmigung durch das Prasidium und nach Bekanntmachung in den Amtli-
chen Mitteilungen der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg zum Wintersemester 2019/2020 in Kraft.

(2) Studierende mit einem Studienbeginn vor dem Wintersemester 2019/20, werden nach den neuen Bestim-
mungen geprift. Sie kdnnen auf Antrag und mit Zustimmung des Priifungsausschusses auch nach den bisher fir
sie guiltigen Bestimmungen gepriift werden. Erganzend gilt fir Studierende mit Studienbeginn vor dem Winterse-
mester 2019/2020, dass bereits erfolgreich absolvierte Module ihre Giiltigkeit behalten.

(3) Abweichend von Abs. 2 kénnen Studierende mit Studienbeginn vor dem Wintersemester 2019/2020, die auf
Antrag und mit Zustimmung des Prifungsausschusses nach den bisher fir sie giltigen Bestimmungen gepruft
werden die in ihrem Studiengang mit dieser Ordnung neu aufgenommenen Module zusatzlich als Wabhlpflichtmo-
dule belegen:

— Anlage 5: cba600 Innovationsmanagement und Geschéaftsmodellentwicklung

— Anlage 9: cma285 Ausgewahlte Aspekte des Bildungs- und Wissenschaftsmanagements ||

— Anlage 10: rmf300 R — Software und Tools fur Financial Data Analytics, rmf570 Financial Data Analytics
mit R: Methoden und Anwendungen

— Anlage 11: pre760 Introduction to Energy Meteorology, pre761 Solar Energy Meteorology

(4) Abweichend von Abs. 2 wird fur Studierende des Masterstudiengangs Risikomanagement fiir Finanzdienst-
leister (M.Sc.) mit einem Studienbeginn vor dem Wintersemester 2019/20 geregelt, dass diese nach den bisher
fur sie glltigen Bestimmungen gepriift werden. Sie kdnnen auf Antrag und mit Zustimmung des Prifungsaus-
schusses auch nach den neuen Bestimmungen gepruft werden, sofern sie die Zugangsvoraussetzungen erfillen.

(5) Werden Prifungen auf Grundlage einer dieser Priifungsordnung vorhergehenden Prifungsordnung abge-
nommen, so werden die dem Prifungsausschuss in der vorhergehenden Prifungsordnung zugewiesenen Auf-
gaben durch den nach dieser Prifungsordnung gebildeten Prifungsausschuss wahrgenommen.

(6) Mitglieder des nach der bisherigen Priifungsordnung gewahlten Prifungsausschusses werden mit Inkrafttre-
ten dieser Ordnung zu Mitgliedern des Prifungsausschusses im Sinne dieser Ordnung. Die verbleibenden Sitze
sind durch Nachwahl zu besetzen.



Ubergangsbestimmungen fiir die Anderung der Priifungsordnung zum Wintersemester 2020/21

(1) Diese Ordnung tritt nach der Genehmigung durch das Préasidium und nach Bekanntmachung in den Amtli-
chen Mitteilungen der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg zum Wintersemester 2020/21 in Kraft.

(2) Abweichend von Abs. 1 werden Studierende des Masterstudiengangs Bildungs- und Wissenschaftsmana-
gements mit Studienbeginn vor Wintersemester 2020/21 nach den bisher fiir sie gultigen Bestimmungen gepruft.
Sie kénnen auf Antrag und mit Zustimmung des Prifungsausschusses nach den neuen Bestimmungen gepruft
werden, sofern sie die Zugangsvoraussetzungen erftllen.

(3) Studierende mit einem Studienbeginn vor dem Wintersemester 2020/21, die nicht unter Abs. 2 fallen, kénnen
abweichend von Abs. 1 auf Antrag und mit Zustimmung des Prifungsausschusses nach den bisher fiir sie giilti-
gen Bestimmungen geprift werden. Hiervon unbenommen kdénnen die folgenden im jeweiligen Studiengang mit
dieser Ordnung neu aufgenommenen Module zusétzlich als Wahlpflichtmodule belegt werden:

Anlage 9:
cma810 Ausgewahlte Aspekte des Managements

Anlage 11:

pre731 Advanced Topics in Renewable Energy |
pre732 Advanced Topics in Renewable Energy Il
pre733 Advanced Topics in Renewable Energy lli
pre734 Advanced Topics in Renewable Energy IV
pre773 Selected Topics in Energy Systems
pre782 Resilient Energy Systems

(4) Unbeschadet der Regelungen der Abs. 1-3 behalten bisher absolvierte Module ihre Giiltigkeit. Studierenden
des Masterstudiengangs Bildungs- und Wissenschaftsmanagement, die nach den bisherigen Bestimmungen die
Module cmall5 Controlling und cmal20 Finanzmanagement und Investition erbracht haben und ihr Studium
nach den neuen Bestimmungen fortfiihren, werden die Module cmal140 Controlling, Finanzierung und Investition
sowie cma810 Ausgewéhlte Aspekte des Managements anerkannt.

(5) Studierenden des Masterstudiengangs Bildungs- und Wissenschaftsmanagement, die nach den neuen Best-
immungen geprift werden und die bereits die Prifungsleistung ,Portfolio* nach den bisherigen Bestimmungen
erbracht haben, bekommen diese als Prifungsform ,Projektbericht* nach Anlage 9, Punkt 6, Abs. 4, Buchst. b
anerkannt.

(6) Mit Prasidiumsbeschluss vom 26.11.2019 wird der Masterstudiengang Renewable Energy Online zum
30.09.2020 geschlossen.

(7) Studierende kénnen die Modulprifungen im Masterstudiengang Renewable Energy Online bis zum Ende
des Wintersemesters 2022/23 abschliel3en. Sie haben Bestandsschutz, wenn sie sich in einem laufenden, zeitlich
befristeten Prifungsverfahren in diesem Studiengang befinden.

(8) Die studiengangspezifische Anlage 11 zum Masterstudiengang Renewable Energy Online tritt mit Ende des
Wintersemesters 2022/23 aul3er Kraft.

(9) Werden Prufungen auf Grundlage einer dieser Prifungsordnung vorhergehenden Priifungsordnung abge-
nommen, so werden die dem Priifungsausschuss in der vorhergehenden Prifungsordnung zugewiesenen Auf-
gaben durch den nach dieser Prifungsordnung gebildeten Prifungsausschuss wahrgenommen.

(10) Mitglieder des nach der bisherigen Priifungsordnung gewahlten Prifungsausschuss werden mit Inkrafttreten
dieser Ordnung zu Mitgliedern des Prifungsausschusses im Sinne dieser Ordnung. Die verbleibenden Sitze sind
durch Nachwahl zu besetzen.



Ubergangsbestimmungen fiir die Anderung der Priifungsordnung zum Wintersemester 2021/22

(1) Diese Ordnung tritt nach der Genehmigung durch das Préasidium und nach Bekanntmachung in den Amtli-
chen Mitteilungen der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg zum Wintersemester 2021/22 in Kraft.

(2) Abweichend von Abs. 1 werden Studierende der Masterstudiengdnge Innovationsmanagement und Entre-
preneurship sowie Bildungs- und Wissenschaftsmanagement mit Studienbeginn vor Wintersemester 2021/22
nach den bisher fiir sie giltigen Bestimmungen geprift. Sie kénnen auf Antrag und mit Zustimmung des Pru-
fungsausschusses nach den neuen Bestimmungen gepruft werden, sofern sie die Zugangsvoraussetzungen ge-
malf3 nachfolgend aufgefiihrten Ordnungen in der jeweils aktuell geltenden Fassung erfillen:

— Ordnung Uber den Zugang fiir den weiterbildenden Masterstudiengang Innovationsmanagement und
Entrepreneurship (MBA) der Fakultéat Il — Informatik, Wirtschafts- und Rechtswissenschaften der Carl
von Ossietzky Universitat Oldenburg

— Ordnung Uber den Zugang fir den weiterbildenden Masterstudiengang Bildungs- und Wissenschaftsma-
nagement (MBA) der Fakultat | — Bildungs- und Sozialwissenschaften der Carl von Ossietzky Universitat
Oldenburg.

(3) Studierende mit einem Studienbeginn vor dem Wintersemester 2021/22, die nicht unter Abs. 2 fallen, kdnnen
abweichend von Abs. 1 auf Antrag und mit Zustimmung des Prifungsausschusses nach den bisher fir sie gilti-
gen Bestimmungen gepruft werden. Hiervon unbenommen kdénnen die folgenden im jeweiligen Studiengang mit
dieser Ordnung neu aufgenommenen Module zusatzlich als Wahlpflichtmodule belegt werden:

Anlage 5:
cba605 Ausgewahlte Aspekte der Wirtschaftswissenschaften

Anlage 6:
cba700 Ausgewahlte Aspekte der Wirtschaftswissenschaften

(4) Studierenden des Masterstudiengangs Innovationsmanagement und Entrepreneurship, die nach den bishe-
rigen Bestimmungen Module erbracht haben und ihr Studium nach den neuen Bestimmungen fortfiihren, werden
— ausgehend von den Inhalten bzw. jeweils definierten Lernergebnissen — gemaR der folgenden tabellarischen
Aufstellung Module anerkannt.

Erbrachte(s) Modul(e): Anerkennung fur:
- cma405 Leadership und - bbm105 Leadership und Personalmanagement
- cma605 Human Resource Management
- cma590 Strategisches Management und - bbm100 Strategisches Management und Organisationswandel
- cma600 Change Management
- cma500 Controlling von Innovationsprojekten und - bbm110 Controlling, Finanzierung und Investition
- cma4l5 Finanzmanagement und Investition
- cma400 Grundlagen des Innovationsmanagements und - bbm500 G_rundlagen des Innovationsmanagements und Entre-
- cma580 Grundlagen des Entrepreneurship preneurship
— cma430 Methodisches Erfinden und - bbm505 Methodisches Erfinden und Produktentwicklung
- cma555 Produktentwicklung
- cma435 Innovationsfolgen und die gesellschaftliche Verantwor- | — bbm515 Innovationsfolgen und Nachhaltigkeit
tung und

- cma595 Nachhaltigkeitsmanagement

- cma425 Innovationskooperationen und -netzwerke und
- cma420 Innovation und Marketing
— cma485 Rechtlicher Schutz fiir Innovationen - bbm525 Rechtlicher Schutz fiir Innovationen

- cma440 Methoden empirischer Sozialforschung - bbm150 Forschungsmethoden

- bbm510 Innovationskooperationen und Marktentwicklung

(4a) Zwei nach den alten Bestimmungen erbrachte Module, die keine Berticksichtigung bei der Anerkennung
geman der tabellarischen Aufstellung in Abs. 4 finden, kdnnen einmalig fir das Modul bbm195 Ausgewahlte
Aspekte des Innovationsmanagements und Entrepreneurship anerkannt werden.

(4b) Sofern cma630 Professionalisierungsmodul bereits nach den alten Bestimmungen begonnen oder absolviert
wurde, kann dies um weitere Professionalisierungseinheiten ergdnzt werden; nach den neuen Bestimmungen
ergeben funf Professionalisierungseinheiten das bbm00O Professionalisierungsmodul.

(5) Studierenden des Masterstudiengangs Bildungs- und Wissenschaftsmanagement, die nach den bisherigen
Bestimmungen Module erbracht haben und ihr Studium nach den neuen Bestimmungen fortfiihren, werden — aus-
gehend von den Inhalten bzw. jeweils definierten Lernergebnissen — gemal der folgenden tabellarischen Aufstel-
lung Module anerkannt.



Erbrachte(s) Modul(e):

Anerkennung fur:

cmal25 Organisation und Fihrung und
cmal85 Personalmanagement in Hochschule und Wissenschaft

- bbm105 Leadership und Personalmanagement

cma590 Strategisches Management und

cma245 Organisationsentwicklung und Organisationsberatung
oder

cma270 Ausgewahlte Aspekte des Hochschul- und Wissen-
schaftsmanagements: Organisationsentwicklung in Hochschu-
len

- bbm100 Strategisches Management und Organisationswandel

cmal40 Controlling, Finanzierung und Investition

- bbm110 Controlling, Finanzierung und Investition

cmal75 Hochschulsysteme und Hochschulpolitik im européi-
schen Hochschulraum und

cmal05 Bildungsrecht oder

cma810 Ausgewahlte Aspekte des Managements: Compliance-
Management

- bbm205 Governance und Hochschulrecht

cmal90 Management von Studium, Lehre und Weiterbildung an
Hochschulen

- bbm210 Management von Studium, Lehre und Weiterbildung an
Hochschulen

cmal95 Forschungsmanagement und

- bbm215 Forschungs- und Transfermanagement

- cma270 Ausgewahlte Aspekte des Hochschul- und Wissen-
schaftsmanagements: Forschungsmanagement: Portfolio und
Kommunikation absolviert wurde

- cmall0 Bildungsékonomie und Bildungspolitik -

- cma225 Betriebliches Bildungsmanagement -

- cma230 Ansétze internetgestitzten Lernens: Methoden und Mo- | ~
delle des eLearning und

- cma235 Instructional Design: Planung, Gestaltung und Evalua-
tion von eLearning

- cma255 Forschungsmethoden

bbm305 Bildungstkonomie und Bildungspolitik
bbm310 Betriebliches Bildungsmanagement
bbm320 Methoden und Modelle digitaler Bildung

- bbm150 Forschungsmethoden

(5a) Zwei nach den alten Bestimmungen erbrachte Module, die keine Berticksichtigung bei der Anerkennung
gemal der tabellarischen Aufstellung in Abs. 5 finden, kdnnen einmalig fir das Modul bbm190 Ausgewahlite
Aspekte des Bildungs- und Wissenschaftsmanagements anerkannt werden.

(5b) Sofern cma290 Professionalisierungsmodul bereits nach den alten Bestimmungen begonnen oder absolviert
wurde, kann dies um weitere Professionalisierungseinheiten ergénzt werden; nach den neuen Bestimmungen
ergeben funf Professionalisierungseinheiten das bbm000 Professionalisierungsmodul.

(5¢) Module, die nach den alten Bestimmungen absolviert und nicht anerkannt werden kdénnen, lassen sich zum
Zwecke der Anerkennung um eine Zusatzleistung, welche die noch fehlenden Inhalte aufgreift bzw. die noch nicht
erzielten Lernergebnisse anvisiert, ergéanzen. Dies betrifft:

Erbrachtes Modul:

- cmal00 Bildungs- und Wissenschaftsmarketing
- cmal05 Bildungsrecht -
- cma280 Innovative Angebotsentwicklung an Hochschulen -
- cmal95 Forschungsmanagement -

- cma270 Ausgewahlte Aspekte des Hochschul- und Wissen- -
schaftsmanagements: Forschungsmanagement: Portfolio und
Kommunikation

Nach erfolgreich erbrachter Zusatzleistung Anerkennung fur:
- bbm220 Wissenschaftskommunikation

bbm325 Rechtsfragen analoger und digitaler Bildung

bbm315 Weiterbildung und Angebotsentwicklung

bbm?215 Forschungs- und Transfermanagement

bbm215 Forschungs- und Transfermanagement

Art und Umfang der Zusatzleistung werden unter Berticksichtigung der Anlage 9, Punkt 6 durch die Prifenden
festgelegt. Sofern umfassende beruflich erworbene Kompetenzen fiir die fehlenden Inhalte bzw. Lernergebnisse
nachgewiesen werden kdnnen, kann entsprechend § 7 auf eine Zusatzleistung verzichtet werden.

(6) Studierende des Masterstudiengangs Innovationsmanagement und Entrepreneurship, die nach den neuen
Bestimmungen gepruft werden und die Prifungsleistung ,Projektarbeit” nach den bisherigen Bestimmungen er-
bracht haben, bekommen diese als ,Projektreporting” nach Anlage 8, Punkt 6, Abs. 4, Buchst. b verbucht.

(7) Studierende des Masterstudiengangs Bildungs- und Wissenschaftsmanagement, die nach den neuen Best-
immungen geprift werden und die bereits die Prifungsleistung ,Projektbericht* nach den bisherigen Bestimmun-
gen erbracht haben, bekommen diese als Prifungsform ,Projektreporting” nach Anlage 9, Punkt 6, Abs. 4, Buchst.
b verbucht. Eine nach den bisherigen Bestimmungen erbrachte ,Projektpréasentation” wird als Prifungsform ,Pro-
jektprasentation“ nach Anlage 9, Punkt 6, Abs. 4, Buchst. a verbucht.

(8) Mit Prasidiumsbeschluss vom 26.01.2021 und Erlass des Ministeriums fir Wissenschaft und Kultur vom
15.03.2021 wird der Masterstudiengang Management of Technology Enhanced Learning mit Ablauf des Som-
mersemesters 2021 geschlossen. Die studiengangspezifische Anlage 12 dieser Ordnung tritt zeitgleich aulRer
Kraft.



(9) Werden Prufungen auf Grundlage einer dieser Prifungsordnung vorhergehenden Priifungsordnung abge-
nommen, so werden die dem Prifungsausschuss in der vorhergehenden Prifungsordnung zugewiesenen Auf-
gaben durch den nach dieser Prifungsordnung gebildeten Prifungsausschuss wahrgenommen.

(10) Mitglieder des nach der bisherigen Priifungsordnung gewahlten Prifungsausschuss werden mit Inkrafttreten
dieser Ordnung zu Mitgliedern des Prifungsausschusses im Sinne dieser Ordnung.



Ubergangsbestimmungen fiir die Anderung der Priifungsordnung zum Wintersemester 2022/23

(1) Diese Anderung tritt nach der Genehmigung durch das Prasidium und der Bekanntmachung in den Amtli-
chen Mitteilungen der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg zum Wintersemester 2022/23 fur alle Studieren-
den unabhéngig vom Zeitpunkt des Studienbeginns in Kratft.

(2) Abweichend von Absatz 1 gelten fur Studierende mit Studienbeginn vor Wintersemester 2022/23 die bisher
fiir sie jeweils geltenden Regelungen in der Fassung der Anderungen gemaf Abschnitt | Punkte 1. bis 38..

(3) Auf Antrag der jeweiligen studierenden Person gilt fir diese ab Antragstellung die Prufungsordnung fur die
berufsbegleitenden Bachelor- und Masterstudiengéange der Fakultat | — Bildungs- und Sozial-wissenschaften, Fa-
kultat Il — Wirtschafts- und Rechtswissenschaften und Fakultét V — Mathematik und Naturwissenschaften der Carl
von Ossietzky Universitat Oldenburg in der Fassung der jeweils letzten Anderung. Als Zeitpunkt der Antragstel-
lung gilt der Tag, an dem der Antrag der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg zugegangen ist. Der Antrag ist
an das Prufungswesen des Centers fur lebenslanges Lernen zu richten.

Hiervon unbenommen kdnnen die folgenden im jeweiligen Studiengang mit dieser Ordnung neu aufgenommenen
Module zusatzlich als Wahlpflichtmodule belegt werden:

Anlage 7:
cma370 Recht der neuen Technologien

(4) Gemalf Prasidiumsbeschluss vom 26.10.2021 wird der Bachelorstudiengang Business Administration in mit-
telstandischen Unternehmen zum 30.09.2022 geschlossen.

(4a) Studierende kénnen die Modulprifungen im Bachelorstudiengang Business Administration in mittelstandi-
schen Unternehmen bis zum Ende des Wintersemesters 2026/27 abschlieBen. Sie haben Bestandsschutz, wenn
sie sich in einem laufenden, zeitlich befristeten Prifungsverfahren in diesem Studiengang befinden.

(4b) Die studiengangspezifische Anlage 5 zum Bachelorstudiengang Business Administration in mittelstandi-
schen Unternehmen tritt mit Ende des Wintersemesters 2026/27 aul3er Kraft.

(5) GemalR Prasidiumsbeschluss vom 26.10.2021 wird der Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre fur
Leistungssportlerinnen und Leistungssportler zum 30.09.2022 geschlossen.

(5a) Studierende kdnnen die Modulprifungen im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre fiir Leistungs-
sportlerinnen und Leistungssportler bis zum Ende des Wintersemesters 2026/27 abschlieBen. Sie haben Be-
standsschutz, wenn sie sich in einem laufenden, zeitlich befristeten Prifungsverfahren in diesem Studiengang
befinden.

(5b) Die studiengangspezifische Anlage 6 zum Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre fir Leistungssport-
lerinnen und Leistungssportler tritt mit Ende des Wintersemesters 2026/27 aul3er Kratft.



Ubergangsbestimmungen fiir die Anderung der Priifungsordnung zum Wintersemester 2023/24

(1) Diese Anderungsordnung tritt nach Genehmigung durch das Prasidium und Bekanntmachung in den Amtli-
chen Mitteilungen der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg zum Wintersemester 2023/24 in Kraft.

(2) Abweichend von Absatz 1 gelten fir Studierende mit Studienbeginn vor Wintersemester 2023/24 die bisher
fur sie jeweils geltenden Regelungen in der Fassung der Anderungen gem. Abschnitt I, Punkte 1 bis 3 und
Punkt 43 bis langstens zum Ende des Wintersemesters 2033/34 (Prifungsende) nach folgenden Maf3gaben:

a. Als Studienbeginn gilt der Zeitpunkt der Immatrikulation in einen der berufsbegleitenden Studiengénge,
die nach dieser Ordnung an der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg geregelt sind.

b. Prufungsleistungen kdnnen nur nach erfolgter Prifungsanmeldung? (lit. ¢.) erbracht werden. Priifungs-
leistungen, die ohne Prufungsanmeldung erbracht werden, sind nichtig; der Prifungsversuch gilt dann
als nicht unternommen.

c. Die Anmeldung zu Prufungen ist bis zum Ende des Sommersemesters 2033 mdglich (Anmeldestopp).
Prifungsanmeldungen, die nach dem Anmeldestopp erfolgen, sind unwirksam. Als Zeitpunkt der An-
meldung gilt der Zeitpunkt in dem die Anmeldung der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg zugeht.

d. Nach erfolgter Anmeldung gem. lit. b. und lit. c. kénnen Priufungsleistungen bis zum Prifungsende er-
bracht werden. Wird die Prifungsleistung nicht bis zum Priifungsende vollstandig erbracht, endet das
Prufungsverhaltnis ohne Ergebnis und der Prifungsversuch gilt als nicht unternommen. Fiur Priifungen,
bei denen eine Bearbeitungsfrist gesetzt wird, gilt die Prifungsleistung in dem Zeitpunkt als vollstandig
erbracht, in dem sie der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg vollstandig zugegangen ist. Bearbei-
tungsfristen dirfen nicht nach dem Prifungsende enden oder Uber diesen Zeitpunkt hinaus verlangert
werden. Fristsetzungen oder Verlangerungen, die gegen diese Vorgabe verstol3en, sind unwirksam; als
Fristende gilt in diesem Falle das Prifungsende.

e. Nach Prufungsende gelten die allgemeinen Regelungen mit Wirkung fir die Zukunft.

f.  Mit dieser Ordnung neu aufgenommene Module kdnnen als Wahlpflichtmodule belegt werden. Dies gilt
analog flr Professionalisierungseinheiten, als Bestandteile des Professionalisierungsmoduls.

(3) Auf Antrag der jeweiligen studierenden Person gilt fir diese ab Antragstellung die Prufungsordnung fiir die
berufsbegleitenden Bachelor- und Masterstudiengange der Fakultat | — Bildungs- und Sozialwissenschaften, Fa-
kultat Il — Informatik, Wirtschafts- und Rechtswissenschaften und Fakultat V — Mathematik und Naturwissenschaf-
ten der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg in der Fassung der jeweils letzten Anderung. Als Zeitpunkt der
Antragstellung gilt der Tag, an dem der Antrag der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg zugegangen ist. Der
Antrag ist an das Prifungswesen des C3L — Center fir lebenslanges Lernen zu richten.

a. Studierende des Masterstudiengangs Risikomanagement fir Finanzdienstleister, die Module nach den
bisherigen Bestimmungen absolviert haben und ihr Studium nach den neuen Bestimmungen fur den Mas-
terstudiengang Risikomanagement und Finanzanalyse fortfuhren, kdnnen sich die im Folgenden ange-
fuhrten Module anerkennen lassen.

Erbrachte(s) Modul(e): Anerkennung fur:

— rmf130 Finanzintermediation - rmf550 Ausgewdhlite Aspekte des Risikomanagements
und/oder

- rmf560 Ausgewahlte Aspekte des Risikomanagements

- rmf190 Accounting und Corporate Governance

- rmf200 Qualitatives Risikomanagement und Behavioural
Finance

- rmf530 Informationsmanagement
- rmf120 Regulierung von Finanzdienstleistern - rmf320 Risikomanagement und Regulierung

b. Studierende des Masterstudiengangs Innovationsmanagement und Entrepreneurship, die Module nach
den bisherigen Bestimmungen absolviert haben und ihr Studium nach den neuen Bestimmungen fortfiih-
ren, kdnnen sich das Modul bbm110 Controlling, Finanzierung und Investition fir das Modul bbm115
Controlling anerkennen lassen.

1 Mit der Anmeldung zu einem Modul geht tblicherweise die Prifungsanmeldung einher. Dies gilt analog fiir Professionalisierungseinheiten
als Bestandteile des Professionalisierungsmoduls. Fir die Anmeldung der Abschlussarbeit ist gem. § 20 ein Antrag auf Zulassung zur
Bachelor-/Masterarbeit einzureichen.



c. Studierende des Masterstudiengangs Bildungs- und Wissenschaftsmanagement, die Module nach den
bisherigen Bestimmungen absolviert haben und ihr Studium nach den neuen Bestimmungen fortfiihren,
kénnen sich das Modul bbm110 Controlling, Finanzierung und Investition fir das Modul bbm115 Control-
ling anerkennen lassen.

(4) Die studiengangspezifische Anlage 11 tritt zum 01.04.2023 auf3er Kraft.



Anlage 3

Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg

- Fakultét ..........o.ee e -
Masterurkunde
= U [T TSP PSPOPPRPP
geboren am ..o ] U TR
hat den Masterstudiengang .............ccoccceveveviieiennnnn. mit dem Profil ... 2an der Carl von
Ossietzky Universitat Oldenburg am ......................... mit der Gesamtnote .........ccccceeeeiiiiiineinnenn. 3 erfolgreich
abgeschlossen.

Ihr/Ihm?) wird der Hochschulgrad

Master of Arts (M.A.)/
Master of Science (M.Sc.)/
Master of Laws (LL.M.)/
Master of Business Administration (MBA)*

verliehen.

Oldenburg, den ...........ccoeeeeneel.

Siegel

Die Dekanin/der Dekan?) Die/Der?) Vorsitzende des Prifungsausschusses

! Nicht Zutreffendes bitte streichen.
2Die Profilangabe ist nur bei Studiengangen mit mehr als einem Profil erforderlich (nicht Zutreffendes bitte streichen).
3 Notenskala: Mit Auszeichnung bestanden, sehr gut, gut, befriedigend, ausreichend



Anlage 3 a

Carl von Ossietzky Universitat of Oldenburg
The School of ..........cocoeinis
Diploma

With this diploma the University of Oldenburg awards

the degree of Master of Arts (M.A.)/Master of Science (M.Sc.)/Master of Laws (LL.M.)/Master of Business Admin-
istration (MBA)?*

The above named student has fulfilled the examination requirements in the Master of Arts/Master of Science/

Master of Business Administration programme in the subject area ...........cccceiviiiiiiiiinnnn. , pro-
file....ooooiii 2 with the overall grade .............ooooevii v, 3

Oldenburg, date issued.....................

Official Seal

The Dean Chair Examination Committee

! select as applicable
2 Profile specification is only required for programmes with more than one profile (select as applicable).
3 grading scheme: With Distinction, Very Good, Good, Satisfactory, Sufficient



Anlage 4

Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg

-Fakultat ..........ccviiia-

Zeugnis
Uber den erfolgreichen Abschluss des Masterstudiengangs .........ccccceeevvviieeeeeeeeennn.
= LU 1= PRSP RUPPUPPRR
geboren am .......ccccociiiiiiinnn 1 PO PUPPPPRPRRT
hat den Masterstudiengang ............cocoviveviiiiieeinieecenn, mit dem Profil ...,
von Ossietzky Universitat Oldenburg am mit der
...................................................... 3 erfolgreich abgeschlossen.
Die Masterarbeit mit dem TREMA .....c.uviiiiiie et e e e et e e e e abaeeeeeaans
wurde mit der NOte .....oooviiiiii e 3 bewertet.
Modul Note? Kreditpunkte
Oldenburg, den .............coeeee.

Siegel

Die/Der! Vorsitzende des Priifungsausschusses

! Nicht Zutreffendes bitte streichen
2Die Profilangabe ist nur bei Studiengangen mit mehr als einem Profil erforderlich (nicht Zutreffendes bitte streichen).
3 Notenskala: Mit Auszeichnung bestanden, sehr gut, gut, befriedigend, ausreichend

2an der Carl
Gesamtnote



Anlage 4 a

Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg

The SChOOl Of .. e
Certificate and Academic Record

NS Y
born ... ]
has successfully completed the Master Programme ...
.................................. 2 at the Carl von Ossietzky University Oldenburg with the overall grade®
Subject of Master's thesis: .......cccccvviiiiiiee e
Grade of Master's thesis: .........ccccvvieeviie i 8
module grades credit points
Oldenburg, date issued .....................

Official Seal

Chair Examination Committee

1 select as applicable
2 Profile specification is only required for programmes with more than one profile (select as applicable).
3 grading scheme: With Distinction, Very Good, Good, Satisfactory, Sufficient



Anlage 9
Studiengangsspezifische Anlage zum Masterstudiengang Bildungs- und Wissenschaftsmanagement mit
dem Studienabschluss , Master of Business Administration (MBA)"

1. Hochschulgrad

Nach bestandener Masterpriifung verleiht die Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg durch die Fakultat | —
Bildungs- und Sozialwissenschaften den Hochschulgrad ,Master of Business Administration“ (MBA).

2. Ziele des Studiums

(1) Der Masterstudiengang Bildungs- und Wissenschaftsmanagement (MBA) beféhigt die Absolventinnen und
Absolventen zur Ubernahme von Leitungsfunktionen in Institutionen des Bildungs- und Wissenschaftsbereichs.
In Anknuipfung an berufliche Erfahrungen und in der akademischen Erstausbildung erworbenem Wissen werden
in handlungsorientierten Lernformen neue Kompetenzen vermittelt. Der Masterstudiengang qualifiziert die Absol-
ventinnen und Absolventen zudem zur theoriegeleiteten Analyse von Bildungs- und Wissenschaftsinstitutionen
sowie zur Generierung und Bearbeitung praxisbezogener Forschungsfragen und der systematischen projektfor-
migen Problemlésung im Management dieser Institutionen. Orientiert am Berufsfeld der Absolventinnen und Ab-
solventen sind die Studienziele zum einen auf den Erwerb bzw. die Weiterentwicklung von auf Bildungs-, Weiter-
bildungs- bzw. Hochschul- und Wissenschaftsinstitutionen bezogenen Managementkompetenzen ausgerichtet.
Zum anderen soll im Rahmen des Studiengangs die Grundlage fur eine eigenstandige wissenschaftliche Ausei-
nandersetzung mit forschungs- wie anwendungsorientierten Fragen des Managements von Bildungs- und Wis-
senschaftsinstitutionen geschaffen werden.

(2) Fur den Masterstudiengang sind die folgenden Lernergebnisse definiert. Die Absolventinnen und Absolven-
ten

— verflgen uber die erforderlichen Managementkompetenzen, um samtliche Fihrungsaufgaben im Ma-
nagementkreislauf wahrzunehmen, Teams, Abteilungen oder Bereiche zu leiten und dabei Konflikte so-
wie Widerstande aufzunehmen und diese in produktives Handeln zu Gberfuhren.

— analysieren und bewerten die politischen, 6konomischen und rechtlichen Gegebenheiten, in denen Bil-
dungs- und Wissenschaftsorganisationen heute agieren und leiten daraus begriindete Handlungen fur
die eigene Organisation bzw. Arbeit ab.

— erfassen Veranderungs- und Reformbedarfe, Gberflihren diese in Change- und Innovationsprozesse und
begleiten diese zielgerichtet.

— schatzen personalbezogene Konsequenzen ihrer Entscheidungen ein und beriicksichtigen diese in or-
ganisationsbezogenen Personalplanungs- und Entwicklungskonzepten.

— treffen strategische und nachhaltig wirksame Investitions- und Finanzierungsentscheidungen und steu-
ern diese Prozesse.

— entwickeln die Betatigungsfelder von Bildungs- und Wissenschaftsorganisationen (z.B. Studiengéange,
Bildungsangebote, Forschungsprojekte) und gestalten diese nachhaltig.

— entwickeln Forschungsfragen im multidisziplindren Feld des Bildungs- und Wissenschaftsmanagements
und wenden geeignete Methoden zu deren Bearbeitung an.

— vertreten rational begriindete Thesen und Positionen gegeniiber Fachvertreterinnen und Fachvertretern,
Vorgesetzten, Kolleginnen und Kollegen und zugeordneten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

— gestalten digital unterstitzte Arbeits- und Lernprozesse in ihren Organisationen.

— kooperieren und kollaborieren im personlichen Kontakt sowie digital effizient und effektiv Gber verschie-
dene Disziplinen und (Fach-)Kulturen hinweg.

3. Dauer, Umfang und Gliederung des Studiums

(1) Die Regelstudienzeit des berufsbegleitenden Masterstudiengangs Bildungs- und Wissenschaftsmanage-
ment betragt finf Semester bzw. zweieinhalb Studienjahre.

(2) Das Studium umfasst Prufungsleistungen im Umfang von 90 Kreditpunkten.
(3) Das Studium gliedert sich in einen Kernbereich und zwei Profilbereiche sowie ein verpflichtendes Abschluss-

modul gemal nachfolgender curricularer Auflistung.

4. Curriculare Ordnung



(1) Das Studium des Kernbereichs umfasst folgende Pflichtmodule im Umfang von insgesamt 30 KP:

Modultitel Modulart KP | Empfehlung fur die Teilnahme
bbm100

Strategisches Management und Organisationswan- | Pflicht 10 |keine

del

bbm105 . .

Leadership und Personalmanagement Plicht 10 | keine

bbm115 Pflicht 10 |keine

Controlling

(2) Die zwei Profilbereiche ermdéglichen eine inhaltliche Schwerpunktsetzung der Studierenden. Jene umfassen
die in der nachfolgenden Tabelle aufgefiihrten Pflicht- und Wabhlpflichtmodule im Umfang von insgesamt 40 KP.
Von den Studierenden ist das Profil ,Hochschul- und Wissenschaftsmanagement* oder das Profil ,,Bildungsma-
nagement und -technologien“ zu wahlen. Aus dem gewahlten Profil missen jeweils das Pflichtmodul und drei
Wabhlpflichtmodule belegt werden. Als eins der drei Wahlpflichtmodule kdnnen die Studierenden entweder das
Modul bbm190 Ausgewahlte Aspekte des Bildungs- und Wissenschaftsmanagements oder das Modul bbm000
Professionalisierungsmodul, bestehend aus funf Professionalisierungseinheiten zu je 2 KP, wéhlen.

Modultitel Modulart | KP | Empfehlung fur die Teilnahme
Profil Hochschul- und Wissenschaftsmanagement
bbm200
Grundlagen Hochschul- und Wissenschaftsmanage- | Pflicht 10 |keine
ment
bbm205 . .
Governance und Hochschulrecht Wahlpflicht 110 | keine
bbm210
Management von Studium, Lehre und Weiterbildung | Wahlpflicht |10 |keine
an Hochschulen
bbm215 . :
Forschungs- und Transfermanagement Wahlpilicht ) 10 | keine
bbm220 . :
Wissenschaftskommunikation Wahlpflicht 110 | keine
bbm225 . .
Hochschule digital Wabhlpflicht |10 |keine
bbm150 . .
Forschungsmethoden Wahlpilicht ) 10 | keine
bbm155 . .
Finanzmanagement und Investition Wahlpilicht ) 10 | keine
bbm190
Ausgewahlte Aspekte des Bildungs- und Wissen- Wabhlpflicht |10 |keine
schaftsmanagements
bbm000 Wahlpflicht |10 | keine
Professionalisierungsmodul
— Storytelling — erzéhlend Uberzeugen Wabhlpflicht | 2 Keine
- Eé)rt[nmun|kat|on — kompetent und ergebnisorien- Wahlpflicht | 2 Keine
- gé)rr]lfllktmanagement — konstruktiv Losungen fin- Wahlpflicht | 2 Keine
— Verhandeln — souverdn und erfolgreich Wabhlpflicht | 2 Keine
— Design Thinking — kreativ mit System Wabhlpflicht | 2 Keine
- ZD(l,?lltal Literacy — Potenziale digitaler Tools nut- Wahlpflicht | 2 Keine
— Serious Games — spielend Probleme |6sen Wabhlpflicht | 2 Keine
— Resilienz starken Wabhlpflicht | 2 Keine
— Entscheidungen richtig treffen Wabhlpflicht | 2 Keine
— Leadership — digital und zukunftsorientiert Wabhlpflicht | 2 Keine
— Coaching — Tools fir die Praxis Wabhlpflicht | 2 Keine
— Fdhrung Gbernehmen — die neue Rolle als Fih- Wahlpflicht | 2 Keine
rungskraft




— Self Leadership — die Kunst, sich selbst zu fih-

ren Wabhlpflicht | 2 Keine
— Achtsam arbeiten und fithren Wabhlpflicht | 2 Keine
— Ausgewahlte Aspekte zur Professionalisierung Wabhlpflicht | 2 Keine
Profil Bildungsmanagement und -technologien
bbm300
Grundlagen Bildungsmanagement und -technolo- Pflicht 10 |keine
gien
bbm305 . .
Bildungstkonomie und Bildungspolitik Wahlpflicht ) 10| keine
bbm310 . .
Betriebliches Bildungsmanagement Wahlpflicht |10 | keine
bbm315 . .
Weiterbildung und Angebotsentwicklung Wahlpflicht ) 10| keine
bbm320 . .
Methoden und Modelle digitaler Bildung Wahlpilicht ) 10 | keine
bbm325 . .
Rechtsfragen analoger und digitaler Bildung Wahlpflicht |10 | keine
bbm150 . .
Forschungsmethoden Wahlpflicht ) 10| keine
bbm155 y Wahlpflicht |10 | keine
Finanzmanagement und Investition
bbm190
Ausgewahlte Aspekte des Bildungs- und Wissen- Wabhlpflicht |10 |keine
schaftsmanagements
bbm000 Wahlpflicht |10 | keine
Professionalisierungsmodul
— Storytelling — erzéhlend Uberzeugen Wabhlpflicht | 2 Keine
- Eé)rTmumkatmn — kompetent und ergebnisorien- Wahlpflicht | 2 Keine
- ggr?fhktmanagement — konstruktiv Lésungen fin- Wahlpflicht | 2 Keine
— Verhandeln — souverén und erfolgreich Wabhlpflicht | 2 Keine
— Design Thinking — kreativ mit System Wabhlpflicht | 2 Keine
- ZDe|%|tal Literacy — Potenziale digitaler Tools nut- Wahlpflicht | 2 Keine
— Serious Games — spielend Probleme l6sen Wabhlpflicht | 2 Keine
— Resilienz starken Wabhlpflicht | 2 Keine
— Entscheidungen richtig treffen Wabhlpflicht | 2 Keine
— Leadership — digital und zukunftsorientiert Wabhlpflicht | 2 Keine
— Coaching — Tools fiur die Praxis Wabhlpflicht | 2 Keine
— Fdhrung Gbernehmen — die neue Rolle als Fuh- Wahlpflicht | 2 Keine

rungskraft
_ rSeenlf Leadership — die Kunst, sich selbst zu fuh- Wahipflicht | 2 Keine
— Achtsam arbeiten und fithren Wabhlpflicht | 2 Keine
— Ausgewahlte Aspekte zur Professionalisierung Wabhlpflicht | 2 Keine

(3) Das Abschlussmodul umfasst 20 Kreditpunkte. Darin enthalten sind die Masterarbeit und ein begleitendes

Online-Kolloquium.

Modultitel Modulart KP
mam .
Abschlussmodul Pflicht 20
— Online-Kollogquium 2
— Masterarbeit 18




5. Arten der Modulprifung

(1) Alle Prufungsleistungen bis auf die Masterarbeit werden studienbegleitend in den belegten Modulen des
Studiums erbracht.

(2) In jedem belegten Modul bearbeiten die Studierenden in der Regel unbenotete Online-Aufgaben (Absatz 3)
und erbringen eine benotete studienbegleitende Prifungsleistung (Absatz 4). Eine Ausnahme bildet das Wahl-
pflichtmodul bbm00O0 Professionalisierungsmodul (Absatz 10).

(3) Im Rahmen der Bearbeitung von Online-Aufgaben sollen die Studierenden nachweisen, dass sie die Inhalte
der Lernmaterialien erarbeitet haben und diese zur Losung vorgegebener Aufgaben anwenden bzw. auf Grund-
lage dessen ein Problem erkennen, wissenschaftlich einordnen sowie Beziehungen zur Praxis herstellen kdnnen.
Die Online-Aufgaben werden nicht benotet und mussen fir den erfolgreichen Abschluss des Moduls selbststandig
innerhalb der genannten Fristen bearbeitet und bestanden werden.

Folgende Online-Aufgaben sind in der Regel vorgesehen:

Online-Aufgaben

Beschreibung

Umfang bzw. Dauer pro
Person

Bearbeitungsform

Einzelaufgabe

Bearbeitung einer Aufgabenstellung, die
sich anhand der Lernmaterialien des Mo-
duls I6sen lasst und zum Praxistransfer
und kritischem Hinterfragen der Modulin-
halte auffordert

ca. 0,5 bis 1 DIN A4 Seiten

Einzelleistung

Essay Kurzer und selbstandig verfasster wissen- ca. 1-2 DIN A4 Seiten Einzelleistung
schaftlicher Aufsatz zu einem Teilthema
des Moduls

Fallstudie Bearbeitung eines (vorgegebenen) Praxis- | ca. 1-2 DIN A4 Seiten Einzel- oder Gruppenleis-

falls mit wissenschaftlichen Methoden

tung

Experteninterview

Interview mit dem Ziel, Einblicke in die be-
triebliche Praxis zu erhalten inkl. der Ver-
schriftlichung der Ergebnisse

ca. 1-2 DIN A4 Seiten

Einzelleistung

Lernjournal Selbststandige Dokumentation des eige- Ca. 1 DIN A4 Seiten Einzelleistung
nen Lernfortschritts ausgehend von den in-
dividuellen Lernzielen

Diskussion Strukturierter, vor- und nachbereiteter Aus- | ca. 5 Stunden inkl. Vorbe- Einzelleistung
tausch, in der die Studierenden spezifische | reitung, Durchfiihrung und
Positionen vertreten und fachlich fundiert Ergebnissicherung
argumentieren

Bibliographie Zusammenstellung wesentlicher Literatur ca. 12-15 Quellen Einzel- oder Gruppenleis-
zu einem Schwerpunktthema des Moduls tung
inklusive einer Kommentierung.

Kurztest Schriftliche Bearbeitung von Aufgaben ca. 20-30 Minuten Einzelleistung
zum theoretischen Verstéandnis des Moduls

Praxisbericht Ein kurzer und selbstandig verfasster Pra- ca. 2 DIN A4 Seiten Einzelleistung
xisbericht zu einem Teilthema des Moduls.

Online-Quiz Multiple-Choice Fragen mit automatisch ca. 15-20 Fragen Einzelleistung

auswertbaren Aufgaben zur Selbstein-
schatzung des eigenen Lernfortschritts.

Peer-Assessment

Die Mitglieder einer Peer-Group evaluieren
wechselseitig ihre Ergebnisse einer On-
line-Aufgabe und geben sich ein Feed-
back.

ca. 1-2 DIN A4 Seiten

Gruppenleistung

Web-Seminar-Notiz

Eine kurze Zusammenfassung eines Web-
Seminars sowie Einordnung in den Modul-
kontext

ca. 1 DIN A4 Seite

Einzelleistung

Studierende erhalten zu samtlichen Online-Aufgaben eine qualifizierte Riickmeldung dazu, ob die Qualitat der
Bearbeitung bzw. die Lésung den Anforderungen des Moduls entsprechen. Ausgehend von den jeweiligen Lern-
ergebnissen sind in einzelnen Modulen weitere Arten von Online-Aufgaben maéglich. Diese werden vor Beginn
des Moduls durch die Priiferin bzw. den Prifer ndher bestimmt und bekannt gegeben.



(4) Die folgenden benoteten Prifungsleistungen sind vorgesehen:

Prifungsleistung

Beschreibung

Anforderungen

Im Studienverlauf zu er-
bringende Mindestanzahl
dieser Prufungsleistung

a) Projektprasentation

Eine Projektprésentation ist in der Regel ein mindlicher Vor-
trag mit anschlieBender Diskussion aus dem Arbeitszusam-
menhang des Moduls unter Einbeziehung und Auswertung
einschlagiger Quellen. Eine Projektprasentation soll zeigen,
dass die Studentin bzw. der Student in der Lage ist, die Pro-
jektergebnisse in einem vorgegebenen Zeitrahmen mit ge-
eigneten Medien visuell unterstiitzt zu prasentieren.

ca. 30 Min. pro
Studentin/Stu-
dent

mind. 1

b) Projektreporting

Das Projektreporting umfasst eine Projektprasentation (gem.
der Beschreibung unter a)) und einen Projektbericht. Letzte-
rer soll zeigen, dass die Studentin bzw. der Student in der

ca. 15 Min. pro
Studentin/Stu-
dent und 10

mind. 1

Lage ist, auf wissenschaftlicher Basis Losungen fir die Pra- DIN A4 Seiten
xis zu entwickeln und die im Projekt erzielten Ergebnisse
nach wissenschaftlichen Gesichtspunkten nachvollziehbar

schriftlich darzustellen.

ca. 15 DIN A4
Seiten

Eine Hausarbeit ist eine schriftliche wissenschaftliche Arbeit. mind. 1
Sie soll zeigen, dass die Studentin bzw. der Student in der
Lage ist, eine Fragestellung aus einem Teilgebiet des Mo-
duls eigenstandig und vertieft mit wissenschaftlichen Metho-

den unter Hinzunahme einschlagiger Quellen zu bearbeiten.

¢) Hausarbeit

ca. 20 DIN A4
Seiten

d) Portfolio Ein Portfolio ist eine zusammenfassende, reflektierende Dar- keine
stellung des eigenen Kompetenzerwerbs. Es umfasst drei

bis acht Online-Aufgaben (gem. Absatz 3) und beinhaltet zu-
dem eine eigensténdige und bewertende Analyse der indivi-
duellen Lernaktivitaten und -ergebnisse wahrend des Modul-
verlaufs. Es soll die Kompetenzentwicklung und den Wis-

senszuwachs der Studierenden dokumentieren. Das Portfo-

lio wird in seiner Gesamtheit benotet.

Im Falle von Anrechnung bzw. Anerkennung von mehr als 2 Modulen bzw. 20 KP kann von der zuvor genannten
Mindestanzahl von benoteten Prifungsleistungen abgewichen werden.

(5) Grundsatzlich erfordern die Prifungsleistungen a) Projektprasentation und b) Projektreporting die Teilnahme
an einer Gruppenprojektarbeit. Gruppenprojektarbeiten werden in Kleingruppen, die tblicherweise 2 bis 4 Perso-
nen umfassen, bearbeitet. In der Regel werden die Prifungsleistungen ¢) Hausarbeit und d) Portfolio in Einzelar-
beit erbracht.

(6) Die konkrete Form und Themenstellung der Prifungsleistung werden in der Regel von den Prifenden in
Absprache mit den Studierenden festgelegt. Mdglich sind die unter Absatz 4 genannten benoteten Prifungsleis-
tungen unter Berucksichtigung der durch die Studentin bzw. den Studenten zu erbringende Mindestanzahl.

(7) Diein Absatz 4 genannten studienbegleitenden Prufungsleistungen mussen von den Studierenden fir jedes
belegte Modul vollstandig und innerhalb des Verlaufs eines Moduls erbracht und bestanden werden. Die Pri-
fungsleistungen sind innerhalb der dafir festgelegten Frist zu bearbeiten. Die Termine werden von der Priferin
bzw. dem Prifer spatestens zu Beginn des jeweiligen Moduls bekannt gegeben.

(8) Erfolgt die Bearbeitung innerhalb einer Gruppe, sind die als Prifungsleistung der oder des einzelnen Studie-
renden zu bewertenden Beitrage als individuelle Leistung kenntlich zu machen und miussen fur sich bewertbar
sein (bspw. aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien).

(9) Im Rahmen des Professionalisierungsmoduls bzw. der einzelnen Professionalisierungseinheiten missen die
Studierenden in der Vor- oder in der Nachbereitungsphase eine Transferaufgabe bearbeiten. Die Transferaufgabe
wird nicht benotet und muss fir den erfolgreichen Abschluss der Professionalisierungseinheit selbststandig in-
nerhalb der genannten Fristen Uber die Online-Lernumgebung bearbeitet und bestanden werden. Mit der Lésung
der Transferaufgabe soll die Studentin bzw. der Student nachweisen, dass sie oder er die Inhalte der Professio-
nalisierungseinheit auf andere Sachverhalte, insbesondere die eigene berufliche Praxis, anwenden bzw. Ubertra-
gen kann.

(10) Die vollstandige Teilnahme an den Online-/Prasenzterminen eines Moduls ist grundsétzlich verpflichtend.
Sofern Fehlzeiten (nachweislich) aus wichtigem Grund resultieren, gelten diese Ublicherweise als entschuldigt.
Zum Ausgleich von Fehlzeiten sind in der Regel Kompensationsleistungen zu erbringen. Diese missen grund-
satzlich im Modulverlauf erbracht werden und richten sich nach dem verpassten Workload sowie den Inhalten
bzw. Lernergebnissen des jeweiligen Moduls. Die Kompensationsleistungen (Art, Inhalt und Umfang) werden in
Absprache mit der Pruferin bzw. dem Prifer bestimmt.



6. Abschlussmodul, Kolloquium und Masterarbeit

(1) Voraussetzung fur die Zulassung zur Masterarbeit ist der Nachweis, dass Module im Umfang von mindestens
40 Kreditpunkten erfolgreich absolviert wurden. Mit dem Antrag auf Zulassung zur Masterarbeit legt die Studentin
bzw. der Student ein mit der Erstgutachterin bzw. dem Erstgutachter abgestimmtes Exposé vor. Die Masterarbeit
wird innerhalb des Abschlussmoduls bearbeitet.

(2) Im Rahmen des unbenoteten Online-Kolloquiums sind von den Teilnehmenden folgende Leistungen zu er-
bringen:

— Erstellen des Exposés und des Vorgehensplans fiir die eigene Masterarbeit sowie Einstellen in die Ler-
numgebung.

— Lesen von mindestens zwei von anderen Teilnehmenden in der Lernumgebung eingestellten Exposés
mit anschlieRender Stellungnahme ebendort.

— Ggf. Anpassen des eigenen Exposés auf Grundlage der erhaltenen Stellungnahmen.

(3) Der Arbeitsumfang der Masterarbeit ist in Punkt 4 Abs. 3 geregelt. Die Bearbeitungszeit fir die Masterarbeit
betragt sechs Monate ab dem Zeitpunkt der Ausgabe des Themas. Auf begriindeten Antrag hin kann der Pri-
fungsausschuss die Bearbeitungszeit um maximal 12 Wochen verlangern.

(4) Die Masterarbeit soll einen Umfang von 60 bis maximal 80 DIN A4 Seiten bei ca. 2.500 Zeichen pro Seite
haben. Die mit der Zulassung zur Masterarbeit zur Verfligung gestellten Angaben zur formalen Gestaltung sind
zu beachten.

7. Gesamtergebnis
Die Masterprifung ist bestanden, wenn 90 Kreditpunkte erworben wurden, also alle vorgeschriebenen Module

(Punkt 4) bzw. die einzelnen Modulprifungen (Punkt 5) sowie die Masterarbeit (Punkt 6) mit bestanden bzw.
mindestens ,ausreichend” (4,0) bewertet wurden.
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