
Praktisches Jahr 
in Sanderbusch 

 
Kontakt PJ-Beauftragter: 
Prof. Dr. med. Werner-J. Mayet 
E-Mail: mayet@sanderbusch.de 
Telefon: 04422 80-1101 

Nordwest-Krankenhaus Sanderbusch gGmbH -  Am Gut Sanderbusch 1 - 26452 Sande 
 

Telefon: 04422 80-0 - E-Mail: info@sanderbusch.de - www.sanderbusch.de 



 Volle Integration in die Stationen der Zentren  
 Direkter Patientenkontakt 
 Selbstständiges Arbeiten  
 Persönliche Betreuung (Tutoren) 
 ständige Lehre unter Berücksichtigung des 

individuellen Ausbildungsstandes  
 Familiärer Arbeitsstil/angenehme Atmosphäre 
 Individuell planbare Stationsrotation 
 Klinikinterne Fortbildungen/Konferenzen 
 Veranstaltungsreihe Forum Sanderbusch 
 Regionale Fortbildungsveranstaltungen 
 Wöchentlicher Unterricht 
 Aufwandsentschädigung, 400,00 Euro/mtl. 
 Freie Kost, Logis und Arbeitskleidung 
 Kostenloser Internetzugang 

 

 

Ihre Vorteile. 



Profil. 
 gGmbH 

 

 Träger:  
Landkreis Friesland 
 

 Geschäftsführer: 
Frank Germeroth 
 

 Unternehmen: 
Tochterunternehmen der 
Friesland-Kliniken gGmbH 
 

 Dazu gehören ferner: 

• St. Johannes-Hospital, Varel 
• St. Marien-Stift 
• Vareler-Wirtschafts-Dienste (VWD) 
• Medizinische Versorgungszentren 



Zahlen. Daten. Fakten. 

 

 
  
 

 

 
  
 

 Zertifizierte Stroke Unit 

 Zertifiziertes Regionales Traumazentrum 

 Zertifiziertes Alterstrauma-Zentrum 

 Rheumatologisches Akutkrankenhaus 

 Medizinisches Versorgungszentrum mit Praxen 
für Orthopädie und Neurochirurgie 

 Bettenzahl: 355 

 Mitarbeiter: ca. 1.000  

 Stationäre Aufnahmen pro Jahr:  
ca. 16.500 

 Ambulante Versorgungen pro Jahr: ca. 50.000 

 Gesamtumsatz: über 70 Mio. Euro  



Medizinische Zentren. 

Zentrum für Innere Medizin 
 

 Endoskopie 
 Gastroenterologie 
 Kardiologie/Intensivmedizin 
 Hepatologie 
 Klinische Immunologie 
 Onkologie/Hämatologie mit Tagesklinik 
 Pneumologie/Allergologie 
 Palliativmedizin 
 Rheumatologie 
 Schlaflabor 
 Zentrallabor 

 

Volle Weiterbildungsermächtigung  in den  
Teilgebieten Gastroenterologie, Pneumologie  
und Onkologie 



Zentrum für Operative Medizin 
 

Klinik für Allgemein-, Viszeral- und 
Throraxchirurgie 
 Diagnostik und Therapie aller allgemein- und 

thoraxchirurgischer Krankheiten 
 minimal-invasive Chirurgie 
 

Klinik für Unfallchirurgie und Orthopädie 
  Unfall-, Hand- und Wiederherstellungschirurgie 
  Endoprothetik inkl. schwierigster Wechseloperationen 
  Kinderorthopädie/Rheumaorthopädie 
  spezielle orthopädische Chirurgie 
 Sportmedizin 
 

Volle Weiterbildungsermächtigung für  
Unfallchirurgie/spez. UCH/Orthopädie/spez. Orthopädie 

Medizinische Zentren. 



Zentrum für Neuromedizin 
Klinik für Neurochirurgie 
 sämtliche Eingriffe am zentralen und  

peripheren Nervensystem 
 Schwerpunkt: Schädelbasis- und 

Hypophysenchirurgie 
 Wirbelsäulenchirurgie/Wirbelsäulenzentrum 
 

Klinik für Neurologie 
 zertifizierte Stroke Unit 
 alle modernen diagnostischen Methoden 

in klinischer Neurophysiologie und  
Neurosonologie verfügbar 

 

Volle Weiterbildungsermächtigung 

Medizinische Zentren. 



Interdisziplinäre Notaufnahme 
 11 Behandlungsräume zur individuellen Akutbetreuung 
 von allen Fachdisziplinen gleichermaßen nutzbar 
 Labor, Röntgen, Operationssäle und Intensivstation in 

unmittelbarer Nähe  

Medizinische Zentren. 

Klinik für Anästhesiologie/Intensivmedizin 
 Intermediate Care/Interdisziplinäre Intensivstation 
 alle Arten von Allgemein-, Regional- und Lokalanästhesien 
 Rettungsmedizin 
 Luftrettung – Standort Rettungshubschrauber „Christoph 26“ 

 

Volle Weiterbildungsermächtigung  
(3 Jahre, davon 6 Monate nichtspezielle anästhesiologische 
Intensivmedizin) 

Zentrum für Anästhesie, Intensiv- und Rettungsmedizin 



Abteilungen: 
 Zentrallabor 
 Zentralapotheke 
 Zentrale Sterilgutversorgung 

 

Praxen: 
 Anästhesie 
 Ergotherapie 
 Kardiologie 
 Logopädie 
 Nephrologie/Dialyse 
 Physiotherapie 
 Radiologie 
 Rheumatologie 
 Zentrum für Physiotherapie 

Angegliederte  
Abteilungen und Praxen. 



 Alterstrauma-Zentrum 

 Geriatriezentrum 

 Regionales/lokales Traumazentrum 

 Verzahnung ambulante/stationäre 
Behandlung 

 Aktion Saubere Hände/Eursafety 

 Bildungszentrum 
- Gesundheitsprävention 
- Qualifizierung in allen Bereichen 

 Familienfreundliches  Unternehmen 
- Großtagespflege für Kinder bis 3 Jahre 
- Familienservicebüro  

Wegweisende 
Projekte.  



45 Min. 

Einzugsgebiet. 

60 Min. 

30 Min. 

Anfahrzeit: 



Selbstverständnis. 

Wertschätzung 

Integrität 

Transparente 
Entscheidungen 

Leistungen  würdigen 

Chancen  bieten 

Patienten/Mitarbeiter 
begeistern 

Kurze Wege 



 Vorbildfunktion 

 Klares Bekenntnis zur Region 

 Spezielle Programme zur 
Förderung in der Ausbildung  

 Moderne Arbeitsmodelle 

 Familienfreundliches 
Unternehmen 

 Hohe Patientenzufriedenheit 

 Wirtschaftlich gesund  

 

Was uns auszeichnet. 



Vielfalt. 
 Multikulturelles Team 

 Gemischte Altersstruktur der 
Belegschaft 

 Multikulturelle Patienten 

 Breites medizinisches Angebot 

 Gemischt zusammengesetzte 
Teams 

 jahrzehntelange Erfahrung in der 
Ausbildung von PJ-Studenten  



 abwechslungsreiche Kulturszene  
im Umland 

 zahlreiche Sportangebote 

 reizvolle Umgebung mit Wald, Wiesen, 
Strand und Meer 

 Nordseeheilbäder in der Umgebung 

 geringe Entfernung nach Wilhelmshaven,  
Jever,  Varel 

 Schulen, Kindergärten, Einkaufs- 
möglichkeiten in direkter Nähe  

 ausgeprägte Studenten-, Kneipen-  
und Kulturszene in Oldenburg  
(Entfernung ca. 40 km) 

 
 

Leben und Freizeit. 



 

 
  
 

 

 

Das Nordwest-Krankenhaus: 

Bilderbogen. 



 

 
  
 

  
 

Leben und arbeiten, wo andere Urlaub machen: 
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