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Abschlussbericht

1) Ausgangssituation

Wihrend meiner Schulzeit schwankte ich zwischen zwei sehr gegensétzlichen Optionen fiir meine
spétere berufliche Tétigkeit. Neben einem starken Interesse an Kunstgeschichte konnte ich mir auch
vorstellen, im Bereich Okologie und Naturschutz zu arbeiten. Mir war nur unklar, welche Wege zu
einer solchen Titigkeit fiihren. Als ich vom FOJ erfuhr, wusste ich direkt, dass so ein Jahr die
Gelegenheit fiir eine fundierte Studien- und Berufswahl bieten wiirde. Es wiirde den idealen
Rahmen bieten, weg von zu Hause {iber mich hinauszuwachsen mich weiterzuentwickeln und
einfach Dinge auszuprobieren. Ich hatte den Wunsch, vor dem Studienbeginn ein Jahr lang
selbststindig und praktisch zu arbeiten. Gleichzeitig wiirde ich geniigend Zeit haben, mich fiir ein
Studienfach und eine Universitét zu entscheiden. Dass das Ganze so bereichernd und bestirkend
werden wiirde, habe ich zu dem Zeitpunkt nicht geahnt.

Vor Beginn des FOJ wusste ich nicht genau, was mich an Aufgaben erwarten wiirde. Ich hatte keine
Ahnung davon, wie eine Arbeitsgruppe in einer Uni funktioniert. Auch konnte ich mir nicht
besonders viel unter Gewésserokologie, Vektordkologie, Vegetationskunde und
NaturschutzmaBnahmen vorstellen. Selbst was es bedeutet zu studieren und wie ein Studium
aufgebaut ist, wusste ich nicht. Das war kein Problem, denn niemand hatte diese Erwartung an
mich. Das alles herauszufinden war der Sinn und Zweck meines FOJ. Das Wichtige war, dass ich
Neugier und die Bereitschaft, mich auf Unbekanntes einzulassen, mitbrachte.

2) Die Einsatzstelle

Meine Einsatzstelle an der Universitit Oldenburg stellte sich fiir meine Zwecke als perfekt heraus:
Ich konnte schon mal Uni-Luft schnuppern und einen realistischeren Eindruck vom und ein
Verstdndnis fiirs Studieren gewinnen. Besonders viel wert ist mir die Vorfreude, die ich auf mein
eigenes Studium bekommen habe, und die Gewissheit, mit der ich in den Bewerbungsprozess fiir
meinen Studienplatz gestartet bin.

Ich konnte in Oldenburg die Vorziige des Stadtlebens genieBBen und weiterhin meinen Hobbys
nachgehen, z. B. Instrumentalunterricht nehmen, regelméBig in Kinos, Theater und Museen gehen,
am Hochschulsport teilnehmen. Besonders im Zuge der Pandemie konnte ich froh sein, dass meine
Arbeit nicht von Schulklassen oder Besucher*innen abhing, und dass die Stadt Oldenburg, die Uni
und AG gute Schutzkonzepte verfolgt haben, so dass mir das Homeoffice erspart blieb. Die Uni
verfiigt liber eine sehr gute technische Ausstattung, die z. B. das Online-Seminar leicht gemacht hat.

Ich habe tiefe und lehrreiche Einblicke in die Forschung der AGs am Institut fiir Biologie und
Umweltwissenschaften, die Berufswelt an einer Universitét und (natur-)wissenschaftliche
Arbeitsweisen erhalten. Ich habe gelernt, was Technische Assistent*innen, wissenschaftliche
Mitarbeiter*innen, Hilfswissenschaftler*innen, Verwaltungsangestellte und natiirlich
Professor*innen oder Doktorand*innen sind und tun.

AuBerdem konnte ich auBergewdhnliche Tatigkeiten ausiiben und Orte sehen und erforschen. Ich
habe neue Fahigkeiten entdeckt und mehr Selbstbewusstsein fur bestehende entwickelt.
Das verdanke ich insbesondere meinen Kolleginnen und Bezugspersonen wéhrend des FOlJs:



Melanie Willen und Esther Timmermann, die Technischen Assistentinnen von Prof. Rainer
Buchwaldt und Prof. Ellen Kiel, waren fiir mich die wichtigsten Bezugspersonen in der EST, die
mir nicht nur bei der Arbeit, sondern auch in privaten Angelegenheiten zur Seite standen. Man
merkt, dass die Beiden 20 Jahre Erfahrung mit FOJler*innen und Studierenden haben. Sie konnten
mir helfen, die Grenzen meiner Arbeit zu erkennen und haben mir geholfen, eigenstindig zu
arbeiten. Auf jede Frage und jeden Zweifel sind beide eingegangen und haben mich unterstiitzt. Von
ithnen erhielt ich Feedback und Anerkennung. Ohne manch mutmachende Worte und helfende Taten
wire ich nicht so gut durch mein FOJ gekommen und hitte es nicht mit neu geschdpftem
Selbstvertrauen verlassen.

Auch die Doktorandinnen (Lisa Tunder, Tarja Dworrak) und die wissenschaftliche Mitarbeiterin
(Carmen Villacanas) in den AGs waren stets wichtige Ansprechpartnerinnen fiir mich. In den
gemeinsamen Pausen wurden viele nette Gespréiche gefiihrt (auch {iber die Arbeit hinaus). Bei den
Forschungsprojekten, Exkursionen und AG-eigenen Veranstaltungen (Vortrag, Tagung, Grillfest)
habe ich stets gespiirt, dass eine freundliche und freundschaftliche Arbeitsatmosphire sehr gefordert
und geschitzt wird. Ich kenne jetzt den Wert von Kolleg*innen, mit denen man sich versteht, und
weil}, was es bedeutet, gut in ein Team integriert zu sein.

Die Professor*innen sah ich eher bei Exkursionen und Ahnlichem, wobei man sich sich
kennenlernen konnte und in lehrreiche Gespréche fiihrte. Die vielen fachlichen Inhalte, die mir
wihrend des FOJ vermittelt wurden, stammen groBtenteils aus Gesprichen und Veranstaltungen
(Vorlesungen, Tagung, Exkursionen) mit bzw. von Prof. Kiel und Prof. Buchwaldt.

Durch die hohe Arbeitslast einer Professorin und die nicht tdgliche Betreuung kam es einige Male
zu Missverstdndnissen mit Prof. Kiel (Gewiésserdkologie), weil fiir sie nicht transparent war, welche
Absprachen ich mit anderen Mitarbeiterinnen getroffen hatte, oder weil ich nur einer Kollegin und
nicht ihr iiber irgendetwas Bescheid gegeben hatte. Ich konnte Prof. Kiel aber immer sehr
verldsslich per Mail erreichen und das wochentliche AG-Seminar per Online-Konferenz hétte Raum
fiir Absprachen gegeben. Man lernt schnell, wen man bei was fragen sollte und was man sich mehr
oder weniger zu Herzen nehmen sollte. Feedback durch Prof. Kiel war manchmal im Moment nicht
leicht anzunehmen, allerdings konnte ich daraus viel lernen. Durch ihre Direktheit und dadurch,
dass sie einem ihr Feedback oder ihren Anspruch durch ihre Motivation und ihre Erfahrungen
erklart, habe ich gelernt, besser mit Kritik umzugehen und in Bezug auf meine eigenen Erfahrungen
und Einfliisse eigene Schliisse zu ziehen.

Ich bin sehr dankbar fiir die Erkenntnisse tiber die Arbeitsweisen und -strukturen der AG, weil sie
mein weiteres (Berufs-)Leben sehr bereichern werden und ein Bild geliefert hat geformt haben, mit
dem ich das, was mir zukiinftig begegnet, abgleichen kann. Die Einsatzstelle ermdglichte Einblicke
in die schwierigen Umstdnde akademischer Karrieren und den Willen und die Arbeit, die diese
fordern. Einblicke, die mir helfen, mein eigenes Verhiltnis zu Arbeit zu ergriinden.

Auch die Eindriicke von der Verwaltung der Uni und des 6ffentlichen Dienstes werden mich
sicherlich prigen: Ich bin als FOJlerin bis auf Dienstreiseantriige schreiben, Krankmeldungen
einreichen und Zeiterfassung von viel Biirokratie verschont geblieben. Gleichzeitig hat mein
ungewohnlicher Status, durch den ich teils wie eine Bedienstete, HiWi oder Studentin behandelt
wurde, manchmal fiir Unklarheiten gesorgt, zum Beispiel zu welchem Tarif ich in der Mensa essen
kann oder zu welchen Funktionen mein Bedienstetenausweis freigeschaltet ist. Es wére
wiinschenswert, dass die Uni einen etwas klareren Kurs finden wiirde. Ich kann meinen
Nachfolger*innen empfehlen, sich fiir Lehrveranstaltungen zum Gasthoérstudium, das fiir
Beschiftigte kostenfrei ist, anzumelden. Dadurch ist man im Online-Portal stud.ip nicht als Dozent
registriert und hat eine klarere Trennung.



Die Nutzung der Uni-Bibliothek, der Mensa und des Hochschulsports hat mein FOJ sehr bereichert.
Der Zugang zu den Ressourcen der Uni und das vielfdltige Angebot an Veranstaltungen,
Moglichkeiten des Engagements oder auch Studien, an denen man teilnehmen kann, waren
inspirierend und haben mir zur Orientierung und Entwicklung sehr geholfen. Das Flair der Uni und
die Inhalte, die ich bei (Ring-)Vorlesungen, Vortrdgen und Seminaren aufgeschnappt habe, helfen
mir jetzt, sicherer beziiglich meiner Selbst und meiner Entscheidung ins Studium zu starten.

3) Das Jahr

Der Einstieg in der Einsatzstelle fiel mir gleichzeitig leicht und schwer:

Ich war von Anfang an begeistert von der freundlichen Atmosphére unter meinen sympathischen
Kolleginnen und der wechselnden Gruppe an Studierenden, die in der AG arbeiten (an eigenen
Abschlussarbeiten oder im Rahmen von Praktika und HiWi-Vertridgen). Dabei haben das nette
Friihstiick und insbesondere Melanie Willen am ersten Tag geholfen, die noch bevor der Tag zu
Ende war, sagte, dass die Entscheidung fiir mich als FOJlerin die richtige gewesen sei, da ich ja
reden wiirde und nicht so schiichtern sei - wihrend ich mir Gedanken dariiber machte, ob ich nicht
zu wenig an der Gesprachsrunde teilgenommen hatte und zu wenige Fragen gestellt hatte. Meine
Vorstellung von einem weniger personlichen und dafiir hierarchisiertem Umgang, bei dem man sich
siezt, war falsch. Allerdings war es am Anfang schwer, manchem Gesprich zu folgen - voller
Abkiirzungen, Organisationseinheiten, Namen und Forschungsinhalten, mit denen ich noch nie
konfrontiert war. Wie ein Puzzle erschlossen sich mit der Zeit und einigen Nachfragen allerdings
viele der Hintergriinde, vor allem da sich im Laufe des FOJ einige Moglichkeiten ergaben,
Vortridgen von AG-Mitgliedern zuzuhdren. Im Rahmen des wochentlichen AG-Seminars entstand
ein Austausch, durch den ich immer tiefer in das Fachliche einsteigen konnte.

Bei den Projekten, die ich eigenstidndig bearbeitet habe, wurde immer sichergestellt, dass ich den
Forschungshintergrund und den Ablauf der Probenahme verstanden hatte. Somit konnte ich das
notige Verstindnis und in Folge die Motivation fiir die Auswertung der Proben entwickeln.

Angenehm fiir den Einstieg war auch, dass ich mit der Einfithrung in meine erste Aussortiertétigkeit
ein Projekt hatte, an dem ich bis zu dessen Abschluss téglich arbeiten konnte. Ich war nicht darauf
angewiesen, Tag fiir Tag Beschiftigung zu suchen. Nachdem mir erklért wurde, was
Emergenzproben sind (Proben voller erwachsener wirbelloser Tiere, die aus Graben geschliipft
waren und durch einen umgekehrten Trichter iiber der Wasseroberfldche in Fanglosung geraten
sind) und ich die GroBgruppen unterscheiden konnte, arbeitete ich bis Mai 2022 am Aussortieren
der Proben und - was teilweise eine sehr miihselige Arbeit war — am Digitalisieren meiner Daten
und der meiner Vorgéngerin. Ich nehme definitiv mit, dass eine ordentliche Struktur bei der
Datenerfassung oder allgemein beim Dokumentieren eines Projekts einem am Ende viel Arbeit
ersparen kann.

Immer mal wieder gab es Hilfsarbeiten, die anstanden, zum Beispiel habe ich Laubnetze zur
Wiederansiedlung von Wirbellosen fiir ein Praktikum vorbereitet oder jeden Montag getrocknete
Pflanzenreste aus einer anderen grof8en Probenreihe und Forschungsarbeit der AG gewogen.

Im ersten Quartal waren besondere Erinnerungen zum einen, dass ich Fr. Villacafias 18 Tage nach
Miinchen fiir ein Forschungsprojekt iiber die Brutplatzwahl von Stechmiicken in urbanen und
semiurbanen Rdumen begleiten konnte. Die Forschungsarbeit war sehr spannend und mein erster
Einblick in eine Datenerhebung im Feld. Ich hatte viel Freizeit, ein eigenes Airbnb und habe
Miinchen als kunstinteressierte Person sehr genossen. Zum anderen waren zwei Exkursionen zu
oligotrophen (néhrstoffarmen) Gewéssern mit der AG Vegetationskunde sehr eindrucksvoll. Mir (als
gebiirtiger Hessin) blieb vor allem die Fahrt zum Trauerner Saal, einem Gewésser auf dem
Truppeniibungsplatz in Munster, in Erinnerung, weil ich dort zum ersten Mal eine (intakte)
Hochmoorlandschaft gesehen habe. Das Geldnde, das ab 1892 ausschlieBlich fiir militirische
Zwecke genutzt wurde und fiir Militdrangehorige zugénglich ist, bietet Raum fiir seltene und
eindrucksvolle Habitate. Die Tour des Hauptforsters, sein Jagdzimmer, ein Otterpelz, den er uns



gezeigt hat und die Fahrt auf der Ladefliche waren natiirlich auch besonders. Auch die zweite
Exkursion ist mir sehr in Erinnerung geblieben, weil ich es beachtlich fand, mit welcher Arbeit (auf
dem Boden kriechend nach zwei seltenen Pflanzenarten suchen und ihre Deckung schétzen) die
Datenerhebung zu Bestinden von gefdhrdeten Arten verbunden ist und der Ahlder Pool, ein anderes
Gewisser, an dem diese Kartierung stattfand, ein eindriickliches Beispiel fiir die Schwierigkeit von
Naturschutz darstellt.

Ab September fanden keine weiteren Gelidndearbeiten statt, und ich war ein bisschen besorgt, dass
der Winter nur im Labor und mit meinen Emergenzproben 6de werden wiirde. Das stellte sich sehr
schnell als unbegriindet heraus. SchlieBlich begann im Oktober das Wintersemester. Richtig Uni-
Trubel herrschte jedoch noch nicht, da das Semester hauptsédchlich online stattfand. Fiir mich bot
das aber einen Riesenvorteil, weil ich bequem wéhrend der Arbeitszeit und beim Aussortieren
Online-Vorlesungen anhoren konnte und einmal die Woche an einem kunstwissenschaftlichen
Online-Seminar teilnahm. Viel Abwechslung bot auch mein restliches ,,Audio-Programm® aus
Musik, Podcasts und Horbiichern, das wiahrend des Proben-Aussortierens lief. Au3erdem waren der
Einstieg in den Morgen und die Mittagspausen immer unterhaltsam und boten Gelegenheit, sich
auszutauschen, abzusprechen und sich immer besser kennenzulernen. Auch wenn die Tage im
Winter mit der Zeit sehr routiniert und berechenbar abliefen, habe ich sie trotzdem genossen und
nehme den Komfort einer solchen Arbeitsstruktur als Erfahrung mit. Es war sehr nett nach der
Schulzeit, insbesondere der Abi-Lernphase, Arbeit zu haben, die man nicht mit nach Hause nehmen
musste und wo die Freizeit ganz klar von der Arbeitszeit getrennt war.

Im Verlauf des Winters kam noch eine zweite Arbeit hinzu, bei der ich Wasserasseln bestimmt habe.
Von einer der drei Wasserassel-Arten habe ich die Kopfzeichnung und Genitalien mithilfe eines
Binokulars dokumentiert, dass mit einer Software Multifokusbilder erzeugen kann. Damit sollte ich
tiberpriifen, ob das in verschiedenen Bestimmungsbiichern beschriebene Verfahren, die
Kopfzeichnung bei zwei der drei Arten als eindeutiges Bestimmungsmerkmal hinzuziehen, korrekt
ist. Prof. Kiel fithrte mich in den Forschungshintergrund ein und nach ein paar Hilfestellungen beim
Fotografieren und den Kontrollen begann ich, die Wasserassel-Proben allein zu bearbeiten. Hierbei
handelte es sich nicht um eine Arbeit wie das Aussortieren der Emergenzproben, bei der ich ,,nur*
nach Anleitung und mit bereits vorhandenen Datentabellen, Labels, Aufbewahrung etc.
weitermachen musste. Ich entwickelte den Arbeitsablauf unter Riickgriff auf bewihrte
Arbeitsweisen und in Riicksprache mit Prof. Kiel und Fr. Tunder selbst. Es ist normal, dass man
sich am Ende einer Tatigkeit bewusst wird, wie man sich die Arbeit erleichtern hétte konnen. Aber
in diesem Fall hitte ich durch ein paar mehr Zwischenstéinde mit Prof. Kiel deutlich zielorientierter
und produktiver vorgehen kdnnen. Ich nehme aus diesem Prozess sehr viel mit.

Spannend war eine Tagung, die Prof. Buchwaldt mit Hilfe von Fr. Willen zum Thema
Wiederverndssung von Mooren veranstaltete. Sie hat durch unterschiedliche Redner*innen aus
Naturschutzverbianden, Forschung und Landwirtschaft sowie Teilnehmer*innen aus der Politik die
Interessenskonflikte und Probleme bei der Umsetzung von Naturschutzmafnahmen aufgezeigt.

Ahnlich lehrreich waren auch die Exkursionen zu einem Kurs von Prof. Kiel, bei denen wir
FlieBgewisser besichtigten. Wir wurden teilweise von Angestellten des Niedersichsischer
Landesbetrieb fiir Wasserwirtschaft, Kiisten- und Naturschutz gefiihrt, welche flir die Einhaltung
der EG-Wasserrahmenrichtlinie verantwortlich sind, und teilweise von einem Angestellten eines
zustandigen Unterhaltungsverbands, der vor allem den Wasserabfluss gewihrleisten soll. Prof. Kiel
wusste es sehr gut, die verschiedenen Interessen herauszustellen und den Beteiligten zu entlocken.
AuBlerdem war es sehr spannend, die wirbellosen Tiere, die ich von den Emergenzproben als
ausgewachsene Tiere kannte, beim Keschern lebendig zu sehen. Im Winter hatte ich bereits an der
zugehorigen Vorlesung teilgenommen und bei zwei Vorexkursionen mit Prof. Kiel und Fr.
Timmermann mogliche Gewésser besichtigt und mit Kescher und Messgeriten untersucht.

Zu dieser Zeit ergaben sich immer mehr Mdglichkeiten, bei Forschungsarbeiten im Gelidnde
mitzuarbeiten: Ich habe die Probennahme fiir eine Bachelorarbeit unterstiitzt. Das bot interessante,



korperliche Arbeit und tiefe Einblicke in den Ablauf und die Organisation einer Abschlussarbeit.
Wir brachten Netze in einen Bach ein und kontrollierten immer wieder die FlieBgeschwindigkeit.
Gegen Ende des FOJ konnte ich noch bei Datenerhebungen fiir eine Masterarbeit mithelfen. Dort
habe ich das Verhalten von Libellen vor verschieden groBen Briicken eine Stunde lang
dokumentiert. Es war sehr spannend, die beiden Abschlussarbeiten vergleichen zu kdnnen und mir
gefiel die Arbeit in der Natur.

Fr. Villacafias’ Forschungsreihe im Stechmiicken-Projekt unterstiitzte ich im Sommer weiter. Wir
fuhren mit dem Fahrrad zu verschiedenen Standorten in Oldenburg (Wéldern, Friedhofe,
Industriegelande usw.), an denen Wasserbehélter von Netzkifigen umschlossen platziert worden
waren. In den Behéltern befanden sich Miickenlarven, deren Entwicklung wir protokollierten und
die wir nach ihrem Schlupf mit einem elektrischen Sauger ins Labor brachten. Die Auswertung,
inwieweit sich die verschiedenen Bedingungen in den Bruthabitaten auf die erwachsenem Miicken
ausgewirkt haben, fand nicht mehr wihrend des FOJs statt. Zu Beginn meines FOJs erfuhr ich aber
bei einem Vortrag von den Ergebnissen einer im Aufbau dhnlichen Bachelorarbeit und konnte ein
Verstindnis fiir die Forschung entwickeln.

Ich habe zuerst jede Moglichkeit fiir Geldndearbeiten, die sich mir bot, genutzt und schitzte die
Abwechslung. Ich trug die Verantwortung, meine Verpflichtungen selbst einzuteilen, und musste
lernen, mir fiir meine eigenen Projekte (FOJ, Emergenzproben, Asseln) Zeit einzuplanen. Ich habe
mir mehr Druck gemacht habe als nétig, denn meinetwegen wiirde kein Projekt stehen oder fallen.
Jeder war dankbar fiir die Hilfe, die ich leistete, und ich war dankbar fiir die Einblicke.

Fiir Lehrveranstaltungen, die jetzt in Prisenz stattfanden, hatte ich im Sommersemester kaum Zeit
mehr. Das war okay, wenn auch schade: meine Uni-Bewerbung (fiir Kunstwissenschaft) hatte ich
abgeschickt und mir war wichtiger, fiir meine Projekte einen befriedigenden Abschluss zu finden.

Einen gelungenen Abschluss meines FOJ bildete ein Grillfest, das ich an meinem letzten Tag mit
Unterstiitzung von Fr. Timmermann organisiert hatte. Es war schon, mit den Menschen, die mein
FOJ geprigt haben, einen vorerst letzten Abend zu verbringen, und es hat mir nochmal
vergegenwartigt, wie dankbar ich fiir sie und diese Erfahrung bin.

3.) Seminare und Sprecherwesen

Ich war positiv iiberrascht, welch grof3e Rolle die Seminare und Online-Workshops der NNA im
FOJ spielen. Es war schén, mehr oder minder Gleichgesinnte zu treffen, in Austausch zu kommen
und vielseitige, spannende Dinge zu erleben. Die Seminare und Online-Workshops haben lehrreiche
Inputs zu allgemeinen Nachhaltigkeitsthemen und alternativen Zukunftskonzepten geliefert. Sie
haben Freiraum gelassen, mitzuwirken und sich auszuprobieren. Das habe ich besonders in der
Funktion als Gruppensprecherin gemerkt, die mich gefordert hat, Verantwortung zu tibernehmen.
Ich konnte viel iiber Gruppendynamiken und Organisation lernen. Ahnliches gilt fiir das
Sprecherwesen, was meiner Ansicht nach nicht optimal verlief. Es bietet theoretisch die
Gelegenheit, politisch zu arbeiten. Ich habe definitiv unterschétzt, wie viel Zeit und Aufwand damit
verbunden ist. Jetzt weil} ich, wie schwierig es ist, iber Distanz vernetzt und motiviert zu bleiben.
In einer Gruppe mit groBtenteils Unerfahrenen, was Organisation und Aktivismus betrifft, kam die
Arbeit schnell ins Stocken, und der Elan des ersten Treffens verflog. Der lie sich in den Online-
Treffen nicht wieder so leicht mobilisieren. Ich denke, Corona hat uns da einige Schwierigkeiten
bereitet, aber auch so ist es schwer, Dinge zu verdndern, wenn jedes Jahr alles von neuem aufgerollt
wird und man zusatzlich 39,5 Stunden die Woche arbeitet.

4) Fazit

Ich kann ein FOJ ausnahmslos empfehlen. Man kann sich von neuen Seiten kennenlernen und
innerhalb eines festgesteckten Rahmens (Arbeit, NNA/Seminare) dennoch Freirdume nutzen und
einmalige Erfahrungen machen. Das gilt ganz besonders, wenn das FOJ mit dem Ausziehen aus
dem Elternhaus und dem Umzug an einen neuen Wohnort verbunden ist. An dieser Erfahrung allein



konnte ich sehr wachsen. Es ist sehr schade, dass dieser Schritt finanziell nicht allen offensteht. In
meinem Fall verdanke ich es meinen Eltern, dass sie mir mein Leben und mein WG-Zimmer in
Oldenburg erméglichen konnten. Etwas zu spédt habe ich auch noch Unterstiitzung durch Wohngeld
erhalten, was allerdings mit groem Aufwand verbunden war.

Ich habe unglaublich viel iiber Projektmanagement und Gruppenarbeiten gelernt- ob am Beispiel
meines FOJ-Projekt, der Assel-Arbeit, den Abschlussarbeiten, die ich begleiten konnte,
Vorbereitungen flir die Seminare, Projekte innerhalb der Seminargruppe oder durch das
Sprecherwesen. Ich weil} jetzt, wie viel Arbeit hinter wissenschaftlichen Erkenntnissen steckt und
wie viel Finesse und Leidenschaft hineinflief3t.

Ich bin sehr froh tliber dieses Gap-Year zwischen Schulabschluss und Studienbeginn und wiirde
mich wieder fiir ein FOJ entscheiden.
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