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Grunder-Geist in Region
ungebrochen

0 N l_ I N E JUNGUNTERNEHMEN Ein Schwerpunkt in Informationstechnik -
~Summer School™ des Kleinen Kreises

5 ~ FUR DIE EXISTENZGRUNDER

. WIRD VIEL GETAN. DER
ARBEITGEBERVERBAND SIEHT
DEN NORDWESTEN ,, AUF
AUGENHOHE™ MIT ANDEREN
REGIONEN.

VON RUDIGER ZU KLAMPEN

OLDENBURG - Driickt die
Wirtschaftskrise auch den potenziellen
Organisieren , Summer School® Existenzgriindern der Region aufs
(von links): Alexander Nicolai Gemit? Professor Alexander Nicolai,
(Uni), Heinz-W. Appelhoff Inhaber des von der Wirtschaft
(Kleiner Kreis), Jiirgen Lehmann  9estifteten Lehrstuhls fur

(AGV) , Christian Horneber (Uni). Entrepreneurship an der Universitat
BILD: RUDIGER ZU KLAMPEN Oldenburg, winkt ab. ,Das Interesse,
N sich selbststandig zu machen, ist

ungebrochen®, konstatierte er. Die
Geschéftsideen seien ,vielleicht sogar noch qualifizierter® als zuvor. Unter den
Grindern aus der Hochschule heraus seien nicht nur Studierende bzw.
Absolventen, die auf etablierten Karrierewegen zurzeit weniger Chancen als
sonst sahen, sondern auch Uni-Mitarbeiter, deren Vertrag auslaufe.

N P

Wichtig fir den Erfolg von Unternehmensgriindungen sei letztlich neben
personlichen Voraussetzungen die Qualitat der Vorbereitung, betonte Nicolai.

Einer von vielen Mosaiksteinen der Region in diesem Zusammenhang sei die
~Summer School" der Wirtschaftlichen Vereinigung Oldenburg - Der Kleine
Kreis. Bereits zum vierten Mal werden vom 3. bis 5. September junge Leute
im Tagungszentrum Burg Etelsen zusammengezogen, die ,,auf dem Sprung" in
die Selbststandigkeit sind.

»Ein voller Erfolg" sei dies bereits in den Vorjahren gewesen, sagt Vorsitzender
Dr. Heinz-W. Appelhoff. Drei Tage werde in von Aufbruch und Griindergeist
gepragter Atmosphare besprochen, was angehende Unternehmer beschaftigt:
die Identifizierung von marktfahigen Ideen sowie Themen wie Organisation,
Marketing, Finanzierung. Und das alles, ,bevor Stolpersteine in der Realitat zu
Frustration filhren kénnen®™, meinte Appelhoff.

Mitveranstalter der ,Summer School® — es nehmen sieben Frauen und sieben
Manner teil, die Gber eine Online-Ausschreibung ermittelt wurden -, sind
neben dem Kleinen Kreis die Stiftungsprofessur Entrepreneurship, die ,Stadt
der Wissenschaft" und die , Griinderregion Nordwest".

Férderprojekte wie die u.a. von Arbeitgeberverband, IHK und Nordmetall
angeschobene Stiftungsprofessur und die ,Summer School" seien letztlich
,lebensnotwendig" fiir die Region, meint Jiirgen Lehmann,
Hauptgeschaftsfihrer beim Arbeitgeberverband Oldenburg. So entstiinden
neue Unternehmen und letztlich Arbeitspldtze. Der Nordwesten sei, was
Grindungen angehe, jetzt ,auf Augenhéhe" mit klassischen Griinder-
Regionen. Dazu hatten eine Vielzahl von Férder-Institutionen beigetragen.

Ein Schwerpunkt bei den aktuellen Griindungen aus der Hochschule heraus sei
die Software- 1ind Tnformationstechnik-Branche. herichtete Nicolai. Hier hiete
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erforderlich. Gleiches gelte auch fir naturwissenschaftlich ausgerichtete
Projekte.

In der ,Summer School" sollen nun konkrete Griinder-Probleme gelést werden
- in kleinen Arbeitsgruppen, wie Christian Horneber, wissenschaftlicher
Mitarbeiter am Lehrstuhl Entrepreneurship, erlduterte. Die frihere
Teilnehmerin Melanie Philip berichtete von der erfolgreichen Entwicklung ihrer
Firma , Vita Centrum®.

Kinftig soll die Veranstaltung in zweijahrigem Abstand angeboten werden.


Christian Horneber
Rechteck


