
SAP- sowie Logistik-Know-how sammeln 
und dabei noch gutes Geld verdienen?

Studentisches Anlaufcoaching im Großraum Stuttgart für den Zeitraum Oktober 2021 – Februar 2022

Die abat AG ist ein SAP Automotive-Beratungshaus und seit 2009 u.a. Implementierungspartner eines der 
größten SAP Template-Projekte im Automotive-Bereich. Hierbei handelt es sich primär um die Abbildung der 
intralogistischen Prozesse. Das SAP-Projekt hat die Umstellung und Ablösung von Logistik-Altsystemen der PKW-
Montage, Rohbau- und Presswerke zum Ziel. 

Die Produktivsetzungen mit studentischen „Anlaufcoaches“ (ALC) sieht vor, dass ein ALC zunächst einige Wochen 
vor seinem Einsatz praktische Erfahrungen im Werk sammelt. Nach eine Weiterquali� zierung in projektspezi� schen 
Fragestellungen erfolgt der eigentliche ALC-Einsatz zum Produktivstart im Werk.

Deine Aufgaben:

 Hilfestellung bei Rückfragen der 
Systemanwender

 Überwachung der Einhaltung von Prozessen 
(z.B. bei Scan- und Quittierungsvorgängen)

 erste Anlaufstelle bei Systemproblemen und 
Schnittstelle zum Support bzw. zu den Experten 
im Projekt

Was für dich drin ist:

 praxisnahe Erfahrungen und Know-how 
zu SAP- und Logistikprozessen

 SAP-TS410 und prozessspezi� sche SAP-
Schulungen  

 die Möglichkeit, Kontakte zur Fortführung 
als Bachelor-/Masterarbeit oder sogar den 
Berufseinstieg herzustellen

 angemessen hohe Vergütung
Was du mitbringst:

 du begeisterst dich für Logistikprozesse, 
Automotive und SAP

 Teamfähigkeit & Wissensdurst

 Bereitschaft zur Schichtarbeit (Früh-, Spät- 
und Nachtschicht)

 optimalerweise hast du schon erste Erfah-
rungen im Bereich Lager und Produktion
und/oder mit SAP-Systemen

 gute Deutschkenntnisse und gerne 
weitere Sprachen

Weitere Informationen und 
das Bewerbungsformular  
� ndest du hier: 

www.abat.de/jobs/anlaufcoaching


