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Ziele für heute

Infos Kennenlernen
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https://terminplaner6.dfn.de/de/e/b33751a0a2b0a69c73b6

6bb4f382e11a-909962

Woher kommen Sie?
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Agenda

1. Institut für Sozialwissenschaften Oldenburg 

2. Studiengänge, Studieninhalte und Lehrende

3. Vorstellung des Fachschaftsrats

4. Studieren im Ausland

5. Fragen der Studierenden
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 Untersuchen gesellschaftliches

Zusammenleben der Menschen





Sozialwissenschaften?
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Wie funktioniert Gesellschaft? ● Wie handeln 

Menschen? ● Wie hängt beides zusammen?

Politisches System, Wahlen, etc. ● Wie werden

gemeinsame Entscheidungen getroffen, umgesetzt

und für alle verbindlich gemacht?
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• Allgemeine Soziologie

• Spezielle Soziologien 
(Agrarsoz. ►Zukunftssoz.)

• Forschungsmethoden

Soziologie • Politische Theorie

• Internationale Beziehungen

• Vergleichende Politikwissenschaft

• Politisches System BRD/EU

• Politische Bildung/Politikdidaktik

• Forschungsmethoden

Politikwissenschaft

Systematik der…
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Institut für Sozialwissenschaften Oldenburg
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Institut für Sozialwissenschaften Oldenburg
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Institut für Sozialwissenschaften Oldenburg
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Professuren des Instituts

Prof. Feldhaus Prof. SchnettlerProf. Sauermann

Dr. JuenProf. Heidenreich Prof. Zoch

Soziale und politische Ungleichheiten Wissen und Organisation

Prof. Selck

Prof. Mattes Prof. Oeftering

Prof. Sältzer Dr. Ergen
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Profil des Instituts

Lebenslauf und soziale Ungleichheit

Prof. Dr. Michael Feldhaus

Moderne Politische Theorie

Prof. Dr. Jan Sauermann

Politisches System Deutschlands

Dr. Christina-Marie Juen 

(Verwaltung der Professur)

Sozialstrukturanalyse 

Prof. Dr. Martin Heidenreich

Soziologie sozialer Ungleichheiten 

Prof. Dr. Gundula Zoch

Wissen und Organisation

Comparative Politics

Prof. Dr. Torsten Selck

Organisation und Innovation

Prof. Dr. Jannika Mattes

Politische Bildung/Politikdidaktik

Prof. Dr. Tonio Oeftering

Sozialwissenschaftliche Theorie  

Dr. Timur Ergen

(Verwaltung der Professur)

Digital Social Science

Prof. Dr. Marius Sältzer

Soziale und politische Ungleichheiten

Methoden der empirischen Sozialforschung

Prof. Dr. Sebastian Schnettler
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1. Kombination Soziologie und Politik

2. Theorie- & Methodenorientierung

3. Interdisziplinarität & Internationalität

4. Berufsorientierung

Besonderheiten des „Oldenburger Modells“



Seite 15

Sozialwissenschaft als Beruf?
Sozialwissenschaft im Beruf…

Universitäre Laufbahn

Außeruniversitäre 

Forschung

Politische Parteien

Interessenverbände

Politische Stiftungen

Bundes-, Landes,- &

Kommunalverwaltung

EU/Internationale 

Organisationen

Statistische Ämter Berufsständische 

Interessenvertretungen

selbstverwaltete Sozial-

versicherungsträger

Public Affairs, Lobbying/Campaign

Public Management/ 

Unternehmensberatung

Marktforschung

Meinungsforschung Agencies/NGO

Irgendwas mit Medien

Unternehmen

Schulen
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933b1d3b24-909982

Wie ist es bei Ihnen?
Welches Berufsziel haben Sie?
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Agenda

1. Institut für Sozialwissenschaften Oldenburg 

2. Studiengänge, Studieninhalte und Lehrende

3. Vorstellung des Fachschaftsrats

4. Studieren im Ausland

5. Fragen der Studierenden
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Studiengänge am Institut für Sozialwissenschaften

Modularisierter Aufbau des Studiums

Sowi 2-Fächer-BA 60 KP

Sowi 2-Fächer-BA 90 KP

Sowi Fach-BA 120 KP

Basismodule

30 KP
Aufbaumodule

60 KP

Aufbaumodule

90 KP

Akzentsetzung

120 KP

Professionalisie-

rungsbereich
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Studienverlaufsplan Fach-Bachelor, 120 KP
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Wahlpflichtmodule

Bereich Soziologie

 Soziale Ungleichheiten (sow650)

 Migrationssoziologie (sow652)

 Familiensoziologie (sow653) 

 Lebenslaufsoziologie (sow654)

 Innovationssoziologie (sow655)

 Gesellschaftliche 

Transitionsprozesse (sow656)

 Vertiefung Soziologische Theorie 1 

(sow657)

 Vertiefung Soziologische Theorie 2 

(sow658)

 Sociology of the European 

Integration (sow660)

Bereich Politikwissenschaft

 Politische Soziologie (sow630)

 Moderne politische Theorien 

(sow632)

 Vergleichende Analyse politischer 

Systeme (sow633) 
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Studienverlaufsplan Zwei-Fächer-Bachelor, 90 KP 
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Studienverlaufsplan Zwei-Fächer-Bachelor, 60 KP 
- mit Lehramtsbezug 
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Studienverlaufsplan Zwei-Fächer-Bachelor, 60 KP 
- ohne Lehramtsbezug 
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Die AGs am IfSol

… stellen sich vor
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AG Sozialstrukturanalyse

www.uol.de/sozialstrukturanalyse

http://www.uol.de/sozialstrukturanalyse
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Forschungsprofil der AG Sozialstrukturanalyse

Sozialstruktur-
analyse; 

Europasoziologie

Arbeit und 
Beschäftigung

Europäische 
Vergesellschaf-
tungsprozesse

Soziale 
Ungleichheiten 

und soziale 
Sicherung
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Arbeitsgruppen in der Lehre: AG Prof. Heidenreich

sow660 

Sociology of the 

European Integration

6 KP 
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AG Politisches System Deutschlands

Website: 

https://uol.de/polsys

Dr. Christina-Marie Juen

(Verwaltung der Professur)
Petra Oetken-BrinkmannDr. Robin Graichen

Carlotta Steimke Jessica Rupp

https://uol.de/polsys
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AG Politisches System Deutschlands

Wie lässt sich erklären, dass es 

weniger weibliche Abgeordnete 

in den Parlamenten gibt?

Welchen Effekt haben 

populistische Parteien auf die 

Demokratie?

Inwiefern unterscheiden sich 

Wähler:innen in ihrem 

Verhalten auf nationaler, 

subnationaler oder EU-Ebene?

Public Policies

Ungleichheiten,

Digitalisierung

Verhalten und 

Einstellungen

Wähler:innen, 

Parteien, 

Kandidierende

Methoden

Surveyexperimente, 

Beobachtungsdaten
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Arbeitsgruppen in der Lehre: AG Politisches System (Juen)

sow633 

Vergleich. Analyse 

politischer Systeme

6 KP 

sow630

Politische 

Soziologie

6 KP 
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AG Soziale Ungleichheiten

MA Susanne Schmid

Isolde HeyenKerstin Zemke

MA Nicolai GröplerProf. Dr. Gundula Zoch MA Johanna Sauer

Studentische Hilfskräfte:

Michel Janßen

Rika Mertesdorf

Maik Niederstein

Hannah Prechsl
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Forschungsprofil AG Soziale Ungleichheiten

• soziale Herkunft  

• Geschlecht

• Digitalisierung 

• sozialpolitische   
Rahmenbedingungen

• Krisen und Reformen 

• ….

• .. 

Einflussfaktoren

• Arbeit & Beruf 
• unbezahlte Haus- & Care-Arbeit 
• Einkommen und Vermögen
• Disparitäten nach Bildung / Geschlecht
• regionale Disparitäten 
• ..

Soziale 
Ungleichheiten

• ökonomische und soziale Folgen

• (polit.) Einstellungen 

• Gesundheit und Wohlbefinden

• intergenerationale Transmission 
sozialer Ungleichheit 

• Trends und Entwicklungen

• …

• .. 

Folgen 

 Theoriegeleitete Untersuchung von Ursachen und Folgen sozialer Ungleichheiten 

 Methodische Ausrichtung: quantitative Forschungsmethoden

Mehr Infos: https://uol.de/sozialwissenschaften/soziologie-sozialer-ungleichheiten



Seite 33

Arbeitsgruppen in der Lehre: AG Prof. Zoch

sow650

Soziale 

Ungleichheiten

6 KP 

sow650

Soziale 

Ungleichheiten

6 KP 



Seite 34

AG Methoden der empirischen Sozialforschung

www.uol.de/mesf
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Forschungsprofil
AG Methoden der 
empirischen 
Sozialforschung
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Arbeitsgruppen in der Lehre: AG Prof. Schnettler
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AG Lebenslauf und soziale Ungleichheiten

Personen

Michael Feldhaus

Nadine Hüllbrock

Monika Schlegel Ana Brömmelhaus

Tim Baalmann

Natalie All

Meike Rau
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Aktuelle Arbeiten (qualitative und quantitative Methoden):

‒ Familie und Schulabsentismus in Deutschland

‒ Partizipationsmöglichkeiten für Studierende durch digitale Lehr- und Lernformate

‒ (Freizeit-)Aktivitäten und das Wohlbefinden von Kindern und Jugendlichen

‒ School-to-Work-Transitions

‒ Aufwachsen in digitalen Lebenswelten

AG Lebenslauf und soziale Ungleichheiten

Lebenslauf

Forschungsschwerpunkte

Kindheit Jugend Familie
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Arbeitsgruppen in der Lehre: AG Feldhaus

sow6

Familien-

soziologie

6 KP 

biw210

Sozialisation – Erziehung -

Bildung

6 KP 

biw210

Sozialisation – Erziehung -

Bildung

6 KP 
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AG Sozialwissenschaftliche Theorie

Dr. Catharina Peeck-HoDr. Timur Ergen

(Verwaltung der Professur)

Diana Ahlers
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Forschungsprofil der AG Sozialwissenschaftliche Theorie (AST)

Grundlagen 
von 

Vergesell-
schaftung

Techni-
sierung

Allge-
meine 

Theorie

Grenzen 
des 

Sozialen

GewaltAltenpflege

Lebensbeginn

Roboter und 

Menschen

Gesellschaftliche 

Differenzierung

Dimensionen der 

Ordnungsbildung

Gewalt und 

Gesellschaft

Gesellschaftliche 

Grenzregime

Technisierung der 

Gesellschaft -

Digitalisierung

Sozialtheorie
(Staats-)bürgerschaft und 

Protest

Technik und 

Vertrauen
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Arbeitsgruppen in der Lehre: AG Barth

sow658

Vertiefung Soziolog. 

Theorie 1

6 KP 

sow657

Vertiefung Soziolog. 

Theorie 2

6 KP 

sow652

Migrations-

soziologie

6 KP 

sow061

Strukturen und Prozesse der 

Vergesellschaftung

6 KP 
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AG Moderne Politische Theorie

Website: https://uol.de/sozialwissenschaften/ungleichheiten/moderne-politische-theorie
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Lehrstuhlprofil

Moderne Politische Theorie

 Normative Politische Theorie/ Politische Philosophie und Ideengeschichte

 Wie sollen die Dinge sein?

 Empirisch-analytische Theorie / Positive Politische Theorie

 Wie sind die Dinge tatsächlich?

Forschungsschwerpunkte

 Gerechtigkeitsforschung

 Fairness

 Solidarität

 Kollektives Entscheiden

 Neue Abstimmungsmechanismen

 Koalitionstheorien

 Delegationstheorien

Methodologische Ausrichtung

 Labor- und Onlineexperimente

AG Moderne Politische Theorie
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Arbeitsgruppen in der Lehre: AG Prof. Sauermann

sow632

Moderne politische

Theorien

6 KP 
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AG Organisation und Innovation

https://uol.de/orginn
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Forschungsprofil der AG Organisation und Innovation

Organisation

TransitionInnovation

Welche Wechselwirkungen 

gibt es zwischen neuen 

Technologien und 

Transitionsprozessen?

Wie entsteht Innovation in 

Organisationen?

Wie funktioniert 

kollaborative Innovation?

Welche Rolle spielen 

Organisationen im 

Transitionsprozess?

Wie sind Organisationen 

regional eingebettet?
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Arbeitsgruppen in der Lehre: AG Prof. Mattes

sow655

Innovations-

soziologie

6 KP 

pb012 / sow398

Globalisierung und 

Gesellschaft

6 KP 

sow656

Gesellschaftliche 

Transitionsprozesse

6 KP 
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AG Digital Social Science

Hauke Peters

Leon Sauter Tanja Sluiter

Christina Dahn

Marius Sältzer
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AG Digital Social Science

‒ Digitale Kommunikation

‒ Social Media

‒ Digitale Wahlkämpfe 

‒ Computergestützte Methoden

‒ Automatische Textanalyse

‒ Bildanalyse

‒ Maschinelles Lernen
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Arbeitsgruppen in der Lehre: AG Digital Social Science
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Prof. Dr. Torsten J. Selck

AG Vergleichende Politikwissenschaft

Rudolf Lange, 

Konteradmiral a.D.,

Senator a.D.

Hon.-prof. Arno Schreiber,

Stadtdirektor a.D.

Frank Raasch Jessica Rupp Diana Ahlers

Douglas Becker Darius Ribbe
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‒ Recht und Politik

‒ Institutionen und  

Organisationen

‒ Verfassung und 

Gesetzgebung

‒ Public Policy, u.a.

Wissenschafts- und 

Hochschulpolitik, AI-

Regulierung

Forschungsschwerpunkte

AG Vergleichende Politikwissenschaft

https://www.economist.com/graphic-detail/2022/02/09/a-new-low-for-global-democracy

https://uol.de/en/cp/
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Arbeitsgruppen in der Lehre: AG Prof. Selck

sow633

Vergleich. Analyse 

polit. Systeme

6 KP 

sow214

Politik 

im 

Mehrebenensystem

6 KP 
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AG Politische Bildung

v.l.n.r. Anastasia Baier, Sonka Flick, Nikolaj Schulte-Wörmann, Prof. Dr. Tonion Oeftering, Natalie All, Sara Poma Poma
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AG Politische Bildung

Arbeits- und Forschungsschwerpunkte 

• Politische Theorie und Politische Bildung

• Außerschulische politische Jugend- und politische Erwachsenenbildung

• Internationalisierung der Politischen Bildung

• Politische und Kulturelle Bildung, insb. politische Musik und Politische Bildung 

• Lebensweltorientierung und Politische Bildung

• Politische Bildung und Menschenrechtsbildung 

• Widerstand und Politische Bildung

• Didaktik der Moderne

• Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE) und Politische Bildung
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Arbeitsgruppen in der Lehre: AG Prof. Oeftering
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Das Praktikum

• Pflichtpraktikum

• Umfasst 360 Stunden

• Zwischen 1. und X. Semester möglich

• Kolloquien finden in jedem Semester statt!

• Überblick über die Vielzahl an Berufsfeldern für SoWis
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Fragen zur Gestaltung des Studiums

‒ Fachstudienberatung: Prof. Dr. M. Heidenreich (Bachelor und Master 

Sozialwissenschaften, Master Social Sciences)

‒ Fachstudienberatung: Prof. Dr. T. Oeftering (MEd Politik/Politik-Wirtschaft)

‒ Praktikumsbeauftragter: Dr. Sven Broschinski

‒ Internationalisierungsbeauftragter: Prof. Dr. Martin Heidenreich

‒ Koordinator für Studium und Lehre Fakultät I: Kay Uphoff

Fragen zum Prüfungsverfahren allgemein

‒ Prüfungsordnung, Studienordnung und Studienhandbuch (PDF-Dateien: 

Webseiten des Prüfungsamtes und des Instituts 

(www.uol.de/sozialwissenschaften)

‒ E-Learning: STUD.IP

‒ Prüfungsamt: p-amt.fk1.fk2.dez3@uol.de

Weitere Informationsquellen und Ansprechpersonen

mailto:p-amt.fk1.fk2.dez3@uol.de
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Härtefallregelung

Bei der Vergabe der Plätze werden Studierende mit einem 
sogenannten "Härtefallgrund" vorrangig behandelt.

‒ Schwerwiegende längerfristige Erkrankung oder Behinderung
‒ Betreuung eines Kindes bis zum 14. Lebensjahr im eigenen Haushalt.
‒ Pflege naher Angehöriger (Eltern, Ehegatten, Lebenspartner, Geschwister oder Kinder)
‒ Studierende eines Kooperationsfaches an der Universität Bremen
‒ Aktive Mitarbeit in den Gremien der Fakultät I

Wichtig! Eine berufliche Tätigkeit wird nicht als Härtefall gewertet.

Für die Inanspruchnahme ist ein formloser Antrag per E-Mail an 
haertefall-sowi@uol.de notwendig. 

Studierende, die einen Härtefall nachweisen können, werden auf einer anonymisierten 
Liste in Stud.IP eingetragen und bei der Verteilung der Plätze im Anmeldeverfahren 
nach Prioritäten (Losverfahren) vorrangig berücksichtigt.

mailto:haertefall-biwi@uol.de
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Erstellung des Studien- und Stundenplans

‒ Orientierungshilfen nutzen (STUD.IP), Webseiten des Instituts und der 

Lehrenden

‒ Auf Regelstudienzeit planen

Lerntaktik und Klausurvorbereitung

‒ Vorlesungsskripte besorgen

‒ Literaturempfehlungen ausleihen/kopieren/kaufen

‒ Zeitnahe Vor- und Nachbereitung

‒ Mitdenken statt mitschreiben

‒ Nicht nur auswendig lernen, sondern auch Zusammenhänge lernen

‒ Bilden Sie Lerngruppen!

Prüfungen und Klausuren

‒ Meldefristen beachten

Zeitmanagement und Studienorganisation
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Agenda

1. Institut für Sozialwissenschaften Oldenburg 

2. Studiengänge, Studieninhalte und Lehrende

3. Vorstellung des Fachschaftsrats

4. Studieren im Ausland

5. Fragen der Studierenden
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Fachschaft Sozialwissenschaften

‒ Nutzen Sie die Angebote der Fachschaft – gerade auch zu Beginn 

des Studiums!

‒ Aktive Beteiligung in den Fachschaften ist sehr wichtig und erwünscht!



Fachschaftsrat 
Sozialwissenschaften 
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Gliederung 

1. Unsere Aufgaben

2. O-Wochen Plan

3. Erstifahrt

4. Werbung & Kontaktdaten
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1. Unsere Aufgaben 

Beratung

‒ … bei Problemen mit Lehrenden 

‒ … bei Problemen mit dem Studium allgemein 

‒ … als Kummerkasten 

‒ … in Sachen Stundenplan 

Events

‒ … O-Woche

‒ … Parties

‒ … Erstifahrt

‒ … Sommergrillen & Weihnachtsfeier

Vertretung

‒ … Eurer Interessen in diversen Gremien

‒ … Euch bei Problemen mit Lehrenden

Vernetzung

‒ … Kontakte mit anderen Fachschaften 

der Uni

‒ … Kontakte mit anderen Fachschaften in 

Deutschland
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2. Orientierungswoche

Donnerstag, 

10.10.2024

10:00 bis 14:00

A01 0-007

A01 0-009

Stundenplanhilfe und 

gemeinsames Mensen

16:00 

Stadtrallye

Im Anschluss 

Kneipentour

Freitag 

11.10.2024

10:00 bis 12:00

A01 0-006

Katerfrühstück + Feedback zur

O-Woche

Ab 13:00

Dobben

Flunkyballturnier
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3. Erstifahrt

‒ Wann?: 08.11.2024 – 10.11.2024

‒ Wo?: Drübberholz

‒ Preis pro Person: 40€ 

‒ Anmeldung erfolgt durch FachschaftlerInnen

‒ Haben nur begrenzt Platz 

‒ Wir versprechen ganz viel Spaß! 
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Du hast Lust... 

… deinen Studiengang mitzugestalten? 

… die Uni auf eine andere Weise als die meisten Studis zu verstehen? 

… Events und Partys mit deinen Mitstudierenden zu planen und umzusetzen? 

… die Meinung deiner Mitstudierenden zu vertreten? 

… nette Leute kennenzulernen?

Dann komm in den Fachschaftsrat der Sozialwissenschaften!

4. Unsere Motivation und Werbung 
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Kontaktdaten 

Kontaktiert uns gern!: 

‒ Mail: fssowi@uol.de

‒ Instagram: https://www.instagram.com/fssowi_oldenburg/

‒ Sitzung & Sprechstunde: wird noch bekannt gegeben!

mailto:fssowi@uol.de
https://www.instagram.com/fssowi_oldenburg/
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Agenda

1. Institut für Sozialwissenschaften Oldenburg 

2. Studiengänge, Studieninhalte und Lehrende

3. Vorstellung des Fachschaftsrats

4. Studieren im Ausland

5. Fragen der Studierenden
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Studieren im Ausland

Erasmus-Beauftragter für Sozialwissenschaftler:innen

‒ Prof. Dr. Martin Heidenreich

Raum A6 4-403

martin.heidenreich@uol.de

‒ Anmeldung zur Sprechstunde über Stud.IP

‒ https://uol.de/sozialwissenschaften/internationale-kontakte

‒ Weitere Ansprechpartner sind das IO bzw. Andreas Männle und Karolina 

Dymek (goingabroad@uol.de).

mailto:martin.heidenreich@uol.de
https://uol.de/sozialwissenschaften/internationale-kontakte
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ERASMUS und Partner-Universitäten 
des Instituts für Sozialwissenschaften
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Agenda

1. Institut für Sozialwissenschaften Oldenburg 

2. Studiengänge, Studieninhalte und Lehrende

3. Vorstellung des Fachschaftsrats

4. Studieren im Ausland

5. Fragen der Studierenden
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IfSol Website:

uol.de/sozialwissenschaften
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Stud.IP: elearning.uni-oldenburg.de
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Wir wünschen Ihnen einen guten Start!


