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Praxisfeld Bildungs- und Sozialwissenschaften

ARBEITSFELDER FUR SOZIALWISSENSCHAFTLERINNEN

Die nachfolgenden Berufsfelder sind nur als Auswahl zu betrachten. Sie dienen lediglich als AnstoR
fir die berufliche Orientierung.

Arbeitsfeld: Forschung und Lehre im universitaren Bereich
Status:

e Wissenschaftliche Hilfskraft
e Wissenschaftliche/r Mitarbeiterin
e Lehrkraft fiir besondere Aufgaben, Juniorprofessur, Professur u.v.m.

Tatigkeiten:

e LlLehre
e Forschung und Publikation
e Organisation, Planung, Verwaltung

Arbeitsfeld: Forschung und Lehre im auReruniversitaren Bereich

e Projektbezogene oder befristete Tatigkeit
e Feste/r oder freiberufliche/r Mitarbeiterin
e Tatigkeit auf Honorarbasis/in Teilzeit

Tatigkeiten:

e Lehre
e Forschung und Publikation
e Organisation, Planung, Verwaltung

Arbeitsfeld: Markt- und Meinungsforschung
Status:

e Feste/r oder freiberufliche/r Mitarbeiterin

Tatigkeiten:

Die Markt- und Meinungsforschung ist ein Wachstumsmarkt bestimmt durch Technisierung und
Internationalisierung

e Betreuung und Beratung von Kundlnnen

e Ausfertigung von Expertisen

® Feldarbeit (konkrete Erhebung der Daten), Forschung (Konzeption), Auswertung und
Analyse
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ARBEITSFELDER FUR SOZIALWISSENSCHAFTLERINNEN

Arbeitsfeld: Fernseh- und Rundfunkanstalten, Verlagen, Zeitschriften und

andere Medien (am Beispiel Printjournalismus)
Status:

o Vielfaltige Differenzierungen: Chefredakteurln, RessortleiterIn, (Foto-)Redakteurln,
Reporterln Leiterln des AulRenbiiros

e Selbstandig, als freie/r Mitarbeiterin

e Feste/r oder freie/r MitarbeiterIn (z.B. Redakteurln, Volontérin)

Tatigkeiten:

e Redaktionsarbeit

e Recherchearbeit

e \Verfassen eigener Beitrage, Berichte etc.

e Organisation, Uberpriifung und Koordination von Arbeitsabldufen und Beitrigen
e Kundenbetreuung und Akquise

Arbeitsfeld: Offentlichkeitsarbeit
Status:

e Feste/r oder freiberufliche/r Mitarbeiterin
e Referentln, Beraterln oder (Presse-)Sprecherin

Tatigkeiten:

Sehr vielfdltig und abhéngig vom Auftraggeber und der Zielgruppe. Einige Beispiele:

e Management von Kommunikationsprozessen

e Erzeugung und Festigung von Images/Botschaften in der Offentlichkeit, wobei im
Gegensatz zur Werbung der Verstand und nicht die Emotionen angesprochen werden

e Vermittlung von Vertrauen, Glaubwiurdigkeit und Transparenz bei gleichzeitiger
Wahrung interner Strategien und Geheimnisse

e Forderung des Dialogs zwischen externen und internen Gruppen, aber auch innerhalb
von Gruppen

e Projektmanagement (PR-Konzeption, Umsetzung, Evaluation)

e Anfertigung von Expertisen, Berichten, Veréffentlichungen etc.

e Organisation und Koordinierung von Veranstaltungen, Workshops, Seminaren

Arbeitsfeld: Beratung

Sowohl im 6ffentlichen Dienst, in der privaten Wirtschaft als auch bei Vereinen, Verbénden,
Interessenvertretungen, NGO's, etc. in nahezu allen gesellschaftlichen Funktionsbereichen:
Wirtschaft, Arbeit, Berufswahl, Gesundheit, Familie, Umwelt, Politik, Technik, Verkehrssicherheit,
Kunst, Kultur, Religion etc.
Status:

e Feste/r, befristete/r, projekt- oder honorarbezogene/r Mitarbeiterin

e Selbstdndige Dienstleisterin
Tatigkeiten:

Es sind vielfiltige Beratungsformen und Tétigkeitsfelder méglich:

Seite2von 5



ARBEITSFELDER FUR SOZIALWISSENSCHAFTLERINNEN

e Klientenzentrierte (Berufs-, Studien-, Karriereberatung, Beratung fiir Selbsthilfegruppen)
und/oder institutionszentrierte Beratung (Organisations- und Unternehmensberatung,
Politik- und Methodenberatung)

e Psychologische Beratung und Supervision (nur mit Zusatzausbildung méglich)

Arbeitsfeld: Tourismus/Reiseveranstalter
Status:

e Feste/r oder befristete/r Mitarbeiterin
e Tatigkeit auf Honorarbasis oder projektbezogende Mitarbeit
e Selbstdndige Dienstleisterin

Tatigkeiten:

e Reiseleitung

e Autorln eines Reisefiihrers

e Fremdenverkehrsmanagement

e Konzeption zum Schutz der Kulturen
e Beratung zum ,sanften Tourismus”

Arbeitsfeld: Internationale Entwicklungszusammenarbeit, Friedens- und
Sicherheitspolitik, Diplomatie, Internationale (Regierungs-)
Organisationen, aber auch internationale Unternehmen
Status:

e Feste/r oder befristete/r Mitarbeiterin

Tatigkeiten:
e Koordinierung von Programmen und Konzepten
e Entwicklung und Realisierung von Konzepten
e Qualitatskontrolle und —-management
e Internationale Zusammenarbeit initiieren, fordern und optimieren
e Entwicklungszusammenarbeit, Friedensarbeit und Forschung planen, durchfiihren und
auswerten

Arbeitsfeld: Bildungseinrichtungen wie z.B. Volkshochschulen, Einrichtungen
der beruflichen und allgemeinen (Erwachsenen- und/oder politischen) Bildung
Status:

e Feste/r oder befristete/r Mitarbeiterln
e Tatigkeit auf Honorarbasis

Tatigkeiten:

e Konzeptentwicklung und Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen, Seminaren, Workshops
e Interkulturelles Coaching

e Qualitatskontrolle und —-management

e Evaluation der Veranstaltungen
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Arbeitsfeld: Jugend- und Seniorenheime, Wohnheime und Werkstatten fir
Menschen mit Behinderungen, Jugendzentren, interkulturelle Zentren, Arbeit

mit Randgruppen etc.
Status:

e Feste/r oder befristete/r Mitarbeiterin
e Tatigkeit auf Honorarbasis oder projektbezogende Mitarbeit

Tatigkeiten:
e Beratung und Betreuung
e Planung, Organisation und Durchfiihrung von Seminaren und Veranstaltungen
e Projektplanung
e (Qualitatskontrolle und —-management
e Verwaltungstatigkeiten

Arbeitsfeld: Stiftungen, Vereine, Organisationen, Verbande, kulturelle
Einrichtungen, Gewerkschaften, Parteien, Mitarbeiterin bei
Regierungsorganisationen, Bundes- oder Landesabgeordneten und politischen

Interessensvertretungen
Status:

e Feste/r, befristete/r, projekt- oder honorarbezogene Mitarbeiterin

Tatigkeiten:

Abhdngig von der Institution und der Ausrichtung. Einige Beispiele:

e Vereinsarbeit

e Planung, Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen, Lesungen und
Weiterbildungsangeboten

e Kulturmanagement: Initiativen zum Kulturaustausch Planungen und durchfiihren,
Kulturveranstaltungen und Konzepte entwerfen und umsetzten

e Kulturmediation z.B. in der Migrations- und Fliichtlingsarbeit

e Koordination und Planung von Terminen, Veranstaltungen und personliche Assistenz

e Offentlichkeitsarbeit und Lobbyarbeit

e Recherchearbeit und griindliche Einarbeitung in spezifische Themen

Arbeitsfeld: Freiberufliche Tatigkeit
Status:

e Selbstdndigkeit

Tatigkeiten:
Die spezifischen Tdtigkeiten sind abhdngig von den angebotenen Dienstleistungen, Ideen oder

Produkten. Einige Beispiele:

e Beratung und Coaching
e Organisation Planung und Durchfiihrung von Projekten
e Optimierung von Arbeitsablaufen
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Regionale Presse (Auswahl)

= Nordwest Zeitung
= Weser Kurier

= Nordsee-Zeitung
= Tageszeitung (taz)

Uberregionale Presse (Auswahl)

= S{iddeutsche Zeitung

= Die Zeit

=  Frankfurter Rundschau
= General-Anzeiger Bonn
= Stuttgarter Zeitung

= Der Tagesspiegel

= Berliner Zeitung

=  Hamburger Abendblatt

ARBEITSFELDER FUR SOZIALWISSENSCHAFTLERINNEN

Stellenrecherche

www.nwz-online.de
www.weser-kurier.de
www.nordsee-zeitung.de
www.taz.de

www.sueddeutsche.de
www.zeit.de

www.fr-aktuell.de
www.general-anzeiger-bonn.de
www.stuttgarter-zeitung.de
www.tagesspiegel.de
www.berliner-zeitung.de
www.abendblatt.de

Stellenbérsen fiir Sozialwissenschaftlerinnen (Auswahl)

= http://www.wila-arbeitsmarkt.de
= http://soziologie.de/index.php?id=2/index.htm

Weitere Stellenb6rsen (Auswahl)

=  www.arbeitsagentur.de
=  www.kimeta.de
=  www.monster.de
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